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МИНИСТАРСТВО ЗА ЉУДСКА И МАЊИНСКА ПРАВА И ДРУШТВЕНИ ДИЈАЛОГ
ИЗВЕШТАЈ О ИСХОДИМА ДРУШТВЕНИХ ДИЈАЛОГА ОДРЖАНИХ  У 2023. ГОДИНИ

Београд, 2024.
АПСТРАКT

Закључком Владе Републике Србије од 26. октобра 2023. године усвојене су Смернице за организовање друштвеног дијалога којима се Министaрство за људска и мањинска права и друштвени дијалог обавезују да на крају сваке године сачини Извештај о исходима друштвених дијалога. Након достављања упитника на адресе учесника свих 14 дијалога одржаних током 2023. године Министарство је примило укупно 53 попуњена упитника и сачинило табеларни преглед података које се односе на испуњеност докумената Сагласност о поступању. 
Одговори на питања из упитника садрже релевантне информације о преузетим обавезама у области измена и допуна поспупања, податке о спроведеним поступцима, циљним групама које су обухваћене овим променама, начину настанка промена, разлозима за изостанак или кашњење активности, као и наводе о евентуално даљим активностима. 

Извештај о исходима друштвеног дијалога са методима истраживања омогући ће убудуће и мерење испуњености Циљева одрживог развоја (Агенде 2030.) Уједињених нација, једног или више индикатора које Агенда дефинише, али и друге међународно прихваћене обавезе за које су се институције Републике Србије обавезале. 

Кључне речи: Смернице за организовање друштвеног дијалога, Извештај о исходима реализованих друштвених дијалога, Сагласност  о поступању, Агенда 2030, табеларни приказ и резултати праћења исхода одржаних  друштвених дијалога. 
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	УВОДНА РЕЧ


У складу са Закључком Владе Републике Србије 05 број 021-9898/2023-1 од 26. октобра 2023. године којим су усвојене Смернице за организовање друштвеног дијалога
, објављујемо Извештај о исходима друштвених дијалога одржаних у 2023.години и достављамо ресорном министру и Влади Републике Србије ради информисања. 

У Извештају о иходима реализованих друштвених дијалога дат је приказ релевантних налаза свих институција/организација у Републици Србији које су иницирале и заједнички реализовале друштвене дијалоге у 2023. години или у њима учествовале, чиме су на једном месту обједињене све информације и резултати, као и њихов утицај у достизању циљева из Агенде 2030 Уједињених нација (Циљева одрживог развоја). 

У складу са методолошки оквиром за прикупљање података, Извештајем је омогућено праћење процеса и конкретних активности институција које су биле укључене у друштвени дијалог, али и  извештавање Владе Србије и целокупне јавности о исходима дијалога са конретним достигнућима, чиме на транспарентни начин учествујемо у изградњи одговорних институција по мери свих грађанима. 

Квантитативни и квалитативни подаци и информације из годишњег Извештаја обезбеђују праћење испуњености преузетих обавеза када је реч о изменама и допунама прописа, сагледавање мерљивих доприноса дијалога у изради и унапређењу планских докумената институција Републике Србије, али доприноси и јачању институционалне меморије за све започете радње које су иницирали учесници друштвеног дијалога. 

Користимо прилику и да изразимо велику захвалност свим нашим сарадницима и учесницима прошлогодишњих дијалога на поверењу у институт друштвеног дијалога који заједнички градимо и доприносу који су својим одговорима дали  изради овог Извештаја. 

МИНИСТАРСТВО ЗА ЉУДСКА И МАЊИНСКА ПРАВА

                                                                                                                                      И ДРУШТВЕНИ ДИЈАЛОГ
У Београду 27.12.2024. годинне
	1. СТАТУС ДРУШТВЕНОГ ДИЈАЛОГА У РЕПУБЛИЦИ СРБИЈИ




1.1. Тренутни статус и функционисање друштвеног дијалога
Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог је први јавни тематски  друштвени дијалог организовало  18. јануара 2021. године под називом „Стање родне равноправности у Републици Србији“ и до данас је припремљено и одржано 68  друштвених дијалога уз учешће више од 4000 представника институцијa Републике Србије, међународних организација, јединица локалне самоуправе, академске заједнице, националних савета националних мањина, активиста и организација цивилног друштва. 

На основу члана 12. Закона о министарствима, а у складу са Смерницама за организовање друштвеног дијалога, Министарство припрема и реализује активности сходно унапред утврђеном Плану друштвених дијалога. Такође, нове теме друштвених дијалога могу бити унете у План друштвених дијалога ако се за то покаже потреба током календарске године или их овлашћени предлагачи иницијативе за организацију друштвеног дијалога поднесу Министарству за људска и мањинска права и друштвени дијалог. 

1.2. Најважнији актери друштвеног дијалога и њихове улоге
У протекле четири године више од половине реализованих друштвених дијалога је иницирано од стране Мининстарства за људска и мањинска права и друштвени дијалог док је иницијатива за организовање осталих дијалога дошла  од организација цивилног друштва, других институција Републике Србије или су их поднели грађани.

Дијалози  су током година у највећем броју реализовани  у Београду, али и у другим градовима, Новом Саду, Крагујевцу, Новом Пазару, Бујановцу, Нишу. У његовој организацији и спровођењу учешће су узели званичници и запослени у јединицама локалних самоуправа, представници универзитета и других академских институција (институти), медијских кућа, као и активисткиње и активисти организација цивилног друштва (удружења грађана, фондација). На овај начин отворен је широк инклузивни процес на више тема о стварном стању у српском друштву али су и дефинисани правци кретања ка владавини права и позитивним променама које су кроз дијалог остварене. 

	2. НОРМАТИВНИ ОКВИР  



Законом о министарствима
 у члану 12. одређен је делокруг рада Министарства за људска и мањинска права и друштвени дијалог који обухвата послове државне управе који се поред заштите и унапређења људских и мањинских права и других послова одређених овим законом, односе и на иницирање дијалога са цивилним друштвом о питањима од заједничког интереса.

Сектор за друштвени дијалог МЉМПДД је у периоду од септембра до децембра 2023. године реализовао низ активности у погледу унапређења нормативног оквира и окончао рад на изради Предлога закључка о усвајању Смерница за организовање друштвеног дијалога. Доношење овог прописа настало јe из потребе да се формално уреди поступак  организовања и тока друштвеног дијалога, рокова за информисање о предузетим мерама и активностима, информисања јавности о спроведеном друштвеном дијалогу, као и других питања од значаја за реализацију циљева друштвеног дијалога у складу са законом. Наведеним прописом уређен је и поступак израде документа о исходу друштвеног дијалога под називом „Сагласност о поступањима“ који садржи релевантне информације и податке о резултатима друштвеног дијалога, дефинише мере и активности око којих су се учесници друштвеног дијалога споразумели да их заједнички или координирано спроводе у циљу унапређења стања у области за коју је друштвени дијалог организован, рокова за информисање о предузетим мерама и активностима, информисања јавности о спроведеном друштвеном дијалогу, као и других питања од значаја за реализацију циљева друштвеног дијалога у складу са законом.

Након окончања рада на изради Предлога Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог је, у својству предлагача и у складу са чланом 47. Пословника Владе, Министарству финанасија и Републичком секретаријату за законодавство упутило  наведени акт ради достављања мишљења. По достављању мишљења, ставови РСЗЗ  су имплементирани у текст Предлога који је  упућен Влади РС на усвајање. Сходно наведеном, на основу члана 43. став 3. Закона о Влади
, а у вези са чланом 61. Закона о државној управи
  на предлог Mинистарства за људска и мањинска права и друштвени дијалог Влада Републике Србије је на седници одржаној 26. октобра 2023. године донела Закључак којим се усвајају Смернице за  организовање друштвеног дијалога и задужује Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог да организовање друштвених дијалога спроводи према поступку предвиђеним овим Смерницама. 
У складу са наведеним документом друштвени дијалог се организује у циљу стварања подстицајног амбијента у друштву уз уважавање разлике у мишљењима, политичким и другим ставовима и изградње културе компромиса, подстицања толеранције и узајамног разумевања свих репрезентативних сегмената друштва у Републици Србији, као и ради дефинисања могућих заједничких мера и активности за решавање питања, односно ради унапређења стања у области која је тема дијалога. Крајњи циљ је квалитетан и конструктиван однос са организацијама цивилног друштва и другим друштвеним субјектима у демократском процесу, као и подстицање њихове активније улоге у јавном животу.

Сагласност о поступању је документ који представља исход свих друштвених дијалога, документ је који садржи релевантне информације и податке о резултатима и заједнички дефинисаним мерама и активностима свих учесника друштвеног дијалога о њиховом координираном спровођењу у циљу унапређења стања у области за коју је друштвени дијалог организован, као и рокове за информисање о предузетим мерама и активностима. Истовремено, усаглашавањем о даљем поступању учесници друштвеног дијалога доприносе и процесу израде докумената јавне политике. У досадашњем раду Министарства путем наведеног документа који су заједнички креирали  учесници дијалога иницирана су поједина нормативна решања у заштити људских и мањинских права. Након одржаних дијалога  учесници достављају Министарству за људска и мањинска права и друштвени дијалог информације о исходима преузетих обавеза, чиме се евидентира њихово испуњење али и прати ниво достигнутих права у различитим областима људских и мањинских права. Сходно прикупљеним информацијама Министарство сачињава Годишњи извештај о исходима реализованих  друштвених дијалога за претходну годину.

Смернице за организовање друштвеног дијалога у члану VII. (Сагласност о поступању) дефинишу које кораке и радње је Министарство у обавези да предузме након одржаног сваког друштвеног дијалога. О исходима друштвеног дијалога Министарство је у обавези да извести ресорног министра, предлагача/цицу иницијативе, као и све актере који су били укључени у реализовани друштвени дијалог. Кључан изазов када је друштвени дијалог у питању је да се успостави квалитетан механизам за прикупљање података (квантитативних и квалитативних) о исходу друштвених дијалога, али и уоче промене у законодавном и друштвеном аспектима, а које су кроз дијалог инициране. 

Припремљеним годишњим Извештајем о исходима реализованих друштвених дијалога Министарство започиње процес праћења испуњености активности и радњи који су иницијатори и/или учесници друштвеног дијалога покренули. Извештајем Министарство планира да прати процесе и конкретне активности које су започеле институције које су биле укључени друштвени дијалог, али и да кроз извештај  извести Владу Србије и целокупну јавност, шта је конкретно урађено, градећи кроз овај процес транспарентни систем одговорних институција према грађанкама и грађанима.

	3. ПРЕГЛЕД ОДРЖАНИХ ДИЈАЛОГА У 2023. ГОДИНИ



Током 2023. године у организацији МЉМПДД одржано је 14 друштвених дијалога у којима је учешће узело укупно 718 учесника, представника државних органа и институција,  органа аутономне покрајине, јединица локалне самоуправе, амбасада и међународне заједнице,  организација цивилног друштва, националних мањина, академских и верских заједница.
У највећем броју дијалози су реализовани ван Београда и то Новом Саду (4), Крагујевцу (4) и Новом Пазару (1). За потребе одржавања дијалога представници органа јединица локалне самоуправе, универзитета, установа, медијских кућа и организација цивилног друштва  у локалној заједници показали су изузетан степен заинтересованости и сарадње омогућивши том приликом да догађаји буду одржани у просторима различите намене попут објеката градских управа, музеја, универзитета, културних и омладинских центара. Београд је био домаћин учесницима пет друштвених дијалога од којих су три одржана ван седишта Министарства, у Центру за интеграцију младих и просторијама Градске управе града Београда.
Широким инклузивним процесом начињен је увид у пресек стварног стања у друштву и дефинисани правци кретања ка променама на боље и владавини права. Кроз плурализам мишљења, међусобно слушање, разумевање и поштовање учесника у друштвеном дијалогу, почетком 2023. године серијом дијалога на тему интеграције најрањивијих група у друштво промовисан је и принцип „да нико не буде изостављен“ (Leaving No One Behind) Уједињених нација. 
Имајући у виду да формом друштвеног дијалога могу бити обухваћене теме и активности предвиђене документима јавних политика,  шире друштвене теме које нису саставни део планских докумената као и теме које су инициране од стране овлашћеног предлагача, током извештајног периода обрађено је више различитих питања уз учешће 17 рессора органа државне управе у чијој надлежности су биле теме обухваћене друштвеним дијалозима.
Поред интеграције најрањивијих друштвених група у друштво, обрађена је и тема законом прописане обавезе увођења родно осетљивог језика до 2024. године и организовани  друштвени дијалози у Београду, Новом Пазару и Новом Саду са циљем проналажења најбољег начина за примену родно осетљивог језика и информисања свих страна, који су у складу са Законом о родној  раноправности
 дужни да континуирано прате остваривање родне равноправности у области друштвеног живота за коју су надлежни. 
Уважавајући чињеницу да је  ментално здравље једно од основних људских права али и значајан фактор просперитета, социјалне правде и социјалне кохезије друштва, друштвеним дијалогом, са партнерима Омладинским савезом удружења ОПЕНС и Институтом за јавно здравље Војводине, покренуто је и питање афирмације менталног здравља младих, унапређења услуга и сервиса, пружања подршке на свим нивоима, искорењивања предрасуда и дестигматизације корисника психијатријских услуга. 
Крајем 2023. године у оквиру програма обележавања „75 дана за 75 година од доношења Универзалне декларације о људским правима Уједињених нација“ реализован је низ друштвених дијалога.  У сарадњи са Владом АП Војводина, Покрајинским секретаријатом за културу, јавно информисање и односе са верским заједницама и РТВ Војводина, друштвени дијалогом је осветљено питање мултикултуралности и интеркултуралности у Републици Србији, посебно наглашен значај одрживих политика и пракси у развоју културних права националних заједница као предуслова мултикултуралности, али и улоге медија у промовисању културних слобода  и  указивању на културну искљученост у нашем друштву.
У оквиру поменутог програма, у сарадњи са градом Крагујевцем и једном од најзначајнијих историјских установа културе у Републици Србији, Музејом „21. октобар“, кроз друштвени дијалог  представљени су позитивни примери праксе у приступачности културног садржаја свим грађанима, укључујући слепа, слабовида и глува лица, као и лица са потешкоћама у кретању.
Имајући у виду разноврсност и значај тема које су током 2023. године обрађене кроз форму друштвеног дијалога, важно је напоменути да је велики број међународних организација  подржао рад Министарства и значајно допринео даљем развоју и унапређењу друштвеног дијалога путем  активног учешћа и донаторске подршке. Реализација 8 друштвених дијалога у претходној години остварена је уз донаторску подршку Савета Европе, Aгенције Уједињених нација за родну равноправност и оснаживање жена у Србији (UN Women), Популационог фонда УН (UNFPA), Канцеларије Уједињених нација за избеглице у Србији (UNHCR), Канцеларије Високог комесара Уједињених нација за људска права (United Nations Human Rights Office of the High Commissioner – OHCHR) и Делегације Европске уније у Србији.
	4. ИЗВЕШТАЈ О ИСХОДИМА ДРУШТВЕНИХ ДИЈАЛОГА ОДРЖАНИХ  У 2023. ГОДИНИ




 ОСНОВНИ СТАТИСТИЧКИ ПРЕГЛЕД О ОДРЖАНИМ ДИЈАЛОЗИМА

        4.1. Циљеви Извештаја

Припрема годишњег Извештаја о исходима реализованих друштвених дијалога има за циљ да у једном документу сумира све информације о одржаним друштвеним дијалозима, сабере све квантитативне податке и да од институција Републике Србије,  организација цивилног друштва, или других овлашћених предлагача које су иницирале , или организовале друштвене дијалоге, прикупи чињенице које су измене и допуне прописа урађене, да ли је покренута израда или унапређење планских докумената Републике Србије, као и да ли је било адекватних реакција органа Србије, као и да ли је било промена у успостављању нових или измењених механизама за координацију, прикупљање података, партиципативност и транспарентност процеса и друго. 

       4.2. Методологија израде извештаја

Министарство је у сарадњи са Немачком организацијом за међународну сардању ГИЗ кроз пројекат“ Реформа јавних финансија  - Агенда 2030“ дефинисало методологију за праћење исхода друштвених дијалога и у ту сврху израђен је Упитник који садржи листу питања на основу којих су прикупљене информације о процесима након одржаног друштвеног дијалога.

У циљу што боље припреме јасног, разумљивог и концизног текста Извештаја као и прикупљања релевантних информација о предузетим активностима, на адресе више од 300 учесника друштвених дијалога одржаних у претходној години достављени су релевантни упитници који се односе на појединачно одржане дијалоге. Сваки упитник садржао је питања у вези са  информацијама о  процесима који су се одвијали  након одржаног тематског друштвеног дијалога, радњама и временском периоду у коме су  спроведене радње преузете у оквиру документа Сагласност о поступањима, предлозима за измене и допуне поспупање као исхода друштвеног дијалога на којима је рађено, као и подаци о временским одредницама које су постављене за предузете радње. Такође, од учесника дијалога којима је достављен упитник затражени су подаци о  активностима и променама које су настале као резултат спроведених поступка дефинисаних у Сагласности о поступању,  циљним групама које су обухваћене овим променама,  начину настанка промена,разлозима за изостанак или кашњење активности као и подаци о евентуално планираним даљим активностима и роковима за њихово спровођење.

Након достављања упитника на адресе учесника свих 14 дијалога одржаних током 2023. године Министaрство је примило укупно 53 попуњена упитника. Добијени квантитативни и квалитативни подаци и информације из попуњених и достављених упитника  послужиће да се прати испуњеност преузетих обавеза када је реч о изменама и допунама прописа, сагледа где и колико је друштвени дијалог допринео у изради и унапређењу планских докумената институција Републике Србије и да послужи као институционална меморија за све започете радње које су иницирали учесници друштвеног дијалога. 
          4.3. Табеларни приказ и резултати праћења исхода одржаних  друштвених дијалога 
	1. Друштвени дијалог

„Бескућништво – решавање питања личних докумената на путу ка друштвеној укључености“

	Иницијатор друштвеног дијалога: МЉМПДД

	Сектор oдговоран за спровођење активности: Сектор за друштвени дијалог


	Време и место одржавања 
	20. 02. 2023. Градска управа града Београда

	Број учесника 
	51

	Учешће жена 
	42 (82,3%)

	Број органа јавне власти
	11

	Број организација цивилног друштва
	18

	Партнери 
	Градска управа града Београда

	Циљ одрживог развоја УН
	1,2,3,6,8,10,11,16

	Број упућених упитника
	29

	Број достављених попуњених  упитника
	9

	Дијалог је одржан у склопу обележавања 75 година Универзалне декларације о људским правима, Светског дана социјалне правде и духа неговања начела хуманог и демократског друштва и достојанственог живота свих грађана. Дијалог је наставак прве дебате представника државних органа и цивилног сектора о мерама и активностима у погледу остваривања права лица у ситуацији бескућништва одржане у децембру 2022. године. Једна од првих мера је обезбеђивање личних докумената, којима се правно невидљивим грађанима омогућава нужни предуслов за приступ остваривању свих других права. 
 

	ИСХОД ДРУШТВЕНОГ ДИЈАЛОГА


	Исход друштвеног дијалога дефинисан у Сагласности о поступању
	· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог ће предузети активности за организовање састанка са представницима Министарства унутрашњих послова, Министарства 
за рад, запошљавање, борачка и социјална питања и Министарства државне управе и локалне самоуправе у циљу изналажења решења за ефикасније остваривање права на лична документа лица у ситуацији бескућништва, у складу са  важећим законским решењима и кроз активности Оперативне групе формиране на основу Споразума о разумевању од 10.02.2022.године који је закључен између Министарства државне управе и локалне самоуправе, Заштитника грађана и Високог комесаријата за избеглице -Представништво у Београду. 

· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог, Министарство унутрашњих послова, Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања, ће након одржаног састанка из тачке 1. ове  Сагласности о поступањима, уз експертску подршку и у сарадњи са организацијама цивилног друштва, радити на изналажењу модела за информисање лица у ситуацији бескућништва у вези са процедурама за остваривање права на лична документа, као и запослених у надлежним институцијама, и свих заинтересованих лица,

· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог ће иницирати састанак са Министарством грађевинарства, саобраћаја и инфраструктуре и Министарством за рад, запошљавање, борачка и социјална питања са циљем разматрања питања дефиниције бескућништва, као први корак за потпуно разумевање проблема бескућништва.

	Актер друштвеног дијалога  одговоран за спровођење поступка дефинисаног у Сагласности о поступању
	Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог

Министарство унутрашњих послова
 Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања 

Министарства државне управе и локалне самоуправе

ОЦД

Чланови Оперативне групе формиране на основу Споразума о разумевању 10.02.2022.



	Рок за испуњење исхода поступака 
	Рок није прецизиран, континуирано деловање


	Предузете радње и активности у циљу испуњења поступака 
	· Министарство унутрашњих послова  је предложило законски оквир и донело подзаконска акта како би омогућило остваривање права на лична документа за грађане који нису могли да остваре права на пријаву пребивалишта и издавање личних докумената као основ  за остваривање других Уставом загарантованих права.

· Свим грађанима Републике Србије који немају стално место становања по неком од правних основа, међу којима су и лица у ситуацији бескућништва, омогућена је пријава пребивалишта доношењем решења о утврђивању пребивалишта на адреси центра за социјални рад на чијем се подручју наалзе, односно установе у коју су трајно смештени, уз пријаву грађанина установи односно  центру да ће његова адреса бити на адреси установе односно центра.
· На основу овако утврђеног пребивалишта надлежни орган издаје личну карту за период важења од 10 година чиме се дугорочније решава питање издавања личних докумената овој категорији грађана издају приоритетно и по хитном поступку.
· Организација ПИН (Мрежа психосоцијалних иновација) од 2021. године пружа обухватне и специјализоване услуге менталног здравља особама у ситуацији бескућништва. Ове услуге обухватају пружање психолошке подршке особама у ситуацији бескућништва, као и пружање подршке психијатријском лечењу особа у ситуацију бескућништва кроз заказивање прегледа, обезбеђивање пратње на прегледе и праћење целокупног тока лечења у сарадњи са лекарима.

· Организација ПИН је чланица Мреже за борбу против бескућништва, коју чине организације цивилног друштва које се баве унапређењем положаја особа у ситуацији бескућништва на територији Републике Србије.  



	Преглед процеса након дијалога
	· У складу са Правилником о обрасцу пријаве пребивалишта на адреси установе односно центра за социјални рад, Минстарство унутрашњих послова је у периоду од 01.02.2023. до 23.08.2024. годиине за 674 лица, међу којима су и лица у ситуацији бескућништва а која нису могла да пријаве пребивалиште по другом основу прописаном чланом 11. Закона о пребивалишту и боравишту грађана, решењем утврдило пребивалиште на адреси надлежних центара за социјални рад и издало лична документа.

· Након  спроведеног друштвеног дијалога одржано је више састанака Оперативне групе и у координацији са члановима РГ и представницима МУП-а, МНБПД и МДУЛС ради израде Инструкције о начину рада центара за социјални рад и установа социјалне заштите за смештај корисника у поступку пријаве пребивалишта грађана. Представници МУП-а и МНБПД активно су учествовали приликом израде наведене Инструкције, а носилац и потписник је министар задужен за послове социјалне заштите.
· МРЗБСП је 02.априла 2024. донело нову Инструкцију о начину рада центара за социјални рад и установа социјалне заштите за смештај корисника у поступку пријаве пребивалишта грађана  којом би особама у ситуацији бескућништва била олакшана пријава на адресама надлежних установа.Овом инструкцијом је прецизирана процедура пријаве од стране надлежних органа  тако што се поступак овере обрасца пријаве пребивалишта реализује одмах по пријему попуњеног обрасца који доставља надлежни орган унутрашњих послова  који је претходно извршио проверу и пред којим се води поступак пријаве пребивалишта, док директор установе социјалне заштите  у којој је лице смештено илио центар за социјални рад  на чијем подручју се лице налази, односно службено лице које директор овласти, без одлагања оверава образац својим потписом и службеним печатом и исти уз пропратни акт враћа органу унутрашњих послова. Оваква овлашћења надлежних органа  нарочито установа социјалне заштите и цснтара за социјални рад представљају обавезу да се сагласе са пријавом пребивалишта лица на њиховој адреси.Осим тога, новом инструкцијом је као и претходном предвиђена обавеза центра за социјални рад да лице за које постоје сазнања да нема пријављено пребивалиште информише о начину остваривања права и пружи му правну помоћ.
· Министарство државне управе и локалне самоуправе у оквиру активности предвиђених Споразумом о разумевању од 10.02.2022.године који је закључен између Министарства државне управе и локалне самоуправе, Заштитника грађана и Високог комесаријата за избеглице - Представништво у Београду, односно Опетативна група која делује у оквиру наведеног споразума спроводи информативне кампање за угрожене категорије становништва, међу којима је и ромска заједница, у вези са начином осваривања права на упис у матичну књигу рођених. До сада су одржане четири инфомативне кампање. 
· Стратегија за младе за период од 2023. до 2030. године Министарства туризма и омладине донета почетком 2023. године дефинише унапређење подршке друштвеном укључивању младих из категорија у ризику од социјалне искључености као један од приоритетних циљева.
· Основни принципи  Стратегије за младе односе се на поштовање људских и мањинских права, равноправност и забрану дискриминације, једнаке шансе за све, подршку личном и друштвеном оснаживању младих, међусекторску сарадњу, активно учешће младих и друштвену одговорност и солидарност. Један од 5 циљева Стратегије за младе у РС 2023-2030. односи се на здравље, безбедност и социјалну инклузију младих.



	Преглед спроведених активности и настале промене


	· Удружење А11 је од појединих центара за социјални рад  дошло до сазнања да исти нису благовремено обавештени о доношењу нове  Инструкције о начину рада центара за социјални рад и установа социјалне заштите за смештај корисника у поступку пријаве пребивалишта   те је  информисало наведене  ЦСР о новој процедури доставивши им наведену Инструкцију.

· Током пружања бесплатне правне помоћи појединим корисницима, ради упознавања службених лица са новодонетом Инструкцијом правни саветници А11 су на терену  кориснике саветовали да уз захтеве за пријаву пребивалишта достављају и нову Инструкцију. Имајући у виду наведено  неопходно је наставити предузимање активности ка изналажењу модела за информисање лица у ситуацији бескућништва у вези са процедурама за остваривање права на лична документа као и запослених у надлежним институцијама и свих других заинтересованих лица


	Начин и датум обавештења о спровођењу или реализацији поступка 
	· Инструкција о начину рада центара зa социјални рад и установа социјалне заштите за смештај корисника у поступку пријаве пребивалишта грађана је донета 02.04.2024.godine, објављена на веб страници министартва  https://www.minrzs.gov.rs/sr/dokumenti/ostalo/sektor-za-socijalnu-zastitu/instrukcija-o-nacinu-rada-centara-za-socijalni-rad-i-ustanova-socijalne-zastite-za-smestaj-korisnika-u-postupku-prijave-prebivalista-gradjana и достављена свим релевантним институцијама ради даљег поступања.

· Подаци из Пописа 2011. садржани су у посебној публикацији Републичког завода за статистику ''Бескућници'' https://publikacije.stat.gov.rs/G2014/Pdf/G20144011.pdf
· Подаци Републичког завода за статистику из  Пописа 2022. на тему бескућништва су доступни на посебан захтев



	Циљне групе обухваћене променама


	· Сви корисници који се нађу у стању социјалне потребе, односно по процени МУП-а имају право за пријаву адресе на адреси ЦСР, односно установе за смештај корисника 

· Свс лица која нису могла да пријаве пребивалиште у складу са чланом 11. Закона о пребивалишту и боравишту грађана

· Расељена лица, избегла лица и лица из веома угрожених социјалних категорија



	Активности које  нису спроведене и разлози кашњења


	· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог није  иницирало  састанак са Министарством грађевинарства, саобраћаја и инфраструктуре и Министарством за рад, запошљавање, борачка и социјална питања са циљем разматрања питања дефиниције бескућништва

· Састанци Радног тима за бескућништво  који је формиран као резултат друштвених дијалога на тему бескућништва, а чине га представници институција, организација цивилног друштва, независних институција, представник Тима за људска права УН-а у Србији, медија  и академске заједнице нису организовани након иницијалног састанка који је одржан 31.01.2023. године


	Планиране активности и рок за њихову реализацију


	· Планирана је израда информативних материјала и организовање радионица за обуку службених лица која раде са угроженим категоријама становништва.

	Напомена
	Министарству  за људска и мањинска права и друштвени дијалог одговоре на питања из упитника доставили су следећи учесници друштвеног дијалога:
1. Министарство унутрашњих послова

2. Министарство државне упрве и локалне самоуправе

3. Министарство омладине и туризма

4. Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања

5. Повереник за равноправност

6. Републички завод за статистику

7. Мрежа психосоцијалних иновација – ПИН
8. Иницијатива за економска и социјална права – А11

9. Удружење жртава насиља „ХАЈР“
· Републички завод за статистику је информисао МЉМПДД да је у Попису 2011. и Попису 2022. прикупљао податке о  примарним и секундарним лицима у ситуацији бескућништва. У складу са пописном методологијом, примарним се сматрају  лица која живе на улици и спавају на клупама у парковима, у улазима зграда, у подземним пролазима и сл. (тзв. лица без крова над главом). Подаци о овим лицима прикупљани су у сарадњи са надлежним установама социјалне заштите и пописана су само лица која су у периоду прикупљања пописних података потражила било какву врсту помоћи у прихватилиштима, свратиштима и другим установама. Податке о секундарним лицима у ситуацији бескућништва, односно лицима која живе у објектима настањеним из нужде, као што су шупе, бараке, приколице, вагони, подруми, шатори, шлепови и сл. прикупљали су редовни пописивачи на терену. Подаци о поседовању личних докумената се не прикупљају приликом пописа становништва.
· Иницијатива за економска и социјална права - А11 је, поред информација о примени Инструкције,  у свом прилогу за припрему овог Извештаја навело и да је поседовање личних докумената један од главних предуслова за коришћење услуга социјалне заштите, попут Прихватилишта за одрасла и стара лица, те се не може се занемарити као позитиван исход отварање привременог ноћног центра током зимских месеци као алтернативне услуге смештаја за особе у ситуацији бескућништва који су могла да користе и лица без личних докумената а чије отварање је уследило након иницијатива чланица Мреже за борбу против бескућништва. Будући да су капацитети ноћног центра  у претходне две године попуњени као и да је током 2023. године преноћиште било дуже отворено то јасно имплицира да је стварна потреба за овом врстом услуге постојећа током целе године и да би стандардизовање ове врсте услуге смештаја представљало једно од најцелисходнијих решења за стварање још бољих и повољнијих услова за живот особа у ситуацији бескућништва.

· Удружења жртава насиља „ХАЈР“ је у свом одговору на Упитник нагласило да је потребно посебну пажњу посветити жртвама породичног насиља и поступку њиховог одјављивања са адресе без претходног обавештења будући да се дешава се да насилник одјави партнерку и децу са адресе на којој живе и на којој се налази и њихова заједничка имовина.У тим ситуацијама жене и деца који су жртве насиља постају бескућници. Поред наведеног, Удружење планира  израду информативних материјала и организовање радионица за обуку службених лица која раде са угроженим категоријама становништва.
· У одговору који је на Упитник доставио Повереник за заштиту равноправности, као самостална и независна државна институција надлежна за спречавање свих видова и облика дискриминације и унапређење равноправности у свим областима друштвеног живота, је наведено да  није одређен као орган надлежан за предузимање конкретних активности наведених у исходима одржаних друштвених дијалога.



	2. Друштвени дијалог

„Ресоцијализација и реинтеграција бивших осуђених лица – пут ка корисном члану друштва“

	Иницијатор друштвеног дијалога: МЉМПДД 

	Сектор oдговоран за спровођење активности: Сектор за друштвени дијалог


	Време и место одржавања 
	01.03. 2023.  Крагујевац, Скупштина града

	Број учесника 
	67

	Учешће жена
	38 (56,7%)

	Број органа јавне власти
	19

	Број организација цивилног друштва
	16

	Партнери 
	Градска управа града Крагујевца

	Циљ одрживог развоја УН
	1,4,5,8,10,16

	Број упућених упитника
	39

	Број достављених попуњених  упитника      3

	ИСХОД ДРУШТВЕНОГ ДИЈАЛОГА


	Исход друштвеног дијалога дефинисан у Сагласности о поступању
	· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог се обавезује да у предстојећем периоду надлежним ресорним министарствима упути допис са информацијом о одржаном друштвеном дијалогу „Ресоцијализација и реинтеграција бивших осуђених лица  - пут до корисног члана друштва“ и затражи предлоге и сугестије у вези са остваривањем личних права и унапређењем положаја бивших осуђених лица у следећим областима:

1. Развој потенцијала корисника за самостални живот у заједници

2. Унапређењe система бесплатне правне помоћи у локалним заједницама 

3. Унапређењe доступности благовремених и релевантних информација у вези са отваривањем права осуђених лица по изласку из установа затвореног типа
4. Изналажење могућности за обезбеђивање средстава за трошкове административних такси неопходних за стицање личних докумената

· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог се обавезује да достављене одговоре ресорних министарстава објави на својој интернет страници.

· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог се обавезује да ће у оквиру својих надлежности радити на већој медијској видљивости и сензибилизацији јавности и кроз примере позитивне праксе доприносити дестигматизацији бивших осуђених лица као и свих других маргинализованих група.  

· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог се обавезује да ће подржати све активности организација цивилног друштва које се буду односиле на отклањање предсрасуда и стереотипа и узети  учешће у антидискриминаторним кампањама.

· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог ће подржати  активности организација цивилног друштва и надлежних институција у формирању мреже подршке бившим осуђеним лицима и члановима њихових породица.


	Актер друштвеног дијалога  одговоран за спровођење поступка дефинисаног у Сагласности о поступању

	                              Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог

	Рок за испуњење исхода поступака
	Рок није прецизиран, континуирано деловање



	Предузете радње и активности у циљу испуњења поступака
	· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог јеу циљу  отклањања предрасуда и стереотипа који се односе на ову друштвену групу подржало активности представника организације цивилног друштва „После кише“ из Крагујевца кроз позиве за учешће и представљање нихових активности на скуповима поводом обележавања Међународног дана људских права и кроз форму друштвених дијалога који су организовани током 2023. и 2024. године на више различитих тема (бескућништо, ментално здравље младих, системска подршка младима у борби против злоупотреба психоактивних супстанци и превенцији бихевиоралних болести зависности)


	Начин и датум обавештења о спровођењу или реализацији поступка

	· Позивна писма, програми и уписне листе учесника одржаних друштвених дијалога у 2023. и 2024. години


	Преглед процеса након дијалога
	Град Крагујевац континуирано спроводи активности на:
· Побољшању услова за самостални живот у заједници где је фокус је на развоју потенцијала бивших осуђених лица за успешну реинтеграцију у друштво.

· Унапређењу система бесплатне правне помоћи са циљем  да се бившим осуђеницима омогући лакши приступ правној помоћи, посебно у локалној заједници
· Побољшању информативне доступности кроз благовремене и јасне информације бившим осуђеницима о њиховим правима и поступцима које треба предузети по изласку из затвора.
· Олакшавању административних процедура и начину да се смање трошкови и олакша процес стицања личних докумената за бивше осуђенике.
· Повећању медијске видљивости и дестигматизације те упознавању  јавности са позитивним примерима ресоцијализације како би се утицало на смањење предрасуда према бившим  осуђеницима. 
· Формирању мреже и  успостављању система подршке бившим осуђеницима и њиховим породицама, које укључују организације цивилног друштва и надлежне институције


	Преглед спроведених активности и настале промене


	Град Крагујевац

· Успостављање сарадње са организацијама цивилног друштва: формирана је мрежа организација које пружају подршку бившим осуђеницима, а успостављена је и сарадња са локалним самоуправама.

· Створена је боља основа за даљи рад на унапређењу положаја бивших осуђених лица.



	Циљне групе обухваћене променама


	· Бивши осуђеници  директно су обухваћени свим мерама које се односе на њихову ресоцијализацију и реинтеграцију.

· Чланови породица бивших осуђеника које су укључене у процесе подршке и саветовања.

· Стручни сарадници и радници у установама за извршење кривичних санкција, као и у организацијама цивилног друштва обучени  за рад са бившим осуђеницима.

· Шира јавност


	Активности које  нису спроведене и разлози кашњења


	Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог нема сазнања да су спроведене  активности организација цивилног друштва и надлежних институција у формирању мреже подршке бившим осуђеним лицима и члановима њихових породица

	Планиране активности и рок за њихову реализацију


	Град Крагујевац планира реализацију следећих активности:
- обуке за стручне раднике који раде са бившим осуђеницима, са циљем унапређења њихових вештина и знања.

- кампање у медијима и на друштвеним мрежама, са циљем да се јавност упозна са проблематиком ресоцијализације и да се промовишу позитивни примери.

- предложити извесне измене закона који се односе на права бивших осуђених лица


	Напомена
	Министарству за људска и мањинска права и друштвени дијалог одговоре на питања из упитника доставили су следећи учесници друштвеног дијалога:

1. Апелациони суд у Крагујевцу

2. Град Крагујевац

3. Министарство унутрашњих послова

·  Апелациони суд у Крагујевцу обавестио је Министарство да као другостепени суд  одлучује о жалбама на одлуке нижестепених судова и да није у могућности да да одговоре на питања садржана у упитнику 



	3. Друштвени дијалог

„Како до родно осетљивог језика?“ Београд

	Иницијатор друштвеног дијалога: МЉМПДД

	Сектор oдговоран за спровођење активности: Сектор за антидискримациону политику и унапређење родне равноправности


	Време и место одржавања 
	27. 03. 2023. Београд, Палата Србија

	Број учесника 
	63

	Учешће жена
	46 (73%)

	Број органа јавне власти
	16

	Број организација цивилног друштва
	6

	Партнери 
	UNWOMEN, Делегација ЕУ у Србији

	Циљ одрживог развоја УН
	5, 16

	Број упућених упитника
	27

	Број достављених попуњених  упитника
	5

	Имајући у виду законом прописану обавезу увођења родно осетљивог језика
 до 2024. године, Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог започело је серију друштвених дијалога са циљем проналажења најбољег начина увођења и примене родно осетљивог језика и информисања свих страна, које су, према наведеном закону, дужне да континуирано прате остваривање родне равноправности у области друштвеног живота за коју су надлежни. Родно осетљив језик представља језик којим се промовише равноправност жена и мушкараца и средство којим се утиче на свест оних који се тим језиком служе у циљу остваривања равноправности у оквиру језика који користе у личном и професионалном животу. 
Током друштвеног дијалога мишљења су разменили представници органа јавне власти, еминентни стручњаци, представници Српске академије наука и уметности, Универзитета у Београду, Универзитета одбране, Филолошког факултета, Филозофског факултета у Новом Саду, Института за филозофију и друштвену теорију, Института друштвених наука, јавних медијских сервиса и организација цивилног друштва.


	ИСХОД ДРУШТВЕНОГ ДИЈАЛОГА


	Исход друштвеног дијалога дефинисан у Сагласности о поступању
	· Имајући у виду чињеницу да примена родно осетљивог језика ступа на снагу од јуна 2024. године, Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог ће у сарадњи са Координационим телом за родну равноправност Владе Републике Србије, започети процес за израду смeрница у циљу примене родно осетљивог језика. У процес припреме израде смерница укључити и сва надлежна министарства  (просвете, културе, информисања и телекомуникација), надлежне одборе Народне скупштине Републике Србије, представнике академске заједнице и цивилног друштва како би несметано започело коришћење родно осетљивог језика, односно језика који је у складу са граматичким родом, у уџбеницима и наставном материјалу, као и у сведочанствима, дипломама, класификацијама, звањима и лиценцама, као и у другим облицима образовно-васпитног рада. 

· У циљу пуне информисаности и укључености свих страна, које су дужне да континуирано прате остваривање родне равноправности у области друштвеног живота за који су надлежни, Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог  ће у сарадњи са Aгенцијом Уједињених нација за родну равноправност и оснаживање жена у Србији (UN Women) наставити серију друштвених дијалога на тему „Како до родно осетљивог језика?“. Следећи друштвени дијалог биће организован у Новом Пазару 24.маја, а након тога и у Новом Саду 16.јуна 2023.године. 

· За учешће у овим друштвеним дијалозима биће позвани представници државних и  релевантних научних институција, цивилног друштва и других заинтересованих субјеката.



	Актер друштвеног дијалога одговоран за спровођење поступка дефинисаног у Сагласности о поступању
	Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог
Координационо тело за родну равноправност Владе Републике Србије

Агенција Уједињених нација за родну равноправност и оснаживае жена у Србији

	Рок за испуњење исхода поступака
	                                                                   Мај 2024. године
 

	Предузете радње и активности у циљу испуњења поступака
	· Министaрство за људска и мањинска права и друштвени дијалог је у сарадњи са Агенцијом Уједињених нација за родну равноправност и оснаживање жена у Србији UNWOMEN ) наставило серију друштвених дијалога на тему „Како до родно осетљивог језика?“ и реализоовало наведене друштвене дијалоге  у Новом Пазару  и у Новом Саду 24. маја и 16.јуна 2023.године. 

· За учешће у овим друштвеним дијалозима били су  позвани представници различитих државних и  релевантних научних институција, цивилног друштва и других заинтересованих субјеката док је наведеним  дијалозима присуствовало и у дискусију учествовало укупно 74 представника наведених органа и организација те чланова академске заједнице  у области филолошких наука и  лингвистике.


	Начин и датум обавештења о спровођењу или реализацији поступка
	· Упућени позиви за учешће у друштвеном дијалогу  у Новом Пазару  12.05.2024.

· Упућени позиви за учешће у друштвеном дијалогу  у Новом Саду  13.06.2024.
· Најаве одржавања друштвених дијалога на званичној интернет страници МЉМПДД https://minljmpdd.gov.rs/


	Преглед процеса након дијалога
	/

	Преглед спроведених активности и настале промене


	/

	Циљне групе обухваћене променама
	/

	Активности које  нису спроведене и разлози кашњења


	/

	Планиране активности и рок за њихову реализацију

	/

	Напомена
	Министарству за људска и мањинска права и друштвени дијалог одговоре на питања из упитника доставили су следећи учесници друштвеног дијалога:

1. Повереник за заштиту равноправности

2. Министарство одбране

3. Унија послодаваца Србије

4. Парламентарна женска мрежа Скупштине Војводине

5. Јавни медијски сервис Радио телевизија Србије

· Повереник за заштиту равнопавности, као самостална и независна државна институција надлежна за спречавање свих видова и облика дискриминације и унапређење равноправности у свим областима друштвеног живота, није одређен као орган надлежан за предузимање конкретних активности наведених у исходима одржаних друштвених дијалога.
· Министарство одбране, уз напомену да на одржаном друштвеном дијалогу није постигнута сагласност свих учесника, посебно институција које су задужене за стандардизацију српског језика попут Одбора за стандардизацију српског језика, Института за српски језик САНУ, Матице српске као ни Српске православне цркве, сугерише да би у даљем поступању требало имати у виду у међувремену донето решење Уставног суда Републике Србије којим је покренут поступак за утврђивање неуставности Закона о родној равноправности и обустављено извршење појединачног акта или радње предузете на основу одредби овог Закона. 
· Представник Јавног медијског сервиса РТС је изнео став да се Законом о родној равноправности не може мењати језик и да  је потребно сачекати одлуку Уставног суда Републике Србије пред којим је покренут поступак о оцени уставности наведеног Закона.
· Представница Женске парламентарне мреже Скупштине АП Војводине је у достављеном одговору навела да представља неформалну група која нема механизме којима може да поставља циљеве и активности које после спроводи и реализује. Улога Мреже је да промовише употребу родно осетљивог језика, са позиције на којој се налази и пре и после одржане дебате а одржавање друштвеног дијалога на тему  употребе родно осетљивог језика, показао као добар начин да се одређена тема приближи, како институцијама и организацијама, тако и грађанима.  
· Представници Уније послодавца Србије који су учествовали на друштвеном дијалогу нису имали посебних предлога нити сугестија у вези са израдом Смерница у циљу примене родно осетљивог језика. Предстaвници Уније послодаваца Србије су као чланови радне групе за израду Предлога акционог плана за 2024. и 2025. годину за спровођење Стратегије за родну равноправност за период од 2021. до 2030. године усмено на састанцима радне групе и писаним путем износили предлоге и сугестије за побољшање Нацрта плана овог Акционог плана, а које су се односиле на укључивање представника УПС у израду Смерница за примену Закона о родној равноправности услед формулација у постојећем закону који се односе на извештавање, као и укључивању у друге активности.

· Унија послодаваца Србије је дана 28. новембра 2023. године упутила допис Министарству за људска и мањннска права и друштвени дијалог са предлогом за измене члана 13. став 1. тачка 4) и члана 16. став  2. Закона о родној равноправности те њиховим усклађивањем са осталим прописима Републике Србије као и са предлогом за организовање заједничког семинара. Наиме, дописом су указали на једну битну чињеницу -  да у одредбама члана 16. Закон предвиђа обавезу за послодавце који имају више од 50 запослених да одређују и спроводе посебне мере за остваривање и унапређивање родне равноправности, и то у оквиру годишњих планова или програма рада, у складу са наведеним и другим законима. Проблем на који су указали  је у томе што нити један закон у Републици Србији (ни Закон о привредним друштвима – који уређује правни положај привредних друштава и других облика организовања, нити Закон о рачуноводству који предвиђа одређене обавезне врсте извештавања, нити било који други пропис у РС),не прописује обавезу за послодавце да доносе годишње планове или програме рада, из ког разлога предметну обавезу на начин како је то предвиђа Законом о родној равноправности није могуће реализовати у пракси. 
· Како је наведено у одговору на Упитник, Унија послодаваца Србије исказује доследну посвећеност унапређењу родне равноправности изражену, да као одговоран социјални партнер, настоји да допринесе спровођењу и развоју људских права и међународних стандарда рада међу којима су и она која се односе на забрану свих облика дискриминације, родну равноправност, односно равноправност полова и равноправно учешће жена и мушкараца у свим областима, једнако награђивање за једнак рад и рад исте вредности и других права.

· Министарству за људска и мањинска права и друштвени  дијалог  је предложено да у сарадњи са социјалним партнерима, изради  стандардизовану форму у којој треба да буду одређене посебне мере које утврђује послодавац са смерницама или препорукама које би садржале све неопходне елементе о којима послодавци имају обавезу да извештавају и предузимају ради остварења и унапређења родне равноправности, а које се нарочито односе на: кратку оцену стања у вези са положајем жена и мушкараца код послодавца, укључујући и године старости, списак посебних мера, разлоге за одређивање посебних мера и циљеве који се њима постижу, почетак примене, начин спровођења и контроле и престанак спровођења посебних мера, како је то предвиђено чланом 16. став 3. Закона. Такође истим дописом предложено је и организовање семинара са представницима Министарства, како би послодавцима предочили важност и значај предузимања поменутих мера и извештавања о њима и појаснили на који начин треба да сачине годишњи извештај као и План примене мера за унапређење родне равноправности.
· У одговору се наводи да су  по позиву Министарства, замољени да обавесте послодавце у вези са њиховим обавезама у складу са Законом о родној равноправности што су и учинили објавом позива и информације на сајту, као и слањем мејлова послодавцима са више од 50 запослених. Након тога су у комуникацији са послодавцима утврдили да још увек постоје многе недоумице и нејасноће у вези са попуњавањем Годишњег извештаја и израде Плана примене мера за унапређење родне равноправности, те се стога очекују да у најскорије време буде  организована  инфо сесија са послодавцима где ће они добити прилику  да разјасне све недоумице, а све у циљу ефикасне примене Закона о родној равноправности



	4. Друштвени дијалог

Представљање имплементације принципа „да нико не буде изостављен“ у законска и стратешка документа Републике Србије“

	Иницијатор друштвеног дијалога: МЉМПДД

	Сектор oдговоран за спровођење активности: Сектор за друштвени дијалог


	Време и место одржавања 
	24.03.2023. Крагујевац, Скупштина града 

	Број учесника 
	89

	Учешће жена
	66 (74,1%)

	Број органа јавне власти
	2

	Број организација цивилног друштва
	1

	Партнери 
	OHCHR

	Циљ одрживог развоја УН
	1,2,3,4,5,8,10,11,16


	Број упућених упитника
	-

	Број достављених попуњених  упитника
	-

	Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог је у Крагујевцу 24. марта 2023. године организовало представљање  Инструмента за укључивање принципа „Да нико не буде изостављен“ у законска и стратешка документа Републике Србије чиме је започета серија разговора са представницима јединица локалних самоуправа у Републици Србији, предлагачима и доносиоцима докумената јавних политика. Скуп је организован у сарадњи са тимом Уједињених нација за људска права у Србији, уз подршку Канцеларије Високог комесара Уједињених нација за људска права (United Nations Human Rights Office of the High Commissioner– OHCHR). 
Друштвени дијалог није окончан документом Сагласност о поступањима будући да је организован као модел и први у низу планиране серије дијалога са доносиоцима одлука на тему коришћења наведеног инструмента Уједињених нација те стога учесницима нису упућивани упитници о исходу дијалога.



	5. Друштвени дијалог

„Како до родно осетљивог језика?“ Нови Пазар

	Иницијатор друштвеног дијалога: МЉМПДД – Сектор за антидискриминациону политику и родну равноправност

	Сектор oдговоран за спровођење активности: Сектор за друштвени дијалог


	Време и место одржавања 
	24.05.2023. Нови Пазар, Дом културе 

	Број учесника 
	40

	Учешће жена
	30 (75%)

	Број органа јавне власти
	4

	Број организација цивилног друштва
	5

	Партнери 
	UNWOMEN, Делегација ЕУ у Србији

	Циљ одрживог развоја УН
	5,16

	Број упућених упитника
	21

	Број достављених попуњених  упитника
	1

	Током друштвеног дијалога мишљења су разменили стручњаци, представници Института за српски језик САНУ, Института за филозофију и друштвену  теорију, Филолошког и Филозофског факултета, Универзитета и државног Универзитета у Новом Пазару, Универзитета у Приштини са привременим седиштем у Косовској Митровици, града Новог Пазара, Националног савета бошњачке националне мањине, Националног савета горанске националне мањине, организација цивилног друштва и медија.
У документу који је исход сваког друштвеног дијалога - Сагласност о поступањима, Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог је  позвало  све учеснике да дају свој несебични професионални допринос да се о овој теми говори аргументовано, језиком струке, чиме ће се отклонити свака могућност да она постане предмет дневно  политичких расправа. 


	ИСХОД ДРУШТВЕНОГ ДИЈАЛОГА


	Исход друштвеног дијалога дефинисан у Сагласности о поступању
	· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог са посебном пажњом ће размотрити и надлежним ресорима предочити предложене активности од стране групе представника  стручне јавности које су усмерене на  даље проналажења решења за  увођење родно осетљивог језика у области образовања. Такође, Министарство констатује и са уважавањем узима изнете критичке ставове Савета за српски језик у коме захтева да се процес одлучивања врати на почетак, повлачењем закона, односно изменом и допуном одредаба Закона које се односе на српски језик.

· У циљу пуне информисаности и укључености заинтересованих друштвених актера, као и надлежних за континуирано праћење родне равноправности у свим сферама друштвеног живота,  Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог  ће у сарадњи са Aгенцијом Уједињених нација за родну равноправност и оснаживање жена у Србији (UN Women), кроз форму друштвеног дијалога  наставити да отвара простор за изношење стручних мишљења на ову тему. Наредни друштвени дијалог „Како до родно осетљивог језика?“,  биће одржан у Новом Саду.
· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог позива све учеснике да дају свој несебични професионални допринос да се о овој теми говори аргументовано, језиком струке, чиме ће се отклонити свака  могућност да она постане предмет дневно  политичких расправа. 
· Након наредног друштвеног дијалога, а по прикупљању свих предлога и сугестија изнетих од стране стручне јавности током друштвених дијалога, Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог ће у сарадњи са Координационим телом за родну равноправност Владе Републике Србије,  отпочети  процес у правцу припреме за израду  смерница у циљу реализације законских одредби везаних за родно осетљив језик.

· У наведене активности потребно је укључити сва надлежна министарства  (просвете, културе, информисања и телекомуникација), надлежни одбори Народне скупштине Републике Србије, представници академске заједнице и цивилног друштва, а  како би се несметано наставио започети процес око питања родно осетљивог језика, односно језика који је у складу са граматичким родом, у уџбеницима и наставном материјалу,  сведочанствима, дипломама, класификацијама, звањима и лиценцама, као и другим облицима образовно-васпитног рада.



	Актер друштвеног дијалога одговоран за спровођење поступка дефинисаног у Сагласности о поступању
	Министарство за људска  и мањинска права и друштвени дијалог
Министарство просвете

Министарство културе

Министарство информисања и телекомуникација

САНУ

Матица српска

Координационо тело за родну равноправност



	Рок за испуњење исхода поступака
	                                                                           Мај  2024. године


	Предузете радње и активности у циљу испуњења поступака
	/


	Начин и датум обавештења о спровођењу или реализацији поступка

	/

	Преглед процеса након дијалога
	· Министарство за људска и мањинска права и душтвени дијалог иницирало је и реализовало у сарадњи са Aгенцијом Уједињених нација за родну равноправност и оснаживање жена у Србији (UN Women), друштвени дијалог и наставило да отвара простор за изношење стручних мишљења на ову тему. Друштвени дијалог „Како до родно осетљивог језика?“, је одржан у Новом Саду 21.јуна 2024. године


	Преглед спроведених активности и настале промене


	/

	Циљне групе обухваћене променама


	/

	Активности које  нису спроведене и разлози кашњења


	/

	Планиране активности и рок за њихову реализацију


	/

	Напомена
	Министарству за људска и мањинска права и друштвени дијалог одговоре на питања из упитника доставили су следећи учесници друштвеног дијалога:

1. Доц Валентина Бошковић Марковић, лингвисткиња
· Као учесница друштвених дијалога на тему родно осетљивог језика из дела академске заједнице у чијем фокусу је наука о језику  доц. Валентина Бошковић Марковић је у свом одговору навела да  није  укључена ни у једну активност и да нема  информације о томе да ли су спроведене и на који начин. Истовремено је изразила заинтересованост за учешће у изради материјала и осмишљавању нових активности које би могле да помогну унапређењу стања у области родно осетљивог језика.



	6. Друштвени дијалог

„Бескућништво – деца у уличној ситуацији“

	Иницијатор друштвеног дијалога: МЉМПДД

	Сектор oдговоран за спровођење активности: Сектор за друштвени дијалог


	Време и место одржавања 
	12.06.2023. Београд, Клуб 16 – ЦИМ

	Број учесника 
	30

	Учешће жена
	20 (66,6%)

	Број органа јавне власти
	6

	Број организација цивилног друштва
	9

	Партнери 
	Центар за интеграцију младих

	Циљ одрживог развоја УН
	1,2,3,6,8,10,11,16

	Број упућених упитника
	15

	Број достављених попуњених  упитника
	2

	На Међународни дан борбе против дечјег рада, 12. јуна 2023.године Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог, у сарадњи са Центром за интеграцију младих, организовало је друштвени дијалог на тему „Бескућништво – деца у уличној ситуацији“. Друштвени дијалог је одржан у простору социјалног предузећа Клуб 16 у Београду и  отворио га је  министар за људска и мањинска права и друштвени дијалог Томислав Жигманов истакавши да положај  деце у ситуацији бескућништва често није у фокусу јавности због чега се дијалог и организује како би се проблем сагледао из различитих аспеката што ствара претпоставке да се доносе ефикасније мере за његово решавање.


	ИСХОД ДРУШТВЕНОГ ДИЈАЛОГА


	Исход друштвеног дијалога дефинисан у Сагласности о поступању
	· Неопходно је заједнички приступити системском уређењу области заштите деце у уличној ситуацији. За реализацију ове активности потребна је пуна координација и сарадња надлежних државних инситуција, независних тела, организација цивилног друштва, међународних организација и медија.
· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог ће, у оквиру обележавања Међународног дана борбе против сиромаштва, 17. октобра 2023. године, организовати  друштвени дијалог  на коме ће бити представљени налази и резултати са претходних друштвених дијалога :
1. Бескућништво: мапирање и први кораци ка друштвеној укључености“, одржаног
20. децембра 2022. године,
2. Бескућништво – решавање питања личних докумената на путу ка друштвеној укључености“, одржаног  20. фебруарa 2023. године и
3. Бескућништво - деца у уличној ситуацији, одржаног 12. јуна 2023.године.

	Актер друштвеног дијалога одговоран за спровођење поступка дефинисаног у Сагласности о поступању
	                                   Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог

	Рок за испуњење исхода поступака
	Октобар 2023. године


	Предузете радње и активности у циљу испуњења поступака
	· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог је, у оквиру обележавања Међународног дана борбе против сиромаштва, организовало  друштвени дијалог „Бескућништво – заборављени и на маргини друштва“  09. новембра 2023. године  на коме су представљени налази и резултати са претходних друштвених дијалога :
1. „Бескућништво: мапирање и први кораци ка друштвеној укључености“, одржаног  20. децембра 2022. године, 
2. „Бескућништво – решавање питања личних докумената на путу ка друштвеној укључености“, одржаног  20. фебруарa 2023. године и  
3. „Бескућништво - деца у уличној ситуацији“, одржаног 12. јуна 2023.године.


	Начин и датум обавештења о спровођењу или реализацији поступка

	· Упућени позиви за учешће у друштвеном дијалогу „Бескућништво – заборављени и на маргини друштва“ 09. новембра 2023. године
· Најаве одржавања друштвеног дијалога на званичној интернет страници МЉМПДД https://minljmpdd.gov.rs/


	Преглед процеса након дијалога
	/

	Преглед спроведених активности и настале промене


	· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог организовало је друштвени дијалог под насловом „Бескућништво - заборављени и на маргини друштва“ који је одржан 09. новембра 2023. године у Клубу 16 -  Центра за интеграцију младих у Београду

	Циљне групе обухваћене променама
	· Деца и млади који се нађу у стању социјалне потребе 
· Деца која су расељена и избегла лица и лица из веома угрожених социјалних категорија

	Активности које  нису спроведене и разлози кашњења


	/

	Планиране активности и рок за њихову реализацију


	/

	Напомена
	Министарству за људска и мањинска права и друштвени дијалог одговоре на питања из упитника доставили су следећи учесници друштвеног дијалога:

1. Повереник за заштиту равноправности
2. Министарство туризма и омладине 
· Повереник за заштиту равноправности, као самостална и независна државна институција надлежна за спречавање свих видова и облика дискриминације и унапређење равноправности у свим областима друштвеног живота, није одређен као орган надлежан за предузимање конкретних активности наведених у исходима одржаних друштвених дијалога.
· Министарство туризма и омладине је у свом одговору на достављени Упитник навело да Стратегија за младе у РС за период од 2023-2030.године препознаје осетљиве групе младих, маргинализоване, у ризику од социјалне искључености и сиромаштва као вишеструко дискриминисане и искључене групе младих. Зато се кроз све циљеве предвиђа подршка и њима. Поред тога, мера 5.5 је усмерена ка програмима, пројектима и активностима које директно доприносе унапређивању социјалне укључености младих. Реализацијом ове мере, очекује се већа инклузија осетљивих група младих у друштво и њихово равноправно учешће у различитим аспектима друштвеног живота. Посебна пажња у омладинском раду и у коришћењу локалних сервиса за младе посветиће се младима у ризику од социјалне искључености и младих у систему алтернативног старања. Такође је битно радити на превенцији и заштити од свих облика родно заснованог насиља, укључујући и родно заснованог насиља на интернету. 

· Годишња истраживања положаја и потреба младих показују да се од 2018. године смањује број младих који се осећају дискриминисано. Млади сматрају да су дискриминацији највише изложени млади угрожени сиромаштвом, млади са инвалидитетом, млади Роми и припадници ЛГБТ+ популације. Будући да расте проценат младих који сматрају да су дискриминацији изложени млади са инвалидитетом, млади родитељи и млади припадници ЛГБТ+ популације, посебна пажња у раду биће посвећена и овим младима.

· Изазов у раду је непостојање тачне евиденције младих из социјално осетљивих категорија, посебно у домену званичних, а тиме и признатих података, као и недостатак анализе њихових стварних потреба (осим парцијалних секторских анализа), условљава да програми, активности и услуге које се планирају за унапређење њиховог положаја не осликавају увек реалне потребе ове циљне групе. Зато ће се кроз омладински рад у заједници посебна пажња посветити утврђивању потреба младих у ризику од социјалне искључености.

· У циљу пружања интегрисаних услуга за младе на локалном нивоу, важно је да представници младих и Канцеларија за младе буду укључени у рад савета за миграције и израду лoкaлних aкциoних плaнoва зa рeшaвaњe питaњa избeглих, интeрнo рaсeљeних лицa  и пoврaтникa ради унaпрeђeњa пoлoжaja ове осетљиве групе младих.

· Наведено ће допринети стварању друштва у коме ће млади моћи да остваре своје планове и жеље и праве здраве изборе у безбедном окружењу који ће, верујемо, довести и до побољшања на плану остваривања права младих и смањења свих облика дискриминације и насиља. То је све у складу са Стратегијом за младе, као и са општим циљем стратегије а он гласи: Унапређен квалитет живота младих.



	7. Друштвени дијалог

„Како до родно о сетљивог језика?“ Нови Сад

	Иницијатор друштвеног дијалога: МЉМПДД

	Сектор oдговоран за спровођење активности: Сектор за друштвени дијалог


	Време и место одржавања 
	27.06.2023. Ректорат Универзитета, Нови Сад

	Број учесника 
	34

	Учешће жена
	23 (67,6%)

	Број органа јавне власти
	5

	Број организација цивилног друштва
	2

	Партнери 
	UNWOMEN, Делегација ЕУ у Србији

	Циљ одрживог развоја УН
	5,16

	Број упућених упитника
	23

	Број достављених попуњених  упитника
	1

	Друштвени дијалог је одржан у Ректорату Универзитета у Новом Саду. Поздравну реч учесницима друштвеног дијалога упутио је домаћин, проф. др Дејан Мадић, ректор Универзитета у Новом Саду и председник Одбора за родну равноправност Универзитета у Новом Саду.Учествовали су др Миливој Алановић, продекан Филозофског факултета у Новом Саду,  проф. др Виктор Савић, представник Матице српске, Кристина Караић, заменица председника Скупштине града Новог Сада, доц. др Драгана Ћорић, Покрајински заштитник грађана-омбудсман, Мирјана Василић, председница Комисије за родну равноправност Скупштине града Новог Сада и Александра Милетић, Канцеларија Агенције УН за родну равноправност и оснаживање жена у Србији (UN WOMEN), проф. др Светлана Томић, Факултет за стране језике Алфа БК Универзитета,  проф. др Маријана Пајванчић, редовна професорка Правног факултета, др Марина Спасојевић, чланица Савета за српски  језик  и  проф. др Исидора Бјелаковић, шеф Одсека за српски језик и лингвистику, Филозофског факултета Универзитета у Новом Саду, Наташа Тасић Кнежевић, народна посланица, проф. емер Свенка Савић, Велибор Џомић, протојереј-ставрофор СПЦ, Гордана Чомић, претходна министарка за људска и мањинска права и друштвени дијалог и бивша народна посланица, као и представници академске заједнице.



	ИСХОД ДРУШТВЕНОГ ДИЈАЛОГА


	Исход друштвеног дијалога дефинисан у Сагласности о поступању
	· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог јасно и недвосмислено поручује да се закони морају поштовати и спроводити, па самим тим и Закон о родној равноправности који између осталог уводи и обавезну употребу родно сензитивног језика у медијима и образовању и у јавној и службеној употреби.

· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог уважава изнете  критичке ставове oд стране представника Матице српске у којима се истиче да решења у Закону о родној равноправности представљају насилно мењање језичке културе и наметање проблематичних решења. 

· Критички ставови Матице српске  послужиће обликовању даљих активности Министарства у циљу стварања услова за примену родно осетљивог језика. 
· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог још једном апелује на све учеснике у јавном животу да учине додатни напор и ову тему не користе у сврху дневно 
политичких расправа, већ о истој расправљају са чињеницама и аргументима и уз пуно поштовање свих грађанки и грађана наше државе. 

· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог је кроз серију друштвених дијалога одржаних у Београду, Новом Пазару и Новом Саду прикупљало предлоге и сугестије изнете од стране стручне јавности, а који ће бити значајан допринос започетим активностима у вези са успостављањем родно осетљивог језика, односно језика који је у складу са граматичким родом, у уџбеницима и наставном материјалу,  сведочанствима, дипломама, класификацијама, звањима и лиценцама, као и другим облицима образовно-васпитног рада.
· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог се захваљује надлежним министарствима Владе Републике Србије, надлежним Одборима Народне скупштине Републике Србије, САНУ, Матици српској, Савету за српски језик, Универзитетима у Новом Саду и Новом Пазару, градовима Новом Саду и Новом Пазару, представницима стручне јавности, независним телима,  представницима националних савета националних мањина, Делегацији ЕУ у Србији,  канцеларији Aгенције Уједињених нација за родну равноправност и оснаживање жена у Србији, представницима цивилног друштва, медијима и другим учесницима на учешћу и значајном професионалном доприносу током три друштвена дијалога на тему „Како до родно осетљивог језика?“


	Актер друштвеног дијалога одговоран за спровођење поступка дефинисаног у Сагласности о поступању

	                                Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог

	Рок за испуњење исхода поступака
	Мај 2024. године


	Предузете радње и активности у циљу испуњења поступака

	Матица русинска
· дате су смернице члановима Матице русинске да воде рачуна о именицама женског рода које означавају занимања, професије и сл. женског рода


	Начин и датум обавештења о спровођењу или реализацији поступка
	                                                                                     / 

	Преглед процеса након дијалога
	· Имајући у виду законом прописану обавезу увођења родно осетљивог језика  до 2024. године, Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог, дијалогом у Новом Саду завршило је серију друштвених дијалога са циљем проналажења најбољег начина за увођење и примену родно осетљивог језика и информисања свих страна, које су дужне да континуирано прате остваривање родне равноправности у области друштвеног живота за коју су надлежни.
· Намера Министарства за људска и мањинска права и друштвени дијалог је приликом организовања друштвених дијалога била да питање примене родно сензитивног језика учини доступним свим заинтересованим странама на читавој територији Републике Србије. Такође, друштвени дијалози у Новом Пазару и Новом Саду послужили су и да се представници локалне самоуправе упознају  са одредбама Закона о родној равноправности које се тичу родно осетљивог језика, да се чују различита становишта представника заједнице и удружења цивилног сектора и да се разговара о свим недоумицама које су се у вези са овом темом појавиле у стручној и широј јавности. Аргументи изнети током друштвених дијалога представљаће значајан допринос започетим активностима у вези са успостављањем родно осетљивог језика, односно језика који је у складу са граматичким родом, у уџбеницима и наставном материјалу,  сведочанствима, дипломама, класификацијама, звањима и лиценцама, као и другим облицима образовно-васпитног рада.
· Подсећамо да је Влада Републике Србије усвојила Предлог Закона о родној равноправности 22. априла2021. године са 14 гласова за и једним гласом против и упутила га Народној скупштини на усвајање.Гласовима 163 посланика за и 10 против (уздржана 2, није гласало 11, није присуствовало гласању 64 посланика) Народна скупштина је усвојила Закон о родној равноправности. Саставни део овог прописа чине одредбе о увођењу родно осетљивог језика у називима радних места, положаја, звања и занимања као и одредбе о казнама за оне који прекрше Закон што је изазвалу велику полемику и критике дела опште и стручне јавности, Српске православне цркве и Матице српске. 
· Након две године и више упућених иницијатива за оцену уставности наведеног Закона  од стране различитих субјеката, Уставни суд Републике Србије  је 27. јуна 2024. године  на 8. седници одлучио о предмету оцене уставности законa и покренуо поступак за утврђивање неуставности Закона о родној равноправности („Службени гласник РС“, број 52/21). Суд је обуставио и извршење појединачног акта или радње предузете на основу одредаба наведеног Закона. (предмет IУз-85/2021).



	Преглед спроведених активности и настале промене


	/

	Циљне групе обухваћене променама


	/

	Активности које  нису спроведене и разлози кашњења


	/

	Планиране активности и рок за њихову реализацију
	/

	Напомена
	Министарству за људска и мањинска права и друштвени дијалог одговоре на питања из упитника доставили су следећи учесници друштвеног дијалога:

1.
Матица русинска

У свом одговору на Упитник Матица русинска се осврнула на коришћење родно осетљивог русинског језика наводећи да су одређене отпоре у вези са родно осетљивим језиком „пребродили“ 2022. године, тј. и пре датума одржавања друштвеног дијалога и да се конкретне активности у овом тренутку односе  на указивање првенствено медијима на русинском да воде рачуна о правилима Новог правописа проф. др Михајла Фејсе и мр Хелене Међеши. 

Од одржавања друштвеног дијалога указовано је новинарима у Руском слову и редакцијама на русинском језику РТВ-а на спорадичне пропусте, а у припреми је  Округли сто на тему усаглашавања нове терминологије, у сарадњи са Друштвом за русински језик, књижевност и културу (на челу са Блаженом Хома Цветковић, председницом Лингвистичке секције Друштва и Одбора за примену русинског језиика у службеној употреби Националног савета русинске националне мањине.

Дате су смернице члановима Матице русинске да воде рачуна о именицама женског рода које означавају занимања, професије и сл. женског рода и у припреми је објављивање мастер рада мр Славице Чељовски о именицама женског рода, у коме су и конкретне смернице за употребу родно осетљивог русинског језика.



	8. Друштвени дијалог

„Ментално здравље младих“

	Иницијатор друштвеног дијалога: МЉМПДД

	Сектор oдговоран за спровођење активности: Сектор за друштвени дијалог


	Време и место одржавања 
	20. 10.2023. ОПЕНС, Нови Сад

	Број учесника 
	61

	Учешће жена
	43 ( 70,4%)

	Број органа јавне власти
	13

	Број организација цивилног друштва
	13

	Партнери 
	ОПЕНС, Институт за јавно здравље Војводине

	Циљ одрживог развоја УН
	3,4,10,11,16

	Број упућених упитника
	36

	Број достављених попуњених  упитника
	10

	Друштвени дијалог „Ментално здравље младих“ који је одржан у просторијама Омладинског центра ОПЕНС у оквиру Фестивала менталног здравља у Новом Саду.Са становишта корпуса људских права, ментално здравље је једно од основних људских права и спада у ред кључних ресурса и значајан фактор просперитета, социјалне правде и социјалне кохезије друштва о чему говори и кључни стратешки документ Републике Србије о заштити менталног здравља. С обзиром да су млади друштвена група са специфичним проблемима и потребама, централна тема друштвеног дијалога је била  подршка и умрежавања пружаоца услуга у циљу унапређења квалитета и доступности услуга у области менталног здравља у локалној заједници. афирмација менталног здравља младих, унапређење услуга и сервиса, подршка на свим нивоима, искорењивање предрасуда и дестигматизација корисника психијатријских услуга
У друштвеном дијалогу учествовали су министар Томислав Жигманов, министарка здравља проф. др Даница Грујичић, помоћница министра за омладину и туризам Ивана Антонијевић, представница Министарства просвете доц. др Снежана Вуковић,  проф. др Едита Стокић, директорка УКЦ Војводине, проф. др Светлана Квргић, помоћница директора Института за јавно здравље Војводине, Вукашин Гроздановић, извршни директор ОПЕНС-а,  Никола Тарбук, генерални секретар Сталне конференције градова и општина, представница УНИЦЕФ-а Станослава Вучковић, представници омладинских и невладиних организација и други.

	ИСХОД ДРУШТВЕНОГ ДИЈАЛОГА


	Исход друштвеног дијалога дефинисан у Сагласности о поступању
	· Сви учесници друштвеног дијалога су сагласни да је неопходно радити на успостављању већег нивоа међусекторске сарадње и координације, а што ће допринети бољој доступности и већем квалитету услуга менталног здравља на локалном нивоу.  Такође, учесници друштвеног дијалога указују на неопходност да се у јединицама локалних самоуправа успоставе координациона тела за ментално здравље, као и центри за ментално здравље младих у заједници који би пружали додатну подршку систему и процесу деинституализације, а прилагођени потребама младих и чланова њихових породица.

· Када је у питању одговор на заштиту менталног здравља младих, учесници друштвеног дијалога су сагласни да је неопходно да се утврде тренутни капацитети са којима локалне самоуправе располажу, од броја ангажованих стручњака, броја корисника услуга, разноврсности услуга, као и постојања пратећих докумената на локалном нивоу који се односе на ментално здравље младих како би се унапредио нормативни оквир и политике у области заштите менталног здравља младих. 
· Учесници друштвеног дијалога исказују спремност да у оквиру својих надлежности доприносе континуираном јачању ресурса кроз едукацију и умрежавање стручњака у препознавању младих у ризику у области образовања, примарне здравствене заштите, омладинског рада, као и помагачима у области социјалне заштите.

· Препоручује се удружењима грађана која делују у локалној заједници да раде на креирању информатора о раду удружења грађана у области менталног здравља, који ће бити намењени општој јавности (према циљним групама) и професионалцима у здравственом, образовном и систему социјалне заштите.

· Учесници друштвеног дијалога подсећају да извештавање медија о самоубиствима мора бити у складу са препорукама СЗО, при чему се мора посебно водити  рачуна о жртвама, породицама жртава самоубиства, као и спречавању да се осетљиве особе подстакну на ауто-или хетероагресију.


	Актер друштвеног дијалога  одговоран за спровођење поступка дефинисаног у Сагласности о поступању
	Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог

Министарство здравља

Министарство просвете

Министарство туризма и омладине
Организације цивилног друштва

Јединице локалне самоуправе

ОПЕНС у сарадњи са локалним партнерима (пре свега са представницима Сазвежђа подршке) и партнерима на националном нивоу (КОМС, НАПОР, СИС, НАКЗМ) под покровитељством Града Новог Сада, Министарства туризма и омладине, УНИЦЕФ Србије и Аустралијске амбасаде у Србији


	Рок за испуњење исхода поступака
	Континуирано деловање


	Предузете радње и активности у циљу испуњења поступака
	· Канцеларија за сарадњу са цивилним друштвом Града Новог Сада, у оквиру своје надлежности, која обухвата сарадњу са различитим органима Града Новог Сада у вези са финансирањем програма и пројеката удружења, као и рад са удружењима и другим организацијама цивилног друштва на изради релевантних докумената и прописа, у 2023. години успоставила је значајну сарадњу са Градском управом за здравство Града Новог Сада.

· Ова сарадња имала је за циљ успостављање веће међусекторске координације и сарадње, унапређујући доступност и квалитет услуга менталног здравља на локалном нивоу. У том оквиру, Канцеларија је активно учествовала у процесу Мониторинга и евалуације пројеката организација цивилног друштва који су подржани средствима Градске управе за здравство, а који су се, између осталог, фокусирали на теме везане за ментално здравље младих. 

· Пројектне активности су обухватале различите приступе и иновативне програме, са намером да се подстакне јачање подршке младима и обезбеде адекватни механизми за бригу о менталном здрављу на нивоу заједнице.
· Министарство здравља је потписало Меморандум о сарадњи у области менталног здравља деце, адолесцената и младих у сарадњи са другим министарствима и Уницефом,  спроводи пилот пројекат „Јачање служби за ментално здравље у Републици Србији“ , као и активно учествује у припреми едукативних текстова на платформи „Чувам те“.
· Министарство здравља Републике Србије је у сарадњи са Министарством просвете, Министарством за рад, запошљавање, борачка и социјална питања, Министарством за бригу о породици и демографију, Министарством туризма и омладине, Министарством за људска и мањинска права и друштвени дијалог и Уницефом у октобру 2023. године потписало Меморандум о сарадњи у области превенције и заштите менталног здравља деце, адолесцената и младих. Сходно овом Меморандуму, Министарство здравља ће предузети активности из домена своје надлежности у смислу професионалног јачања стручних кадрова  и њихово обучавање у области менталног здравља, као и континуирано учествовањe у осмишљавању кампања за смањење стигме и ширење свести о значају менталног здравља како би и деца односно млади, али и њихови родитељи као и стручан кадар идентификовали потенцијалне психолошке проблеме на време. У сарадњи са Уницефом и осталим министарствима која су потписала наведени Меморандум о сарадњи. 

· Министарство здравља је формирало Радну групу за израду Акционог плана у циљу имплементације Меморандума о сарадњи у области превенције и заштите менталног здравља деце, адолесцената и младих. Министарство здравља је уз подршку Светске здравствене организације спровело пилот пројекат „ Јачање служби за ментално здравље у Републици Србији“. У склопу пилот пројекта извршене су додатне едукације педијатара и психолога запослених у домовима здравља у  пет већих градова у Републици Србији ( Београд, Нови Сад, Крагујевац, Ниш и Нови Пазар) а све у циљу јачања професионалних компетенција, као и додатне едукације на тему раног препознавања и идентификације потенцијалних психолошких проблема код деце, адолесцената и младих. У склопу пилот пројекта урађени су и приручници намењени педијатрима и психолозима запосленим у домовима здравља, као и приручник намењен психолозима у школама.
· У складу са препорукама о даљем поступању након реализованог друштвеног дијалога у октобру 2023. године, Министарство просвете је у протеклом периоду интензивно радило на унапређивању компетенција запослених за рано препознавање и благовремено реаговање у ситуацијама када ученици испољавају одређене менталне потешкоће или друге облике ризичног понашања.
Омладински центар ОПЕНС је уз подршку Министарства омладине и туризма спровео следеће активности:

1. Формирани Тимови за унапређење менталног здравља младих у 10 јединица локалних самоуправа 
2. Урађени Акциони планови за унапређење менталног здравља младих у 10 јединица локалних самоуправа који садржи анализу постојећих, пратећих локалних докумената 
3. Израђен приручник за етичко извештавање медија о менталном здрављу младих 
4. Организована конференција на тему Менталног здравља младих који је допринео умрежавању и едуковању стручњака из области образовања, социјалне заштите и здравства (подршка Аустралијске амбасаде у Србији)
Центар за омладински рад (ЦЗОР) је у циљу испуњења поступака дефинисаних у Сагласности о поступању предузео следеће организационе радње:

          1. Информисање запослених о исходима друштвеног дијалога.

          2. Одређивање одговорне особе унутар организације за: планирање активности у циљу испуњења поступака дефинисаних у Сагласности о поступању; праћење реализације планираних  активности; извештавање о реализованим активностима.

         3. Дефинисање плана активности којима се испуњавају поступци дефинисани у Сагласност о поступању, у односу на годишњи план рада Центра за омладински рад.



	Начин и датум обавештења о спровођењу или реализацији поступка
	· Канцеларија за сарадњу са цивилним друштвом Града Новог Сада је у процесу мониторинга и евалуације пројеката са организацијама континуирано комуницирала директно у 2023. години, а јавност обавештавала путем налога Канцеларије на друштвеним мрежама
· Годишњи извештај Покрајнског заштитника грађана – Омбудсмана  који се Скупштини АП Војводине подноси најкасније до 31. марта текуће године за претходну годину

· На основу интерне процедуре ЦЗОР-а, одређена је одговорна особа за спровођење и праћење реализације поступка дефинисаног у Сагласности о поступању, која је одговорна и за извештавање према извршној директорки удружења. С обзиром на постојеће капацитете, одређен је интерни рок за поступање (период од 1.1.2024. до 31.12.2024.), као и рок за подношење интерног извештаја (30.1.2025.), или раније, на захтев извршне директорке


	Преглед процеса након дијалога
	· Повереник за заштиту равноправности, као самостална и независна државна институција надлежна за спречавање свих видова и облика дискриминације и унапређење равноправности у свим областима друштвеног живота, није одређен као орган надлежан за предузимање конкретних активности наведених у исходима одржаних друштвених дијалога. 

· Имајући у виду да Повереник активно ради на унапређењу положаја младих, посебну пажњу посвећује едукацији младих о значају поштовања људских права, али и развијању вeштина кoje су кључнe зa oчувaњe њихoвoг мeнтaлнoг здрaвљa и прeпoзнaвaњe дискриминaциje у свaкoднeвнoм живoту. Превенција менталног здравља игра кључну улогу у спречавању развоја озбиљнијих проблема и стварању подршке младима у тренуцима кризе. Млади често могу бити дискриминисани због менталних проблема или због стигме која се повезује са тражењем помоћи. Ова врста дискриминације може укључивати неразумевање, одбацивање или чак и неприхватање од стране вршњака и друштва у целини. 

· Подизање свести и едукација су кључни у борби против ових облика дискриминације и у стварању окружења у коме млади могу слободно да потраже помоћ без страха од осуде. Стога је, између осталог, за чланове и чланице Панела младих саветника Повереника, организована рaдиoница „Ментално здравље: прeвeнциja и рaзбиjaњe стигме“ у сарадњи са Институтoм зa мeнтaлнo здрaвљe, у новоотвореном Цeнтру зa млaдe "Цeзaм" у Бeoгрaду.
· Министарство просвете је у складу са препорукама о даљем поступању након реализованог друштвеног дијалога у октобру 2023. године,  у протеклом периоду интензивно радило на унапређивању компетенција запослених за рано препознавање и благовремено реаговање у ситуацијама када ученици испољавају одређене менталне потешкоће или друге облике ризичног понашања.

· Министарство просвете је током 2023/2024. године у сарадњи са Институтом за ментално здравље и Заводом за унапређивање образовања и васпитања, а у оквиру Пројекта кризне психосоцијалне подршке заједници Владе Републике Србије, израдило програм обуке „Унапређивање компетенција запослених у систему образовања у области заштите менталног здравља младих“. 

· Програм обуке је у првој фази реализацијe похађало 47 просветних саветника и саветника спољних сарадника за заштиту од насиља из свих 17 надлежних школских управа (организационих јединица Министарства широм земље). Током маја 2024. године започет је процес обучавања стручних сарадника из свих основних и средњих школа. До овог тренутка, онлајн обуку „Унапређивање компетенција запослених у систему образовања у области заштите менталног здравља младих“ похађало је 1900 стручних сарадника. Након реализоване обуке, стручни сарадници су имали задатак да у оквиру акционих планова који су израдили током обуке, садржај обуке имплементирају у својим школама уз подршку просветних саветника који су у првој фази прошли обуку, а у циљу очувања менталног здравља младих и препознавања првих знакова одређених менталних потешкоћа и благовременог реаговања. Колеге из Министарства просвете који су прошли обуку прате имплементацију садржаја обука у школама уз подршку стручњака из Института за ментално здравље. Министарство просвете ће у наредном периоду наставити са реализацијом обука за преостали број стручних сардника у установама образовања и васпитања.

· У циљу оснаживања запослених за унапређивање менталног здравља младих, у оквиру истоименог пројекта, у сарадњи са стручњацима из Института за ментално здравље и УНИЦЕФ-а, израђени су и ресурси који су достављени свим школама:
1. Приручник „Ментално здравље у школама – зашто је важно, како препознати проблеме и како реаговати“ 
2. Водич за рад на терену: „Психолошка прва помоћ у школи“ 

3. Водич „Вештине психолошког опоравка“

· Поред наведених активности, Министарство просвете је паралелно радило на оснаживању запослених за поступање у кризним ситуацијама и пружање подршке ученицима, родитељима и колегама који су на директан или индиректан начин били погођени одређеним кризним догађајем.
· У оквиру последњих измена Правилника о протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављање и занемаривање ("Сл. гласник РС", бр. 11/2024) уређене су процедуре поступања за ефикасно реаговање запослених у кризним догађајима, а кроз израђен приручник у сарадњи са Популационим фондом Уједињених нација (UNFPA): „Поступање установа образовања и васпитања у кризним догађајима“ (2024. године) дате су конкретне смернице и препоруке запосленима за јачање спремности школе за реаговање када се деси одређена кризна ситуација, као и за пружање подршке ученицима и организовање наставног процеса након кризног догађаја, а у циљу смањења анксиозности и превладавања целокупне ситуације.
· Покрајински заштитник грађана – Омбудсман је партнер Фестивала менталног здравља, у оквиру којег је одржан предметни друштвени дијалог, од оснивања, а саветница институције је члан програмског одбора овог догађаја. Током трајања Фестивала у 2023. години, поред друштвеног дијалога, ПЗГ- О организовао је и учествовао на трибини „Како се негује емпатија? Предмет рада био је улога породице и школе у развоју личности деце, разговарало се и дискутовало о бројним питањима на тему куда иде данашње васпитање, који је то правац којим желимо да иде и на који начин је најбоље неговати емпатију у сарадњи породице и школе. Разговарано је о томе да ли је улога наставника превасходно усмерена не то да деци „пренесу знање“ или да их подрже у развоју личности, колико је важно да се наставници и деца добро осећају током времена које заједно проводе, колико је школа, са садашњим оптерећењем бројем ученика, предмета, административним захтевима, увођењем новина, у стању да одговори на потребе деце, а посебно да остварује васпитну улогу, као и о многим другим питањима. (октобар, 2023)

· Одржана је међународна научно-стручна конференција под називом Право на приступ менталној здравственој заштити, коју су организовали ПЗГ – О и  Медицински факултет у Новом Саду. Првог дана конференције разговарало се о менталном здрављу старијих особа, Lgb особа, родитеља који се суочавају са тешким здравственим стањем свог детета, менталном здрављу особа које су близанци, особа којима је дијагностификован дијабетес, као и о праву на подршку особама које пролазе кроз процес вантелесне оплодње.Другог дана одржана су два округла стола на теме менталног здравља особа са деменцијом и о пружању подршке особама које се нађу у ситуацији емоционалне кризе. У другом делу конференције изложене су теме о правима особа са менталним потешкоћама, групној подршци као начину рада, емпатији и синдрому сагоревања међу запосленима који раде са особама са менталним потешкоћама, утицају друштвених мрежа на ментално здравље, положају студената са инвалидитетом у академској заједници, менталном здрављу деце у поступку развода, као и о утицају климатских промена на здравље жена.
· Центар за омладински рад је након одржаног друштвеног дијалога спровео процену сопствених капацитета, анализу годишњег плана рада, текућих и планираних пројектних активности, те на основу Сагласности о поступањима мапирао следеће активности које ће спровести у наредном периоду:
1. Успостављање веће међусекторске сарадње и координације са релевантним актерима у области менталног здравља младих – подстицањем и успостављањем конкретне сарадње на пројектима, учешћем на догађајима и потраживањем и пружањем подршке релевантним актерима у различитим иницијативама на тему менталног здравља младих;

            2. допринос континуираном јачању ресурса кроз едукацију – спровођење обука за носиоце 
            омладинских активности, развој едукативног материјала намењеног јачању капацитета 
            омладинских радника и других практичара рада са младима
· За оба сета активности, ЦЗОР је поставио рок за њихову реализацију и праћење, који обухвата период од годину дана (са почетком реализације активности 1.1.2024. и завршетком 31.12.2024. године). Није креиран специфичан акциони план, с обзиром да ЦЗОР не поседује посебан буџет за реализацију активности у области менталног здравља, али с обзиром на досадашње активности и успостављене сарадње, очекује се да различите активности и могућност постану доступне током читаве године, те да ће активности које ЦЗОР буде спроводио свакако припадати некој од ове 2 групе активности.
·  Реализоване активности и постигнути следећи резултати:
1. ЦЗОР се у мају 2024. године, уз подршку Института за јавно здравље Војводине (ИЗЈЗВ) као свог стратешког партнера, придружио Мрежи за боље ментално здравље ,,Карика'', коју чини преко 60 локалних (из Новог Сад) институција, установа и удружења грађана који пружају услуге менталног здравља. Кроз учешће у Мрежи, ЦЗОР је боље информисан о актуелним догађајима, услугама и потребама циљне групе (млади узраста од 15 до 30 година) у области менталног здравља.
2.  На позив ИЗЈЗВ, представница ЦЗОР-а учествовала је 24. маја 2024. године у Консензус конференцији „Нови Сад – ‘Здрав град’ ”, у оквиру које је спроведено и истраживање у фокус-групама, са циљем креирања Здравственог профила и Градског плана здравља (одн. Плана јавног здравља) према партиципативном методу Европске мреже здравих градова Светске здравствене организације (ЕМЗГ СЗО). Град Нови Сад је од 2012. године члан ЕМЗГ СЗО и израда Здравственог профила и Градског плана здравља представљају неопходан корак за испуњавање услова чланства у нaрeдној, VIII фази, те је ЦЗОР својим учешћем дао допринос у изради ових докумената.
3. ЦЗОР је у децембру 2023. позван да буде партнер на међународном пројекту (са удружењима из Литваније, Чешће, Грчке и Словеније) у области здравља младих мушкараца, под називом ,,Time4Health: Increasing quality and innovation of youth work in promoting young men health and wellbeing'', који би био подржан кроз Еразмус+ програм. Једна од области пројектног предлога јесте и ментално здравље младих мушкараца, са посебним нагласком на младе из маргинализованих друштвених група. Како би ојачао међусекторску сарадњу и унапредио квалитет пројектног предлога, ЦЗОР је позвао Институт за јавно здравље Војводине, да буде придружени партнер на пројекту и допринесе својом експертизом. Пројекат је одобрен од стране чешке Националне Еразмус+ агенције, те се почетак његове реализације очекује у новембру 2024. године, након чега ће се са Институтом креирати конкретан план заједничких активности. У оквиру пројекта планирана је израда едукативних онлајн курсева и материјала, као и активности за младе.
4. ЦЗОР је у октобру 2023. године учествовао, по први пут, на Фестивалу менталног здравља у Новом Саду, те је ова активност препозната као добра пракса за досезање до већег броја младих и успостављање боље међусекторске сарадње са другим релевантним актерима у области менталног здравља. Стога се удружење пријавило за учешће и у циклусу 2024. године, те је након процеса селекције, изабрано да са 3 радионице за младе учествује у 9. Фестивалу менталног здравља ,,Однос према променама у друштву''. Активности су реализоване у октобру 2024. у Новом Саду.
5.  ЦЗОР је од 2022. године партнер на међународном пројекту ,,Хајде да разговарамо – Развој родно осетљивог програма менталног здравља младих'', подржаног од стране хрватске Националне Еразмус+ агенције (партнери на пројекту су удружења из Хрватске, Грчке и Италије). У оквиру пројекта, у новембру 2023. године креиран је курикулум за програм обуке у области развоја и спровођења родно осетљивог програма менталног здравља младих, као и приручник за особе које раде са младима. Ови ресурси дистрибуирани су кроз 2 националне мреже: Кровну организацију младих Србије (КОМС) и Националну асоцијацију практичара/ки омладинског рада (НАПОР), те су такође доступни на сајту Центра за омладински рад.
6. ЦЗОР је у оквиру својих активности у децембру 2023. одржао националну обуку под називом ,,Млади између притиска и подршке – омладински рад на делу'', за омладинске раднике и представнике локалних канцеларија за младе. Циљ обуке било је јачање капацитета носилаца омладинских активности за спровођење програма менталног здравља младих, у корелацији са превенцијом конзумације алкохола. На обуци је учествовало 20 особа из целе Србије, а кључни резултати обуке односе се на стечене компетенције представника/ца организација и КЗМ (идеје за технике и методе које могу користити у раду са младима, информације о физиолошким процесима у телу младе особе када се налази у кризној ситуацији, развој комуникацијских вештина). Такође, значајан резултат обуке је и креирање мрежа подршке међу присутнима, те могућности даље потенцијалне сарадње.


	Преглед спроведених активности и настале промене


	· Министарство туризма и омладине наводи да у оквиру циља Стратегије за младе у РС за период од 2023. до 2030. године који се односи на безбедност младих, један од показатеља је: Формирање међусекторског координационог тела у циљу унапређивања услуга сексуалног, репродуктивног, менталног здравља и психо социјалне подршке младима, будући да је међусекторкска сарадња предуслов за успешан рад на пољу менталног здравља младих. 

· Уважавајући значај превенције менталног здравља младих, дата је и Посебна мера: Подршка програмима који доприносе развоју здравих стилова живота, сексуалном, репродуктивном и менталном здрављу младих. 

· Главни изазови су: унапређење доступности програма промоције здравља и превенције ризичног понашања младих, затим недовољна физичка активност младих као фактор за настајање многих обољења, као и пораст младих у здравственом ризику и недовољно знања младих о животној средини и одрживом развоју. Због тога се Министарство се залаже да, кроз програме и пројекте које сваке године подржава, унапреди рад и програме саветовалишта за младе, да изради програме промоције здравља младих, као и да унапреди програме и услуге превенције ризичног понашања код младих. 

· Један од важних резултата који се очекује је унапређена доступност програма за очување менталног и општег здравља младих, и то кроз: програме едукације младих, родитеља и наставника за унапређење менталног и општег здравља младих, кроз развијање саветовалишта за ментално здравље и услуге психолошке подршке и помоћи ван здравствених установа, као и кроз подршку програмима правилне исхране код младих.

Због трагичних дешавања у нашој земљи, која су се догодила у мају 2023. године,  фокус последње две одржане седнице Савета за младе, 21. и 22. седнице, био је везан за унапређење безбедности и менталног здравља младих. 

Влада Републике Србије је након трагедије која се десила преузела низ ургентних мера. Поред ургентних, креиране су и организују се дугорочне мере усмерене на младе. Неке од мера усмерених на младе су новооформљена тела Владе Републике Србије: 

•
Радна група за подршку менталном здрављу и сигурности младих која је усмерена на кризни одговор на потребе породица жртава, ученика и наставника.

•
Савет за спречавање вршњачког насиља у ком је Министарство туризма и омладине има представнике на нивоу доносиоца одлука и 

•
Радна група за безбедност деце на интернету.

Конкретне мере које је Министарство туризма и омладине предложило на седници Савета за младе јесу оснивање саветовалишта за младе у просторима за младе, која ће пружати потпуно бесплатну подршку младима. Модел пружања саветодавне подршке младима који желимо да иницирамо састоји се из:

•
Стручно лице, психолог;

•
Омладински радник, радница

· Желимо да саветовалишта не буду само формално основана, већ да активности које буду креиране служе досезању до младих, да се ментално здравље промовише међу младима. Такође, омладински радници и раднице ће вршити активности досезања и организовати у сарадњи са школама активности промоције и групне активности о менталној хигијени младих. 

· Иновативност саветовалишта организованих на овај начин огледа се у измештању услуге у простор за младе, ангажовање омладинских радника за активности досезања и укључивања младих у креирање садржаја и услуга, као и начин за укључивање и координисање пружаоца подршке за младе у локалним самоуправама.

· Важно је истаћи да је физичко и ментално здравље основа личног благостања и да је превенција веома битна, како за појединца, тако и за целокупно друштво. Стратешки циљ Министсртва је наставак рада на унапређењу здравља и благостања младих жена и мушкараца, и то кроз програме промоција здравља и превенције ризичног понашаља младих, као и кроз стварање услова за развој здравих стилова живота младих, а затим и кроз унапређење рада са младима у здравственом ризику.

Градска управа града Новог Сада - Канцеларија за сарадњу са цивилним друштвом је у оквиру спровођења Сагласности о поступању у вези са менталним здрављем младих, предузела неколико конкретних корака током 2023. године, са циљем побољшања координације, услуга и доступности подршке младима на локалном нивоу. 
Спроведене радње и временски период:
1. Формирање тима за мониторинг и евалуацију – Тим је формиран у другој половини 2023. године, са задатком да прати имплементацију пројеката који се баве менталним здрављем младих.

2. Мониторинг и евалуација пројеката – У периоду од јуна до децембра 2023. године, спроведен је мониторинг и евалуација пројеката подржаних од стране Градске управе за здравство. Ови пројекти су били усмерени на унапређење услуга менталног здравља и превенцију психолошких проблема код младих.

Израда извештаја и препорука – У јануару 2024. године, сачињен је извештај са препорукама, који је укључивао анализу пројеката, са акцентом на њихову ефикасност и могућности за унапређење услуга
У оквиру Извештаја о спроведеном мониторингу и евалуацији пројеката из области здравства за 2023. годину, креиране су препоруке које имају за циљ унапређење будућих пројеката и иницијатива, а оне су упућене како организацијама цивилног друштва, тако и доносиоцима одлука на локалном нивоу.

Препоруке за организације цивилног друштва:

1. Јачање капацитета за управљање пројектима – Организацијама цивилног друштва препоручује се да улажу у додатне обуке својих тимова у областима управљања пројектима, мониторинга и евалуације како би се осигурао већи квалитет спроведених активности и њихова одрживост.

2. Повећање транспарентности и укључивања заједнице – Препорука је да организације више раде на транспарентности у раду, кроз редовно обавештавање јавности и укључивање корисника и заједнице у процес доношења одлука и креирања програма. 

3. Усредсређеност на ментално здравље младих – Показало се да је овај сегмент веома важан, те се препоручује да се настави са иницијативама које унапређују услуге за младе, са фокусом на превенцију и рану интервенцију у области менталног здравља.

4. Боља координација са институцијама – Потребно је да организације успоставе тешњу сарадњу са јавним здравственим установама и другим релевантним актерима, како би њихови пројекти били усклађени са стратешким циљевима на локалном нивоу.

Препоруке за доносиоце одлука:

1. Унапређење финансијске подршке – Препорука је да се обезбеди стабилнији и дугорочнији извор финансирања за пројекте из области здравства, са посебним акцентом на пројекте који се баве менталним здрављем и превенцијом код младих.

2. Институционална подршка и координација – Потребно је унапређење институционалне подршке кроз бољу координацију између различитих сектора (здравство, образовање, социјална заштита), како би се осигурао интегрисан приступ у пружању услуга менталног здравља на локалном нивоу.

3. Подстицање иновативних приступа – Доносиоцима одлука препоручује се да подрже развој иновативних модела и програма који укључују нове технологије и приступе у раду са младима, као и да промовишу програме који се баве дигиталним алатима за подршку менталном здрављу.

4. Редовна евалуација и ажурирање јавних политика – Препоручује се да доносиоци одлука редовно евалуирају постојеће стратегије и планове у области здравства, уз активну сарадњу са организацијама цивилног друштва, како би се постигла већа флексибилност и ажурирање политика у складу са потребама на терену. 

Ове препоруке имају за циљ да подстакну бољу сарадњу између организација цивилног друштва и институција, како би се створили услови за трајнији и свеобухватнији утицај пројеката у области здравља младих на нивоу заједнице.

Министарство просвете је у периоду од фебруара до јуна 2024. године реализовало обуке за запослене у систему образовања - „Унапређивање компетенција запослених у систему образовања у области заштите менталног здравља младих“.
Обуку је похађало:

- 47 просветних саветника и саветника спољних сарадника из свих 17 надлежних школских управа   (Школска управа је организациона јединица Министарства просвете) – обука за тренере,

- 1900 стручних сарадника из основних и средњих школа.

· Поред реализованих обука, израђени ресурси који могу бити подршка запосленима у планирању и предузимању одређених активности у циљу унапређивања менталног здравља младих (3 ресурса, у претходном делу наведени називи). 

· Стручни сарадници који су прошли обуку уз подршку просветних саветника раде на имплементацији садржаја обуке кроз израду акционих планова које ће реализовати у својим школама током 2024/2025. школске године. У оквиру акционих планова дефинисане су активности које  ће се реализовати са ученицима, запосленима и родитељима. Реализацију активности прате колеге просветни саветници из надлежних школских управа уз подршку стручњака из Института за ментално здравље.

· Уређене процедуре поступања запослених у кризним догађајима – измене у Правилнику о протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављање и занемаривање (2024. године) и израђен приручник „Поступање установа образовања и васпитања у кризним догађајима“ (2024. године).

· Обуку „Унапређивање компетенција запослених у систему образовања у области заштите менталног здравља младих“ су похађали просветни саветници и саветници спољни сарадници из 17 надлежних школских управа и стручни сарадници основних и средњих школа. Они ће даље у раду са ученицима, зпосленима и родитељима радити на унапређивању менталног здравља младих уз укључивање и ресурса из локалних заједница.

· Министарство просвете у сарадњи са Институтом за ментално здравље и Заводом за унапређивање образовања и васпитања наставиће са реализацијом обуке „Унапређивање компетенција запослених у систему образовања у области заштите менталног здравља младих“   како би сви стручни сарадници основних и средњих школа похађали обуку. Планирано време реализације је до краја 2024. године.

· Поред тога, у току је припрема садржаја обуке за запослене у систему образовања у циљу њиховог оснаживања за ефикасније поступање у кризним ситуацијама и имплементацију усвојених процедура поступања у кризним догађајима. Обуке ће се реализовати у више фаза током 2024. и 2025. године.

· На иницијативу Покрајинског заштитника грађана - Омбудсмана, а у циљу обезбеђивања системске континуиране подршке превенцији свих облика насиља над децом и осигурања ефикасне, интерсекторске сарадње у раду локалних тимова за заштиту деце и ученика од насиља на територији АП Војводине, Покрајинска влада донела је Одлуку о образовању и именовању Координационог тела за заштиту деце и ученика од насиља. Поред представника релевантних покрајинских секретаријата, школске управе и педагошког завода, члан овог повременог радног тела Покрајинске владе је и ПЗГО. Оснивањем овог тела су предвиђени задаци као што су спровођење истраживања чији ће циљ бити утврђивање постојања и функционалности интерсекторске сарадње поводом заштите деце од злостављања и занемаривања на локалном нивоу, подстицање закључења споразума на локалном нивоу између установа и организација, чија је сарадња неопходна за ефикасно остваривање и спровођење заштите деце од злостављања и занемаривања, успостављање и унапређивање међусекторске сарадње на локалном нивоу у области заштите деце од свих облика злостављања и занемаривања, те уопште континуирани рад на подизању свести и промени друштвених норми, вредности и ставова, значајни су са становишта обавезе државе чланице Конвенције УН о правима детета да предузима све одговарајуће законодавне, административне, социјалне и образовне мере ради заштите детета од свих облика насиља. Координационо тело је током 2023. године одржало три састанка, на којима је било говора о циљевима самог тела, о и задацима које ће свака од чланица у оквиру овог тела предузети, у оквиру својих надлежности, са намером повећања безбедности и превенције насиља у школама на територији АП Војводине. ПЗГО је у својим плановима активности ставио акценат на едукацију родитеља/наставника и деце о правима детета као и препознавању и превенцији насиља, а као посебан помоћни ресурс у остваривању ових задатака наведен је Дечји савет ПЗГО. 

· На састанку Координационог тела од 12. септембра 2024. године разматрани су извештаји свих чланица о до сада спроведеним активностима, као и планови активности до краја календарске године.

· Од новембра 2023. године до фебруара 2024. године основана су координациона тела у 31 локалној самоуправи, уз подршку Покрајинског секретаријата за регионални развој, међурегионалну сарадњу и локалну самоуправу, а у још 14 локалних самоуправа оснивање истих тела је у току.

· На седници је прихваћен и предлог омбудсманке доц. др Драгане Ћорић, да се у рад координационих тела укључе и локални омбудсмани, у локалним самоуправама где су исти установљени.

· Омладински центар  ОПЕНС је након одржаног дијалога  са својим партнерима почео да реализује неколико пројеката који су усмерени пре свега на умрежавању актера на локалном и националном нивоу. Производ тог програма био је пројекат од стране Министарства туризма и омладине „Унапређење менталног здравља младих – координацију локалних и националних актера 1.0“ који је ОПЕНС реализовао са партнерима – КОМС, НАПОР, НАКЗМ, СИС. У оквиру пројекта је тема менталног здравља младих покренута у 10 локалних самоуправа (Крагујевац, Ниш, Зрењанин, Бечеј, Лесковац, Крушевац, Нови Пазар, Сомбор, Суботица и Зајечар). У оквиру 10 локалних самоуправа покренути су Тимови за унапређење менталног здравља младих на локалу, који окупљају значајне актере на локалном нивоу.

· У оквиру пројекта анализирани су стратешки документи на националном и локалном нивоу који се баве менталним здрављем младих и израђени Планови акција који настоје да унапреде ментално здравље младих у локалним заједницима.

· У оквиру истог пројекта је покренута страница тусмо.инфо која настоји да повеже могућности које млади имају за подршком у оквиру локалних самоуправа. Такође, израђен је приручник за етичко извештавање медија о менталном здрављу младих.

· Поред наведеног ОПЕНС је са својим сарадницима на локалном нивоу реализовао пројекат под покровитељством Аустралијске амбасаде који је радио на умрежавању и едуковању стручњака у области менталног здравља.
· Активности је реализовао ОПЕНС са партнерима (КОМС, НАПОР, СИС и НАКЗМ) уз подршку Министарства туризма и омладине Републике Србије у оквиру пројекта „Унапређење менталног здравља младих – координацију локалних и националних актера 1.0“ и она је покренула локалне заједнице да се кроз образовање Тима за ментално здравље младих и Планова акције унапређења менталног здравља у локалним срединама.

· Конференција на тему Менталног здравља младих је ОПЕНС реализовао под покровитељством Аустралијске амбасаде у Србији је умрежио и едуковао додатно заједницу на тему менталног здравља младих.
Организација ПИН је спровела током 2024. године активности  у области заштите менталног здравља младих које су повезане са договореним поступањима на друштвеном дијалогу и тичу се:

· Успостављање већег нивоа међусекторске сарадње и координације:

· ПИН је учествовао у изради циљева и предлога активности у области заштите менталног здравља деце и младих на позив Министарства за рад, запољавање, борачка и социјална питања

· Развој услуга у заједници као што су центри за ментално здравље младих у заједници који би пружали додатну подршку систему и процесу деинституализације, а прилагођени потребама младих и чланова њихових породица

· ПИН- ов тим психолога и психотерапеута пружа свеобухватну континуирану психолошку и психосоцијалну подршку у заједници деци и младима из рањивих група, и то деци и младима из избегличке популације (у центрима за азил, прихватним центрима, установама социјалне заштите и у својим канцеларијама у Београду), деци и младима из система социјалне заштите (деци без родитељског старења, младима који напуштају систем социјалне заштите, деци и младима са проблемима у понашању, у сарадњи са Центром Звездан и Домом Змај), особама под ризиком и ситуацији бескућништва међу којима су и млади (у сарадњи са Адром), младима који су корисници психијатријских услуга (у сарадњи са Удружењем Простор).

· ПИН је развио два програма психосоцијалне подршке у заједници, Програм за младе и Програм за особе у психолошкој кризи чија ефективност је емпиријски потврђена и који су доступни у неколико градова у Србији (Београд, Рума, Пријепоље и Ужице), са децом, младима, родитељима деце са сметњама у развоју и наставним особљем.

· Мапирање тренутних капацитети са којима локалне самоуправе располажу, од броја ангажованих стручњака, броја корисника услуга, разноврсности услуга, као и постојања пратећих докумената на локалном нивоу који се односе на ментално здравље младих како би се унапредио нормативни оквир и политике у области заштите менталног здравља младих.

· Једна од главних области рада ПИН-а је истраживачка делатност у оквиру које се бавимо мапирањем потреба, мерењем ефективности доступних услуга и анализом политика у циљу развоја услуга и политика у складу са потребама оних којима су намењени. У складу са тим, током 2024. године

· ПИН је, уз подршку КОМС-а, радио на истраживачком извештају о менталном здрављу младих (публикација ће бити доступна у октобру 2024.)

· чланице ПИН-а су чланице радне групе из области менталног здравља, при Мајској платформи и израдиле су Извештај о узроцима насиљау друштву којепогађа децу и младе са препорукама за системске промене - Mentalno zdravlje - Majska platforma

· ПИН је, у сарадњи са Покретом за ментално здравље, израдио Извештај за 2023. годину о остваривању права на ментално здравље у Србији који је обухватио и промене у политикама и пракси у области заштите менталног здравља деце и младих - IZVESTAJ-ZA-2023_POKRET.pdf (mzpokret.rs).

Континуирано јачање ресурса кроз едукацију и умрежавање стручњака у препознавању младих у ризику у области образовања, примарне здравствене заштите, омладинског рада, као и помагачима у области социјалне заштите

           1. ПИН је током 2024. године развио и спровео два циклуса обука за рад са децом која су преживела трауму који је био намењен свим професионалцима у области менталног здравља и акредитован је при Комори за социјалну заштиту.

           2. ПИН је одржао тренинг, у сарадњи са Темпус канцеларијом, за омладинске раднике, на тему развоја емоционалне писмености код младих.

           3. ПИН је, подршку УНФПА-а Србија, израдио свеобухватан приручник за све који раде са младима на теме менталног здравља, социјалне добробити и здравих навика који се састоји од едукативног и практичног дела - Priručnik za rad sa mladima (psychosocialinnovation.net). 

           4. ПИН је, такође, одржао серију групних супервизија за конзорцијум организација (ОПЕНС, КОМС, Напор, Млади истраживачи Србије и Национална асоцијација канцеларија за младе) које спроводе Национални програм менталног здравља Министарства омладине и туризма, и у плану је наставак супервизијске подршке од октобра 2024.

           5. У октобру 2024., уочи Светског дана менталног здравња, а у оквиру годишње манифестације ПИН даи менталног здравља, ПИН ће организовати догађај на тему менталног здравља младих у Србији на коме ће бити представњени резултати истраживања о менталном здрављу младих али и на ком ће се разговарати са младима и доносиоцима одлука о потребама младих у овој области.

           6. Извештавање медија о самоубиствима мора бити у складу са препорукама СЗО, при чему се мора посебно водити рачуна о жртвама, породицама жртава самоубиства, као и спречавању да се осетљиве особе подстакну на ауто-или хетероагресију.

           7. ПИН је, заједно са Покретом за ментално здравље, четврту годину за редом организовао Београдски фестивал менталног здравља који почиње са обележавањем 10.09., Светског дана первенције самоубиства. Ове године, по први пут, је организован јавни догађај којим смо се прикључили глобалној акцији паљења свећа у знак сећања на преминуле и знак подршке за њихове породице и оне који се бораве са суицидалним мислима и осећањима. Догађај је био посећен од стране великог броја предстаника институција у области менталног здравља и министарстава. Драго нам је да је препознат значај овог догађаја и да је на овај начин отворен простор да се у већој мери разговоара о самоубисту и ради на превенцији самоубиства. 

Додатне активности ПИН-а у области заштите менталног здравља младих:

1. Све активности које ПИН спроводи активно укључују и саме младе у фазама осмишљавања, креирања и спровођења, управо како бисмо се осигурали да су у складу са њиховим потребама. Тако су Приручник за рад са младима, овогодишњи догађај о менталном здрављу младих и кампања на друштвеним мрежама која га прати осмишљени заједно са младима и по принципима ко-креирања. Пројекат који је КОМС подржао се и спроводи у партнерству са неформалном групом младих при Лабораторији за индивидуалне разлике при Филозофском факултету у Београду.

2. ПИН је током 2024. године био партнер на једном великом истраживачком пројекту које спроводи УНИЦЕФ у 25 земаља света а које се бави разумевањем феномента онлајн сексуалног насиља над децом и младима. ПИН је спроводио интервјуе са самим младима који су преживели овај вид насиља, пружаоцима услуга и професионалцима из области правосуђа. У процесу је израда националног извештаја са препорукама за унапређење система превенције и заштите деце и младих у Србији.
3. Организација ПИН је позвана од стране Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања да се прикључи њиховом тиму за израду циљева Министарства у оквиру плана рада и сарадње шест министарстава на унапређењу заштите менталног здравља деце и младих. ПИН је учествовао у иницијалном састанку за израду предлога циљева Министарства и дао коментаре на финални предлог плана активности за наредни период. Веома је значајно што је Министарство препознало улогу ОЦД у овом процесу и активно  укључило у израду циљева и давање коментара на предложене активности. Сарадња шест министарстава у овој области је од великог значаја, као и израда плана активности за наредни период, међутим,  утисак је да је план активности постављен веома амбициозно и да неће бити реалистично остварити све активности у предложеном временском периоду.
Центар за омладински рад сматра да су након предузетих активности остварене следеће промене:

· успостављена је боља међусекторска сарадња и координација између ЦЗОР-а и других релевантних локалних актера;

· постигнута је већа партиципација ОЦД у развоју локалних јавних политика;

· унапређена је постојећа база едукативног материјала ЦЗОР-а за јачање капацитета носилаца омладинских активности, те осигурана њихова доступност практичарима који раде са младима;

· повећани су капацитети носилаца омладинских активности за директан рад са младима у области менталног здравља младих.


	Циљне групе обухваћене променама


	· локалне организације цивилног друштва које се баве темом менталног здравља младих
· канцеларије за младе

· деца, адолесценти и млади, родитељи, као и стручни кадар у примарној здравственој заштити а све у циљу јачања професионалних компетенција
·  родитељи и старатељи, доносиоци одлука и сви други професионалци који раде са децом и за децу пре свега у областима образовања, здравствене и социјалне заштите, правосуђа, локалне самоуправе, представници медија, удружења грађана и други.

	Активности које  нису спроведене и разлози кашњења


	Министарство здравља - У току је потписивање наведеног Акционог плана у циљу имплементације Меморандума о сарадњи у области превенције и заштите менталног здравља деце, адолесцената и младих са наведеним министарствима и Уницефом и сходно томе Министарство здравља  ће спровести  наведене активности из делокруга своје надлежности.

ОПЕНС -  Нису израђени информатори на локалном нивоу који се тичу услуга који се баве менталном здрављу. Активности се могу реализовати у наредном периоду, оквирно годину дана, односно до краја 2025. године.



	Планиране активности и рок за њихову реализацију


	Министарство просвете ће у наредном периоду реализовати обуке у циљу оснаживања запослених за ефикасније поступање у кризним ситуацијама и имплементације усвојених процедура и садржаја.

Покрајински заштитник грађана – Омбудсман у даљем раду наставиће своју улогу у подизању свести о важности посвећености коју дајемо менталном здрављу као појединци, заједница и држава. Ангажовањем и улагањем свих заинтересованих страна стварамо мрежу приступачних и квалитетних услуга и подршке у заједници. Планиране активности подразумевају спровођење рекламних кампања на тему коме се млади могу обратити уколико осете да имају проблем, израда брошура намењене адолесцентима и младима о проблемима менталног здравља, раним симптомима, одржавање трибина и предавања намењеног деци и младима како да брину о менталном здрављу, додатне акредитоване едукације педијатара, лекара опште праксе, психолога, одржавање радионица у постојећим Саветовалиштима за младе при домовима здравља, образовање координационог тела на окружном нивоу са представницима јединица локалних самоуправа и свих релевантних институција. Рок за реализацију предвиђених активности је крај 2025. године.

У оквиру овогодишњег Фестивала менталног здравља, чланице и чланови Дечјег савета Покрајинског заштитника грађана - Омбудсмана, као сталног радног тела које размењује податке и води дијалог са Омбудсманом, сагласно принципима равноправности и узајамног поштовања, а са заједничким циљем да се мишљење детета узима у обзир како би деца упознала своја права и активно учествовала у остваривању, заштити и унапређењу права детета, организоваће посебан догађај као део фестивалског програма. У складу са кровном темом „Однос према променама у друштву“ њихов рад биће фокусиран на временски континуум појма детета и детињства са нагласком на промишљање о разликама некад и сад, уз активно учешће публике. 
Покрајински заштитник грађана - Омбудсман дужи низ година указује на проблем и потребу за обезбеђивањем целовите подршке деци с поремећајима понашања. Током последњих година у више наврата, у раду по притужбама, Омбудсман се сусретао са случајевима немогућности збрињавања и обезбеђивања адекватне подршке деци с комбинованим сметњама, односно проблемима менталног здравља и поремећаја у понашању. Најчешће је реч о деци без одговарајућег родитељског старања, за коју је тешко обезбедити породичну заштиту у хранитељским породицама, али и смештај у одговарајућу установу социјалне заштите. Она неретко остају хоспитализована или без адекватног решења за смештај и трајније збрињавање, а услед непостојања одговарајућег решења за стање у којем се налазе, учесталих хоспитализација и дужине њиховог трајања, чак и након престанка индикација за болничко лечење. Сходно наведеном, неопходно је обезбедити услове и ресурсе који ће уз благовремено и ефикасно поступање и међусекторску сарадњу свих одговорних органа у спровођењу мера породично - правне заштите, руководећи се најбољим интересима детета, допринети и омогућити адекватно збрињавања деце с вишеструким сметњама и поремећајем у понашању, у складу с постојећим прописима.

Након низа година обавештавања доносиоца одлука, стручне и лаичке јавности о нужности оснивања социјално-здравствених установа (која законска могућност постоји од 2011. године),Омбудсман  је ступајући у контакт са носиоцима овлашћења из ресорних министарстава и покрајинских секретаријата добио чврста уверења о скорој реализацији оваквог пројекта, те да су за исто више него икада пре створени одговарајући услови.

Центар за омладински рад у односу на период који се прати (до краја 2024. године), очекује реализацију следећих активности:
· почетак реализације пројекта Time4Health којим ће бити настављена и конкретизована сарадња између удружења и ИЗЈЗВ (почетак се очекује у новембру, завршетак пројекта је 30.09.2026.)

· реализација едукативних радионица у оквиру 9. Фестивала менталног здравља у Новом Саду (конкретни датуми реализације су 15 – 17.10.2024. године)

· ЦЗОР ће наставити да се одазива на позиве и иницијативе својих партнера и релевантних актера који се баве темом менталног здравља младих



	Напомена
	Министарству за људска и мањинска права и друштвени дијалог одговоре на питања из упитника доставили су следећи учесници друштвеног дијалога:

1. Повереник за заштиту равноправности
2. Министарство омладине и туризма

3. Министарство здравља

4. Министарство просвете

5. Министарство унутрашњих послова

6. Покрајински омбудсман 

7. Градска управа Нови Сад

8. Мрежа психосоцијалних иновација ПИН

9. ОПЕНС

10. Центар за омладински рад
· Покрајински заштитник грађана - Омбудсман поздравља и подржава напоре Министарства за људска и мањинска права и друштвени дијалог, посебно у реализацији оваквих активности и форми извештаја као сврсисходног инструмента испуњења једног од првих корака утврђених као исход друштвеног дијалога, а то је међусекторска сарадња и координација. У том духу, имајући у виду заједнички предмет деловања и интересовања, ПЗГ- О подржава даљу сарадњу у области заштите и унапређења људских права.



	9. Друштвени дијалог

„Системска подршка младима у борби против злоупотреба психоактивних супстанци и превенцији бихевиоралних болести зависности“

	Иницијатор друштвеног дијалога: МЉМПДД

	Сектор oдговоран за спровођење активности: Сектор за друштвени дијалог


	Време и место одржавања 
	20. 10.2023. ОПЕНС, Нови Сад

	Број учесника 
	62

	Учешће жена
	42 (67,7%)

	Број органа јавне власти
	13

	Број организација цивилног друштва
	14

	Партнери 
	ОПЕНС, Институт за јавно здравље Војводине

	Циљ одрживог развоја УН
	3,4,10,11,16

	Број упућених упитника
	36

	Број достављених попуњених  упитника
	7

	Канцеларија за борбу против дрога Републике Србије у сарадњи са Министарством за људска и мањинска права и друштвени дијалог и Министарством туризма и омладине заједнички раде на унапређењу превенције злоупотребе психоактивних супстанци међу младима са посебним фокусом на узроке, али и разради плана подршке младима на локалном нивоу. Стога  је централна тема панел дискусије била размена искустава и креирање препорука за унапређење превенције и подршке у локалној заједници. Поред стручних лица током  дискусије су се могле чути и исповести и животна искуства зависника и козависника

	ИСХОД ДРУШТВЕНОГ ДИЈАЛОГА


	Исход друштвеног дијалога дефинисан у Сагласности о поступању
	· Сви учесници друштвеног дијалога су сагласни да је у борби против злоупотребе психоактивних супстанци и превенцији бихевиоралних болести зависности кључан мултисекторски, децентрализован и инклузиван приступ. За адекватан и ефикасан одговор на све изазове у овој борби, нужно је успоставити координацију свих инстуција на републичком, покајинском и локалном нивоу. 

· Учесници друштвеног дијалога указују на неопходност да се у јединицама локалних самоуправа утврде постојеће услуге подршке, као и потребе младих који се суочавају са злоупотребом психоактивних супстанци и бихевиоралних болести.

· Учесници друштвеног дијалога исказују спремност да у оквиру својих надлежности доприносе континуираном јачању ресурса и умрежавању стручњака у циљу препознавања младих у ризику од болести зависности у области образовања, примарне здравствене заштите, омладинског рада, као и помагачима у области социјалне заштите.

· Учесници друштвеног дијалога подржавају  програме подршке члановима породица младих који се суочавају са злоупотребом психоактивних супстанци и бихевиоралних болести зависности.
· Препоручује се удружењима грађана која делују у локалној заједници да раде на креирању информатора о раду у области борбе против злоупотребе психоактивних супстанци и превенцији бихевиоралних болести зависности, засноване на деловању у локалној заједници, намењене општој јавности (по циљним групама) и професионалцима у здравственом, образовном и систему социјалне заштите.


	Актер друштвеног дијалога одговоран за спровођење поступка дефинисаног у Сагласности о поступању

	Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог
Органи државне управе

Јединице лиокалне самоуправе

Организације цивилног друптва

Запослени у јавним установама, здравственом, образовном и систему социјалне заштите



	Рок за испуњење исхода поступака
	Континуирано деловање


	Предузете радње и активности у циљу испуњења поступака
	Градска управа за здравство града Новог Сада је након одржаног друштвеног дијалога 20.10.2023. године наставила  са реализацијом претходно планираних активности, и то: 

1. Увођење новог Програма превенције болести зависности, чиме је проширен дотадашњи Програм превенције злоупотребе дрога, и

2. Увођење новог Програма менталног здравља.

Ове активности подразумевале су:

- Обезбеђивање средстава у буџету Града за 2024. годину за Програм менталног здравља (пројекти менталног здравља су претходних година финансирани у оквиру јавног конкурса за реализацију пројеката у области јавног здравља којима се доприноси промоцији здравља и превенцији болести, као једна од области, а 2024. године обезбеђене су посебне буџетске линије и креирани су посебни јавни конкурси са детаљније дефинисаним циљевима и циљним групама, како би се повећао обим и квалитет активности)

- Обезбеђивање средстава у буџету Града за 2024. годину за Програм превенције болести зависности (У претходним годинама средства су се континуирано обезбеђивала за Програм превенције злоупотребе дрога)   

- Измена акта којим је уређено образовање и рад посебних радних тела из ових области (правилник којим се уређује начин и поступак доделе средстава из буџета Града за програме и пројекте из области здравства)

- Образовање радног тела за превенцију болести зависности (којим је настављен рад Комисије за борбу против дрога, са проширеном облашћу деловања, тако да су осим превенције злоупотребе дрога, обухваћени алкохол и патолошко коцкање)

- Осмишљавање садржаја и доношење Програма превенције болести зависности за 2024. годину, расписивање јавних конкурса за доделу средстава здравственим установама и удружењима у складу са циљевима утврђеним у Програму

- Осмишљавање садржаја, утврђивање текстова и расписивање јавних конкурса, посебно за удружења, посебно за здравствене установе, из области менталног здравља. 
Канцеларија за сарадњу са цивилним друштвом Града Новог Сада, у оквиру своје надлежности, која обухвата сарадњу са различитим органима Града Новог Сада у вези са финансирањем програма и пројеката удружења, као и рад са удружењима и другим организацијама цивилног друштва на изради релевантних докумената и прописа, у 2023. години успоставила је значајну сарадњу са Градском управом за здравство Града Новог Сада.

Ова сарадња има за циљ успостављање веће међусекторске координације и сарадње, унапређење доступности и квалитета услуга у борби против злоупотребе психоактивних супстанци и превенцији бихевиоралних болести зависности и кључан мултисекторски, децентрализован и инклузиван приступ. У том оквиру, Канцеларија је активно учествовала у процесу Мониторинга и евалуације пројеката организација цивилног друштва који су подржани средствима Градске управе за здравство, а који су се, између осталог, фокусирали на теме везане за борбу против злоупотребе психоактивних супстанци и превенцију бихевиоралних болести зависности. Пројектне активности су обухватале различите приступе и иновативне програме, са намером да се подстакне јачање подршке младима и обезбеде адекватни механизми за бригу о борби против злоупотребе психоактивних супстанци и превенцију бихевиоралних болести зависности.

Тиме смо допринели бољем разумевању потреба младих у области болести зависности, као и идентификовању потенцијала за даљи развој услуга, са фокусом на интеграцију приступа заснованих на сарадњи између различитих сектора и актера у заједници.
· Одржани састанци Канцеларије за борбу против дрога  и на основу закључака предложене детаљне активности у нацрту Оперативног плана за спречавање злоупотребе дрога (2023-2027)
· Министарство просвете истиче да је Законом о основама система образовања и васпитања ("Сл.гласник РС", бр. 88/17, 27/18 (др. закон), 27/18 (др. закон), 10/19, 6/20, 129/21, 92/23) у Општим принципима образовања и васпитања (члан 7) прописан  принцип који се упрраво односи на:  „развијање и практиковање здравих животних стилова, свести о важности сопственог здравља и безбедности, потребе неговања и развоја физичких способности“
· У систему образовања здравствено васпитање се експлицитно остварује кроз програме наставе и учења, односно реализацију обавезног предмета Физичко и здравствено васпитање у основном образовању и васпитању и у гимназијама (од 2017), кроз реализацију обавезног предмета Спорт и здравље у спортским гимназијама, реализацију изборног програма Здравље и спорт у гимназијама (од 2018), као и кроз друге предмете и бројне слободне, ваннаставне и факултативне активности које се реализују у установама образовања и васпитања.
· Једна од општих међупредметних компетенција за крај обавезног основног и средњег образовања и васпитања у нашој земљи је „Одговоран однос према здрављу“. Компетенција, која између осталог, подразумева: да ученик прикупља информације о темама у вези са ризицима, очувањем и унапређењем психофизичког здравља, просуђује релевантне околности и, по потреби, доноси одлуке и/или се укључује у активности значајне за превенцију болести и очување здравља, свестан је свих димензија здравља (физичко, ментално, социјално, емоционално здравље) и сл. 
Неки од очекиваних исхода су следећи:

-  Разумевање значаја лекова и правилног начина њихове употребе за очување здравља.

-  Познавање  могуће последице коришћења никотина, алкохола и других психоактивних супстанци. 

Наставници су обавезни да бирају садржаје којима ће ове међупредметне и опште компетенције развијати код ученика.

· У оквиру годишњих програма заштите од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања и програма превенције ризичних понашања ученика, запослени у школама су у обавези да реализују активости са ученицима уз укључивање родитеља о превенцији злоупотреба психоактивнох супстаници, промоцији здравих стилова живота и др.
· Министарство просвете је у сарадњи са Популационим фондом Уједињених нација (УНФПА) и Заводом за унапређивање образовања и васпитања припремало онлајн  програм обуке за оснаживање запослених у образовању за развијање одговорног односа према здрављу, очување здравља и безбедности ученика. Програм је обухватио 1800 стручних сарадника из  свих основних и средњих школа у Србији. Они од школске 2021/22. године, па сваке наредне школске године, кроз презентације, радионичарски рад и израду припрема за часове и ваннаставне активности континуирано развијају међупредметну компетенцију Одговоран однос према здрављу код ученика основних и средњих школа. У оквиру здравственог васпитања обрађује се, између осталог, тема: превенција ризичних понашања - алкохолизам, наркоманија, цигарете. 

· Примери добре праксе у развијању ове међупредметне компетенције континуирано се објављују на ЗУОВ платформи  https://zuov.gov.rs/zdravlje/  и представљају ресурсе за све запослене у систему образовања и васпитања. 

· Министарство просвете континуирано креира и реализује програме у циљу оснаживања запослених за реализацију превентивних програма и активности у школама. Један од таквих програма Министарство управо реализује. У сарадњи са Канцеларијом уједињених нација за борбу против дроге и криминала (УНОДЦ), започели смо  реализацију  програма обука  „Вештине за адолесценцију“, чији је циљ јачање отпорности ученика на ризична понашања и превенција злоупотребе алкохола, дувана и дрога и других облика ризичног понашања кроз развој социјално-емоционалних вештина и одговорног понашања код деце и младих, прихватање позитивних вредности, ставова и понашања. Програм настоји да омогући стварање прихватајућег и подржавајућег школског окружења кроз развој вештина асертивне комуникације, одговорног доношења одлука и освешћивање себе (својих ставова, вредности и потреба), као и јачање самопоуздања.

· Од октобра до децембра месеца 2023. године, реализована је 21 обука за запослене из 180  основних школа, из свих 17 школских управа (организационе јединице Министарства просвете које су распоређене широм наше земље). Близу 370 одељењских старешина и сручних сарадника је похађало дводневене обуке, које ће имплементиради у свом раду са ученицима шестог и седмог разреда и током школске 2024/2025 године. Планирено је да програмом буде обухваћено близу 10000 ученика који ће кроз разрађен сценарио од 37 радионица бити обрађиване неке од најзначајнијих тема као што су: пут адолесценције, самопоуздање и вештине комуникације, емоционална регулација, вршњачки односи, породични односи, здрави избори и постављање циљева.  

· Напомињемо да је програм „Вештине за адолесценцију“ је међународни превентивни програм који се успешно примењује у више од 100 земаља у свету, а чија  евалуација  ефеката показује да деца и млади који су учествовали у програм, показују здравије стилове живота, веће самопоуздање, неговање бољих односа са вршњацима, већу привржност породици, мање конзумирају ПАС и сл.

· Резултати програма ће бити евалуиран и код нас. Број школа које ће бити обухваћене процесом евалуације је 20.

Министарство туризма и омладине  наводи да се посебан циљ Стратегије за младе у РС за период од 2023-2030. године, број 5 односи на  стварње услова за здраво и безбедно окружење и социјално благостање младих. У оквиру овог циља, један од показатеља је: Формирање међусекторског координационог тела у циљу унапређивања услуга сексуалног, репродуктивног, менталног здравља и психо социјалне подршке младима, будући да је међусекторкска сарадња предуслов за успешан рад на пољу менталног здравља младих. Уважавајући значај превенције менталног здравља младих, дата је и Посебна мера: Подршка програмима који доприносе развоју здравих стилова живота, сексуалном, репродуктивном и менталном здрављу младих. Подршку у реализацији овог циља даће Министарство здравља и друга релевантна министарства, као и међународни партнери, пре свега УНИЦЕФ и УНФПА.

· Главни изазови су: унапређење доступности програма промоције здравља и превенције ризичног понашања младих, недовољна физичка активност младих као фактор за настајање многих обољења, као и пораст младих у здравственом ризику и недовољно знања младих о животној средини и одрживом развоју. Због тога се Министарство се залаже да, кроз програме и пројекте које сваке године подржава, унапреди рад и програме саветовалишта за младе, да изради програме промоције здравља младих, као и да унапреди програме и услуге превенције ризичног понашања код младих.
·  Један од важних резултата који се очекује је унапређена доступност програма за очување менталног и општег здравља младих, и то кроз: програме едукације младих, родитеља и наставника за унапређење менталног и општег здравља младих, кроз развијање саветовалишта за ментално здравље и услуге психолошке подршке и помоћи ван здравствених установа, као и кроз подршку програмима правилне исхране код младих.

Стратешки циљ је наставак рада на унапређењу здравља и благостања младих жена и мушкараца, и то кроз програме промоција здравља и превенције ризичног понашаља младих, као и кроз стварање услова за развој здравих стилова живота младих, а затим и кроз унапређење рада са младима у здравственом ризику.

· МТО наводи да настоји  да у Стратегији у  циљу унапређења здравља младих раде на стварању услова за развој здравих стилова живота, информисању о важности избегавања ризика по здравље и о заштити животне средине, развијању иновативних и младима прилагођених и доступних програма превенције ризичног понашања,као и програма усмерених ка развијању свести о штетности конзумирања алкохола и важности бављења спортом и рекреацијом. 

· Када је у питању безбедност младих, у оквиру истог циља Стратегије, уведена је  мера 5.2. Подршка постојећим и новим програмима унапређења безбедности младих. Ова мера је усмерена ка повећању безбедоносне културе младих, односно унапређивању њихових знања, вештина и способности и усвојених ставова поштовања правила из безбедности, који се испољавају кроз одговарајуће моделе понашања. Унапређивање знања, вештина, способности и усвојених правила из безбедности мора се одвијати и на знаковном језику, који је матерњи језик заједнице глувих.

· Примена ове мере утицаће на заштиту живота и здравља младих, очување интегритета и развијање компетенција за заштиту од различитих ризика и претњи у свакодневном животу и на већу подршку вршњака у ситуацијама опасним по безбедност. Развијање медијске писмености младих такође ће утицати на смањење последица насиља у виртуелном простору.

· Министарство сваке године спроводи Истраживање о положају и потребама младих, те се за 2023. годину из Истраживања може видети да 9.6% младих наводи да су користили или користе марихуану, седативе наводи 4.8% младих, екстази 1.8%, док ниједан учесник не наводи да је некада користио или користи хероин, амфетамин и метадон. Просечне године старости када су пробали марихуану и екстази је 18 година, док је за седативе 20 година.Главни разлог експериментисања са психоактивним супстанцама млади наводе утицај друштва (57.3%), као и радозналост (39.9%).



	Начин и датум обавештења о спровођењу или реализацији поступка
	- Измена Правилника о начину и поступку доделе средстава из буџета Града Новог Сада за програме и пројекте из области здравства објављена је у "Службеном листу Града Новог Сада", број 15/24;

- Програм превенције болести зависности објављен је у "Службеном листу Града Новог Сада", број 31/24;

- Јавни конкурс за доделу средстава из буџета Града Новог Сада за реализацију пројеката превенције болести зависности за 2024. годину које реализују удружења, задужбине и фондације објављен је у "Службеном листу Града Новог Сада", број 32/24 и на званичном сајту Града Новог Сада 19. јула 2024. године;
- Јавни конкурса за доделу средстава из буџета Града Новог Сада за реализацију пројеката превенције болести зависности за 2024. годину које реализују здравствене установе објављен је у "Службеном листу Града Новог Сада", број 32/24 и на званичном сајту Града Новог Сада 19. јула 2024. године;

-  Јавни конкурс за доделу средстава из буџета Града Новог Сада за реализацију пројеката здравствених установа у области менталног здравља за 2024. годину објављен је у "Службеном листу Града Новог Сада", број 17/24 и на званичном сајту Града Новог Сада 18. априла 2024. године;

- Јавни конкурс за доделу средстава из буџета Града Новог Сада за реализацију пројеката удружења, задужбина и фондација у области менталног здравља за 2024. годину објављен је у "Службеном листу Града Новог Сада", број 17/24 и на званичном сајту Града Новог Сада 18. априла 2024. године
· Канцеларија са сарадњу са организацијама цивилног друштва је у процесу Мониторинга и евалуације пројеката са организацијама континуирано комуницирала директно у 2023. години, а јавност обавештавала путем налога Канцеларије на друштвеним мрежама

· На састанку радне групе за израду нацрта Оперативног плана за спречавање злоупотребе дрога (2023-2027) који је одржан 11. априла 2024. године, предложене активности су усвојене од стране чланова групе и документ је послат у даљу надлежност, а о садржини истог су обавештени сви партнери Канцеларије за борбу против дрога


	Преглед процеса након дијалога
	Канцеларија за сарадњу са цивилним друштвом је у оквиру спровођења Сагласности о поступању у вези са злоупотребом психоактивних супстанци и превенции бихевиоралних болести зависности, предузето је неколико конкретних корака током 2023. године, са циљем побољшања координације, услуга и доступности подршке младима на локалном нивоу. 
Спроведене радње и временски период:
1. Формирање тима за мониторинг и евалуацију – Тим је формиран у другој половини 2023. године, са задатком да прати имплементацију пројеката који се баве  злоупотребом психоактивних суспстанци и превенцији бихевиоралних болести зависности здрављем младих.

2. Мониторинг и евалуација пројеката – У периоду од јуна до децембра 2023. године, спроведен је мониторинг и евалуација пројеката подржаних од стране Градске управе за здравство. Ови пројекти су били усмерени на унапређење услуга  злоупотребе психоактивних суспстанци и превенције бихевиоралних болести зависностии превенцију психолошких проблема код младих.

3. Израда извештаја и препорука – У јануару 2024. године, сачињен је извештај са препорукама, који је укључивао анализу пројеката, са акцентом на њихову ефикасност и могућности за унапређење услуга
Канцеларија за борбу против дрога пружа подршку програму организације цивилног друштва „Рето – има наде“ , као и другим организацијама које се баве подршкама члановима породица младих, те уношење активности под називом  „Израда и развијање програма опоравка у Републици Србији“ који се односе како на младе који се суочавају са проблемима болести зависности, тако и на чланове породица.

Представник Канцеларије за борбу против дрога је одржао састанак са организацијама цивилног друштва са којима Канцеларија има потписан Меморандум о сарадњи, дана 28.11.2024. године, те дате препопруке за креирање информатора о раду у области борбе против псохоактивних супстанци. Рок за израду је у току.



	Преглед спроведених активности и настале промене


	Управа за здравство Града Новог Сада истиче да су здравствене установе и удружења додатно  мотивисани за ангажовање и осмишљавање активности којима се доприноси циљевима утврђеним новим конкурсима, што је допринело и већем броју разноврсних пројеката пријављених и одобрених по јавним конкурсима, а самим тим и бољем досезању крајњих корисника, односно становника Новог Сада. Конкретни резултати моћи ће да се виде почетком наредне године, када сви носиоци пројеката доставе извештаје о реализацаји пројеката.
Канцеларија за срадњу са цивилним друштвом Град Новог Сада наводи да су у оквиру Извештаја о спроведеном мониторингу и евалуацији пројеката из области здравства за 2023. годину, креиране  препоруке које имају за циљ унапређење будућих пројеката и иницијатива, а оне су упућене како организацијама цивилног друштва, тако и доносиоцима одлука на локалном нивоу.

Препоруке за организације цивилног друштва:

1. Јачање капацитета за управљање пројектима – Организацијама цивилног друштва препоручује се да улажу у додатне обуке својих тимова у областима управљања пројектима, мониторинга и евалуације како би се осигурао већи квалитет спроведених активности и њихова одрживост.

2. Повећање транспарентности и укључивања заједнице – Препорука је да организације више раде на транспарентности у раду, кроз редовно обавештавање јавности и укључивање корисника и заједнице у процес доношења одлука и креирања програма. 

3. Усредсређеност на  злоупотребу психоактивних суспстанци и превенцији бихевиоралних болести– Показало се да је овај сегмент веома важан, те се препоручује да се настави са иницијативама које унапређују услуге за младе, са фокусом на превенцију и рану интервенцију у овој области.

4. Боља координација са институцијама – Потребно је да организације успоставе тешњу сарадњу са јавним здравственим установама и другим релевантним актерима, како би њихови пројекти били усклађени са стратешким циљевима на локалном нивоу.

Препоруке за доносиоце одлука:

1. Унапређење финансијске подршке – Препорука је да се обезбеди стабилнији и дугорочнији извор финансирања за пројекте из области здравства, са посебним акцентом на пројекте који се баве болестима зависности и превенцијом код младих.

2. Институционална подршка и координација – Потребно је унапређење институционалне подршке кроз бољу координацију између различитих сектора (здравство, образовање, социјална заштита), како би се осигурао интегрисан приступ у пружању услуга и смањењу болести зависности на локалном нивоу.

3. Подстицање иновативних приступа – Доносиоцима одлука препоручује се да подрже развој иновативних модела и програма који укључују нове технологије и приступе у раду са младима, као и да промовишу програме који се баве дигиталним алатима за подршку ном здрављу.

4. Редовна евалуација и ажурирање јавних политика – Препоручује се да доносиоци одлука редовно евалуирају постојеће стратегије и планове у области здравства, уз активну сарадњу са организацијама цивилног друштва, како би се постигла већа флексибилност и ажурирање политика у складу са потребама на терену. 

Ове препоруке имају за циљ да подстакну бољу сарадњу између организација цивилног друштва и институција, како би се створили услови за трајнији и свеобухватнији утицај пројеката у области здравља младих на нивоу заједнице.
Канцеларија за борбу против дрога је:
· Реализовала тематске конференције о штетности психоактивних супстанци, с апосебним акцентом на младе (Ваљево, Лозница, Зрењанин, Смедерево, Крагујевац, Нови Сад, Београд)
· Организовала округле столове на теме које се тичу злоупотребе психоактивних супстанци и заузимање одрешених ставова (снус, никотинске кесице, налоксон, алкохол)
Кључне активности Министарства просвете које су реализовене  и које ће се наредном периоду унапређивати:

- Израђен онлајн портал „Одговоран однос према здрављу“ на платформи Завода за унапређивање образовања и васпитања у оквиру кога се објављују примери добре праксе за развијању ове међупредметне компетенције. Портал представља трајни ресурс за све запослене у систему образовања и васпитања. 

-Реализоване обуке за 370 запослених у основним школама у оквиру програма „Вештине за адолесценцију“, који ће у наредном периоду реализовати радионице са ученицима 6. и 7. разреда (близу 10000 ученика) на којима ће обрађивати садржаје са обуке у циљу превенцији ризичног понашања ученика и оснаживања деце за превазилажење изазова током периода адолесценције.


	Циљне групе обухваћене променама


	· општа популација

· деца предшколског узраста,

· деца школског узраста и младих,

· родитељи и старатељи/ родитељи, старатељи, чланови породице и лица код којих постоји злоупотреба дрога, алкохола или патолошко коцкање, 

· одрасла и старија популација, 

· запослени у образовању и другим секторима укљученим у заштиту и  очување менталног здравља / превенцију болести зависности, 

· изабрани лекари и други здравствени радници и здравствени сарадници на нивоу примарне здравствене заштите,

· осетљиве друштвене групе

· млади у ризику од злоупотребе психоактивних супстанци
·  локалне организације цивилног друштва које се баве предметном темом


	Активности које  нису спроведене и разлози кашњења


	/

	Планиране активности и рок за њихову реализацију


	· Канцеларија за борбу против дрога планира спровођење истраживања на тему „Злоупотреба дрога у Србији за младе узраста од 18 до 26 година“, у циљу предузимања адекватних превентивних активности. Рок: јануар 2025. године
· Предвиђено време реализације програма обуке Министарства просвете „Вештине за адолесценцију“ је крај 2025. године. Запослени који су похађали обуку настављају да у  свакодневном раду користе знања и вештине која су  стекли програма обука и реализације пројектних активности


	         Напомена
	Министарству за људска и мањинска права и друштвени дијалог одговоре на питања из упитника доставили су следећи учесници друштвеног дијалога:

1. Повереник за заштиту равноправности

2. Министарство омладине и туризма

3. МУП
4. Министарство просвете

5. Канцеларија за борбу против дрога
6. Градска управа за здравство Града Новог Сада

7. Градска управа Нови Сад – Канцеларија за сарадњу са цивилним друштвом
Град Нови Сад има дугогодишњи континуитет у спровођењу друштвене бриге за јавно здравље, кроз четири стручна радна тела из различитих области здравства, од којих су нека образована и пре више од 20 година, а чине их стручњаци из разних сектора (доктори одговарајућих специјалности, психолози, представници образовног и социјалног сектора, правосуђа, и др).   

Уведена је добра пракса одржавања јавних седница радних тела, којима присуствују и сви реализатори пројеката, како испред удружења, тако и испред здравствених установа, на којима се пред члановима стручних радних тела реферишу извештаји о реализацији појединачних пројеката одобрених у претходној години. Ове седнице радних тела дају могућност размене мишљења, искустава, предлога за унапређење области, добијања додатних информација од реализатора о ситуацијама са којима се сусрећу приликом реализације активности и потребама које препознају међу циљним групама на које су усмерени, а посебно доприносе јачању сарадње, ради што успешнијег спровођења друштвене бриге за јавно здравље.

Све активности спроведене након друштвеног дијалога одржаног 20.10.2023. године претходно су планиране током целе 2023. године, те да је састанак послужио као потврда доброг правца деловања. 

Министарство унутрашњих послова у достављеном допису да нема прилог за наведену тему.
Повереник за заштиту равноправности, као самостална и независна државна институција надлежна за спречавање свих видова и облика дискриминације и унапређење равноправности у свим областима друштвеног живота, није одређен као орган надлежан за предузимање конкретних активности наведених у исходима одржаних друштвених дијалога.




	10. Друштвени дијалог

„Укључивање жена и девојака у технолошке и друштвене иновације – изазови у развоју институционалног оквира“

	Иницијатор друштвеног дијалога: МЉМПДД

	Сектор oдговоран за спровођење активности: Сектор за друштвени дијалог


	Време и место одржавања 
	25.10.2023. Београд, Палата Србија

	Број учесника 
	30

	Учешће жена
	26 ( 86,6%)

	Број органа јавне власти
	8

	Број организација цивилног друштва
	1

	Партнери 
	Министарство науке, технолошког развоја и иновација

	Циљ одрживог развоја УН
	5,8, 9,10

	Број упућених упитника
	17

	Број достављених попуњених  упитника
	2

	Повод за одржавање дијалога су активности у области развоја институционалног оквира за укључивање жена и девојака у технолошке и друштвене иновације које су планиране Акционим планом за 2022/2023. годину за спровођење Стратегије за родну равноправност за период од 2021. до 2030. године. Уважавајући  чињеницу да су жене у мањем броју заступљене у науци, те да упркос порасту броја образованих тешко отварају врата научних установа, а још теже стижу до признања и водећих положаја у науци, Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог у оквиру обележавања 75 година од усвајања Универзалне декларације о људских правима овој теми придаје посебан значај.  Тим чином указано је на значајан јубилеј и истакнута неопходност поштовања међународно усвојених стандарда и принципа, те доследно залагање Републике Србије за даље унапређење и поштовање права човека и његових основних слобода.   

	ИСХОД ДРУШТВЕНОГ ДИЈАЛОГА


	Исход друштвеног дијалога дефинисан у Сагласности о поступању
	· Сви учесници друштвеног дијалога су сагласни да ће у оквиру својих надлежности доприносити системском и дугорочном процесу јачања учешћа жена у програмима којима се подстичу технолошке и друштвене иновације и тиме давати пун допринос оснаживању родне перспективе.  

· Учешће већег броја жена и девојака у области иновација и заштите патената од великог је значаја за развој друштва.

· Неопходно је да сви учесници друштвеног дијалога који утврђују документа јавне политике у складу са својим надлежностима омогуће сталну размену искустава  научница,  истраживачица  и иноваторки, равноправну квантификацију резултата њиховог рада, могућност за напредовање и усавршавање, као и адекватнију материјалну стимулацију за бављење  проналазаштвом.

· Сви учесници друштвеног дијалога указују на неопходност успостављања сталних и континуираних програма подршке женској иновативној заједници, како на нивоу републике, тако и на покрајинском и локалном нивоу.  Подршка у унапређењу знања и вештина жена и девојака у области развоја иновационог предузетништва и заштите патената као и финансијска подршка за регистрацију изума и патената, допринеће бржем развоју и расту предузетништва, већој конкурентности на тржиштву, а тиме и економском оснаживању жена и девојака.  

· Сви учесници друштвеног дијалога ће у оквиру својих активности  стално указивати на неопходност јачања веза жена научница,  истраживачица и иноваторки на локалном, покрајинском, републичком и међународном нивоу.

	Актер друштвеног дијалога  одговоран за спровођење поступка дефинисаног у Сагласности о поступању
	Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог
Министарство науке, технолошког развоја и иновација

Научне и образовне установе и институти

Послодавци

	Рок за испуњење исхода поступака
	Континуирано деловање


	Предузете радње и активности у циљу испуњења поступака
	· Привредна комора Србије (ПКС) има значајну улогу у обављању многобројних активности за започињање пословања и за раст и развој женског предузетништва: од унапређења пословног окружења, до обезбеђивања бољег приступа изворима финансирања, организације стручних скупова и едукативних обука за привреднице, изласка на нова тржишта, дигитализације постојећих и креирања нових онлајн сервиса, развоја стартап подршке, умрежавања малих и великих компанија, домаћег, регионалног и међународног повезивања привредница. Српским привредницама се пружа могућност да се едукују, повежу једна са другом, буду видљивије, да се укључе у креирање стратешких докумената, али и да прошире своје пословне активности на ЕУ и свет тржиште. Такође, помажемо им у изградњи и проширивању капацитета и припреми изласка на екстерна тржишта, уз омогућавање разумевања испуњавања ЕСГ критеријума како би били део мултинационалних ланаца и такмичили се на међународним тржиштима.

· ПКС је активна у покретању дијалога са надлежним органима у циљу предлагања и заједничког развоја програма и подстицаја за жене у бизнису. Како би се пратила родно сензитивна статистика у броју новооснованих привредних субјеката, ПКС 

· (Центар за програме подршке привреди и микро, малим и средњим привредним друштвима) је поднела Иницијативу Министарству привреде, да се податак о полу власника и директора привредних друштава и предузетника пропише као предмет регистрације у Регистру привредних субјеката. Министарство привреде је прихватило иницијативу, коју је Народна скупштина усвојила 19. новембра 2021. године, а примена је почела 1. јуна 2022. године (измењен је члан 9а Закона о привредним друштвима и објављен је у Службеном гласнику бр. 109/2021). ). Циљ је да се допринесе бољем разумевању структуре жена у бизнису на основу тачних података и на тај начин омогући прецизније формулисање програма државне подршке у циљу изградње конкурентности пословних жена. Од 1. јуна 2022. године, у сарадњи са Агенцијом за привредне регистре (АПР), на полугодишњем и годишњем нивоу анализирамо проценат новооснованих привредних субјеката (привредна друштва и предузетници) у власништву жена. 

· Заговарамо неопходност за даље развијање свести код младих девојака, на едукацији и на елиминисању родних стереотипа у вртићима, школама, факултетима, као и у пословном окружењу, укључујући родни јаз/дисбаланс у платама.  Такође, ПКС у различитим активностима и програмима подршке подстиче девојчице да уче и студирају СТЕМ (наука, технологија, инжењеринг, математика) и оснажује их да оснивају компаније у овим областима. ПКС иницијативе су усмерене и ка најавама Савета за регионалну сарадњу (Regional Cooperation Council), да ће чак 65 одсто данашње деце једног дана радити послове који сада још не постоје, а до 2030. године између 40 и 160 милиона жена прећи ће на професије које захтевају сложеније дигиталне, друштвене и емотивне вештине. 

· Центар за програме подршке привреди и ММСПД је у 2022/2023. години креирао 2 стратешки значајна документа, у сарадњи са 9 удружења пословних жена из 9 градова Србије, са анализом сектора женског предузетништва, прегледом изазова са којима се српске привреднице сусрећу, стању женског предузетништва у Региону и предлозима мера за унапређење пословања - „Анализа сектора женског предузетништва у Србији“ (Analiza sektora ženskog preduzetništva u Srbiji) и “Бела књига – препоруке за унапређење сектора женског предузетништва“ 
Једна од препорука из докумената је и:

· Промовисати жене предузетнице као узоре и осигурати да је образовни систем родно неутралан и да не обесхрабрује жене да се баве СТЕМ областима (тј. наука, технологија, инжењерство и математика).

· Потребан је посебан фокус на областима у којима су жене недовољно заступљене, а које се дефинишу као приоритетне делатности наредних година, као што су зелена и циркуларна, обновљива енергија, дигитална економија и економија знања.

Центар за промоцију науке је као део Групе за образовање наставио процес отварања Мејкерс лабова по средњим школама широм Србије. 
· Тренутно је отворено 14 Мејкерс лабова, док се у октобру 2024. године отвара још 15. Планирано је да се 2025. године отвори додатних 15 нових Мејкерс лабова. Ови простори представљају учионице будућности које омогућавају младима да се креативно испољавају и развијају вештине 21. века. По извештајима наставника, број девојчица које учествују у активностима Мејкерс лабова се константно повећава, нарочито када су у питању Ученичке компаније, чије тимове већим делом чине девојчице. Ученичке компаније су фокусиране управо на развој предузетничких и иновационих вештина које су била тема овог дијалога.

· Током јула 2024. организована је и летња школа неуронаука за средњошколце. Од 20 учесника, 11 су биле девојчице које су кроз овај програм стекле вештине потребне за креирање интерфејса мозак-рачунар. Пројекти који су реализовани омогућили су учесницима да разумеју како да осмисле сопствени производ који се покреће електрофизиолошким сигналима људског тела. Пројекти су потом приказани у јавности за Дан науке, када су учесници имали прилику да вежбају и своје презентерске вештине, које су важан аспект предузетништва. Учесници су такође сами водили документацију за своје пројекте која ће ускоро бити доступна онлајн на српском језику. 

· Током 2024. године завршен је и Еразмус+ пројекат Fem Power у којем је Центар био партнер. Циљ пројекта FemPower је повећање заступљености жена у сектору који се бави зеленом енергијом, као и оснаживање и усавршавање оних које су већ активне у академији или у тржишном окружењу. Пројекат тежи да интегрише родну димензију у истраживања и професионални развој у процесу транзиције ка чистој енергији. Центар је био задужен за радни пакет који развија методологију евалуације и алата за разраду партиципативног, ко-креативног приступа, са циљем интеграције перспектива родне разноликости у процес и праксе транзиције ка чистој енергији. Поред овога, улога Центра је била да активности и ресурсе пројекта представи и учини доступним образовној заједници у Србији. У оквиру пројекта одржане су радионице у Научном клубу у Београду где су развијани приручници за наставу, фокусирани на родно сензитивне аспекте зелене транзиције.

· У новембру 2023. године ЦПН је био модератор панела у оквиру догађаја Вукобратовићеви дани роботике на тему Где су девојчице у СТЕМ-у, где се дискутовало о томе колико су девојчице заинтересоване за СТЕМ науке кроз размену искуства из теорије и праксе.

· Обележен је и Дан жена и девојака у науци 11. фебруара 2024. године гостовањем Центра на телевизији Танјуг где се говорило управо о проблему који чини суштину Сагласности, тј. о повећању броја жена и девојака у иновационом и технолошком сектору.



	Начин и датум обавештења о спровођењу или реализацији поступка

	Мејкерс лаб вебсајт - https://mejkerslab.rs/

ЦПН вебсајт (одељак за активности) - https://www.cpn.edu.rs/aktivnosti/

ЦПН вебсајт за међународну сарадњу (одељак за вести) - https://int.cpn.edu.rs/vesti-2/

ЦПН портал Елементаријум - https://elementarium.cpn.rs/u-centru/?script=lat

ЦПН база ресурса - https://int.cpn.edu.rs/baza-steam-nastavnih-resursa/

ЦПН Инстаграм - https://www.instagram.com/centar_za_promociju_nauke/?hl=en

	Преглед процеса након дијалога
	

	Преглед спроведених активности и настале промене


	ПКС - Награда Привредне коморе Србије „Инжењерка године“ 

· Како би оснажили жене да се баве СТЕМ (Science, Technology, Engineering, Mathematics) областима, ПКС је по први пут 2023. године покренула иницијативу да у сарадњи са компанијом Siemens Srbija и удружењем „Инжењерка године“ реализује избор за „Инжењерку године“ која има за циљ да инспирише младе жене за студије и касније каријеру у инжењерској струци.

· У оквиру овог избора сваке године јавности се представља10 финалисткиња, односно инжењерки које својом личношћу и радом могу да подстакну, инспиришу и охрабре младе, посебно ученице средњих школа, да се одлуче за студије и каријеру у инжењерству. Приликом одабира 10 кандидаткиња оцењује се личност инжењерки, њихова животна прича и њихов допринос развоју технологије, друштва и привреде.

· У 2023. години за инжењерку године проглашена је Ана Петровић, генерална директорка компаније „Global Substation Solutions“.

· У 2024. години за инжењерку године проглашена је др Лидија Томић, инжењерка ваздушног саобраћаја и асистент на Високој школи струковних студија Ваздухопловна академија.

· Сматрамо да је веома важно и медијски промовисати овакве и сличне акције/активности/пројекте, јер тиме дајемо подстрек младим девојкама, студенткињама, будућим привредницама да започну и остваре своју каријеру у овим областима (чиме се омогућава оснивање, раст и развој женског предузетништва у овим областима); 

· Сајт са детаљним информацијама: https://www.inzenjerka-godine.rs/ 

ПКС - Конференције, стручни скупови, округли столови 

· Women4Cyber Forum – ПКС је у сарадњи са АФА (All for All) у септембру 2023. године организовала Women4Cyber regionalni forum, са темом већег учешћа жена у сајбербезбедности, изазовима и могућностима, уз преношење искустава експерткиња из сајбербезбедности из земље и региона, међу којима су представнице Wомен4Cyber поглавља Западног Балкана. Говорило се и о новом Закону о информационој безбедности у Србији, а једна од сесија резервисана је и за сајбербезбедност у бизнису. 

· Организацију догађаја подржали су Европска банка за обнову и развој (ЕБРД) и Краљевина Шведске кроз Шведску међународну развојну агенцију (СИДА). Институционални партнер је Привредна комора Србије. 

· На форуму је истакнуто и то да жене нису подједнако укључене у креирање дигиталне будућности и на светском нивоу девојке чине само 35% студената на СТЕМ факултетима, а жене само 20% свих tech запослених. Додатно, у Србији је само 17% жена на руководећим позицијама у технолошким компанијама и оне имају 20% ниже плате од својих мушких колега. Родни дисбаланс је очигледан и када је у питању оснивање стартапова где су жене власнице само 3% њих. Жене су мање укључене и у послове сајбер безбедности где је глобално само 20% њих запослено у овој области. АФА је 2021. постала део глобалне мреже жена у сајбербезбедности оснивањем Women4Cyber поглавља Србија (https://women4cyber.eu/,  кроз чије се деловање бави оснаживањем жена да се укључе, и подједнако учествују, у креирању дигиталне будућности. Women4Cyber Srbija је део Европске Women4Cyber фондације коју је основала Evropska sajbersekjuriti organizacija (ECSO). 

Детаљније информације о самом догађају: https://pks.rs/vesti/vece-ucesce-zena-u-sajber-bezbednosti-8876 

ПКС - „Међународни дан девојчица и жена у ИКТ“ 
· Регионалне привредне коморе сваке године обележавају „Међународни дан девојчица у ИКТ сектору“  – како би се младим девојкама и женама дао подстрек да размишљају да се баве и остваре каријеру у СТЕМ областима. Регионална привредна комора Крушевац сваке године организује и „Дан дечака и девојчица“ – са намером да се млади ученици оснаже да приликом одабира будућих занимања не подлежу стереотипима попут поделе на „мушке“ и „женске“ послове већ да се руководе својим талентима и личним интересима. Опширније информације налазе се на линковима: https://krusevac.pks.rs/vesti/obelezen-dan-decaka-i-devojcica-8297 

· Регионална привредна комора Краљево/огранак Чачак је у оквиру пројекта "Упознајмо производна занимања како би постали запослени и независни" обишла 8 основних и 3 средње школе Моравичког округа, анкетирали су преко 500 ученика о њиховим ставовима о производним занимањима, предузетништву и одабиру будућег занимања. Сарадња са школама се односи на примере добре праксе, где ученике посећује нека од успешних предузетница и упознаје их са путем предузетништва и то радимо сваке године.

· У две средње школе у 2023. години одржане су и радионице "Израда бизнис планова" а у задњих 7 година РПК Чачак чини и део комисије коју организује Економска школа "Виртуелни сајам предузетништва и банкарства" где су укључене економске школе више региона. Колеге имају и сталну сарадњу са Канцеларијом за младе града Чачка. 

· ПКС РПК Крушевац обележила је Међународни дан девојчица у октобру 2023. године уз подршку компаније Трајал Корпорација. Дванаест  девојчица  осмог разреда основне школе „Владислав Савић Јан“ из Паруноваца добило је могућност да се упознају са реалним процесом рада и пословањем Корпорације Траyал. Девојчице су обишле фабрику заштитне опреме, фабрику гума, схоw роом, и за сам крај посете уприличен им је пријем у сали за састанке где су се упознале са историјатом компаније

Награда Завода за интелектуалну својину 

· Девету годину за редом, на националном нивоу, Завод за интелектуалну својину под покровитељством Светске организације за интелектуалну својину (WIPO) организује доделу награда са циљем промовисања значаја заштите интелектуалне својине за развој савремене економије и друштва. Представници Привредне коморе Србије су последњих година чланови Комисије за доделу награда. Ове године, WИПО награде ће бити додељене приликом обележавања 104. годишњице од оснивања Завода за интелектуалну својину, у новембру 2024. године. Награде ће се додељивати у четири категорије:


1.Проналазач или група проналазача за патент


2. Правно лице или предузетник за привредну примену индустријске својине


3. Аутор за монографско дело/студијску изложбу у области друштвено хуманистичких наука и


4.Ученик или група ученика средње школе за проналазак 

Имајући у виду податак да је само 16% патената од стране жена на светском нивоу, са сличним подацима и у Србији и ЕУ, ова награда има за циљ и давање подстрека привредницама/предузетницама да заштите жигом или патентом своје производе и/или услуге

Детаљније информације о конкурсу налазе се на линку: https://www.zis.gov.rs/vesti/2024-takmicenje-za-wipo-nagrade/ 

ПКС - Сајамски наступи

· Како би подстакли развој брзорастуће гејминг индустрије Србије, ПКС је по први пут у 2023. години организовала на националном штанду наступ 9 гејмерских компанија/асоцијација на највећем светском Сајму „Gamescom“ у Келну Годишњи извештај Асоцијације индустрије видео игара Србије је показао на пример да гејминг индустрија у Србији иде у корак са глобалном гејминг индустријом. А оно што додатно издваја Србију на глобалном нивоу је и то што је у овој индустрији заступљено 30% жена (док је европски просек 22%, а жена је и председница УО Асоцијације индустрије видео игара Србије. У 2024. години 5 српских компанија учествовалo је у сајамским активностима. Према подацима Привредне коморе Србије (ПКС), 15 највећих домаћих компанија у овој области остварило је приход од 175 милиона евра прошле године. Више од 100 милиона људи широм света играло је видео игре произведене у Србији у 2023. години. Гејминг индустрија у Србији тренутно запошљава преко 4.300 стручњака из различитих области, а процењује се да је потребно још 475 нових запослених ове године.

Информације се налазе на лнику: https://www.pks.rs/vesti/srbija-prvi-put-na-najvecem-svetskom-gejming-sajmu-u-kelnu-8760 и https://pks.rs/vesti/srpske-video-igre-na-najvecem-svetskom-gejming-sajmu-u-kelnu-10357
Усвојен Споразум међународне конференције SRPS IWA 34:2024 („Женско предузетништво: кључне дефиниције и општи критеријуми“)  

· У новембру 2023. године Центар је послао иницијативу Институту за стандардизацију Србије, да се у српски систем стандардизације имплементира и усвоји међународни ИСО документ IWA 34:2021 („Женско предузетништво – кључне дефиниције и општи критеријуми“) који може допринети (између осталог) и успостављању родно сензитивних критеријума у државним програмима подршке. Међународна организација за стандардизацију (ИСО) објавила је 8. марта 2021. године ИWА 34:2021 који представља први глобални документ са дефиницијама које се могу користити и у програмима привредног оснаживања жена. Документом се, између осталог, дефинишу и општи критеријуми за оцењивање важних фактора који ће омогућити да се на упоредив начин прикупљају подаци и дефинишу програми подршке за жене предуезтнице (укључујући утицај на локалну и националну привреду). Институт за стандардизацију Србије објавио је на својој интернет страници Усвојен Споразум међународне конференције SRPS IWA 34:2024 – налази се на линку https://iss.rs/sr_Cyrl/project/show/iss:proj:107955 

ПКС - Завршна конференција у оквиру кампање „Унапреди родну равноправност“

· Крајем 2023. године у комуникацији са представницима Министарства за људска и мањинска права и друштвени дијалог договорено је да се у ПКС одржи завршна конференција у оквиру кампање „Унапреди родну равноправност“. Након 4 одржане инфо сесије у 4 градова Србије (Ужице, Нови Сад, Крагујевац, Ниш) у Београду у ПКС је 8. марта 2024. године Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог у сарадњи са Немачком развојном сарадњом (ГИЗ) и уз подршку ПКС одржало пету, завршну, конференцију која је имала за циљ да се представницима послодаваца и органа јавне управе које имају више од 50 запослених и радно ангажованих лица појасне појмови и начини годишњег извештавања о родној равноправности. Више од 100 учесника скупа упознало се са одредбама Закона о родној равноправности (члан 16), са смерницама и упутствима за састављање Извештаја, а представљен је и пример добре праксе. Детаљније о конференцији на линку:  https://pks.rs/vesti/vece-ukljucivanje-zena-u-ekonomski-razvoj-prioritet-9689 и на https://minljmpdd.gov.rs/ministar-zigmanov-na-zavrsnoj-konferenciji-kampanje-unapredi-rodnu-ravnopravnost-borba-za-zenska-ljudska-prava-se-nastavlja/ 

Центар за промоцију науке је од краја 2023. године почео да развија нове образовне програме који интегришу родну димензију, са циљем да охрабре девојчице и младе жене да се укључе у науку и технологију. Ови програми укључују радионице и менторске сесије у оквиру Мејкерс лабова, које ће бити у потпуности имплементиране до током 2025. године. 

· ЦПН је закључно са фебруаром 2024. године био задужен за креирање приручника и образовних материјала који се фокусирају на родно осетљиве аспекте зелене транзиције и иновација. Ови ресурси су дизајнирани тако да подстакну наставнике да промовишу учешће девојчица у науци. 

· ЦПН редовно организује конференције и догађаје који омогућавају размену искустава и умрежавање жена у науци и технологији. Планирано је да се ови догађаји одржавају и надаље, а први у низу ће бити одржан у октобру 2024. на конференцији Мејкерс лабова и конференцији Достигнућа младих у Врњачкој Бањи. 

· Поред ових активности, ЦПН активно ради на промоцији успеха жена у науци кроз различите кампање, гостовања и догађаје. У оквиру тога, планирано је представљање успешних пројеката и иновација које су водиле жене, са циљем да се повећа видљивост њиховог доприноса.

· Када је у питању утицај предузетих активности, примећено је повећано учешће девојчица у ЦПН програмима. ЦПН је забележио раст броја девојчица које учествују у активностима у Мејкерс лабовима, у летњој школи неуронаука, а посебно у оквиру Ученичких компанија, што показује успешност напора у укључивању жена у технологију и иновације. 

· Поред ових напора, ЦПН се труди да редовно допуњује своју базу ресурса публикацијама и приручницима који се фокусирају на родну равноправност и пружају наставницима конкретне алате за подстицање ученица, што доприноси системском оснаживању жена у науци и технологији.

· Кроз отварање нових Мејкерс лабова у средњим школама (октобар 2023 – октобар 2024) примећен је повећан број девојчица у активностима, посебно у Ученичким компанијама где девојчице чине већину тимова.

· Израдом образовних приручника са фокусом на родну равноправност (октобар 2023 – октобар 2024) наставници добијају алате за интеграцију родне равноправности у наставу, подстичући учешће девојчица у науци и технологији.

· Организацијом летње школе неуронаука (јул 2024) девојчице су добиле прилику да стекну напредне технолошке вештине и самопоуздање у презентовању својих пројеката, што их мотивише за даљи развој у предузетничком и иноваторском смеру.

· Од новембра 2023. године примећена је повећана видљивост и сарадња жена у науци и иновацијама, јачање подршке и умрежавање кроз догађаје и радионице, посебно у оквиру Fem Power пројекта.

	Циљне групе обухваћене променама


	· Ученице средњих школа - промене у оквиру Мејкерс лабова, Ученичких компанија, и програма попут летње школе неуронаука омогућиле су девојчицама да се укључе у технолошке и иновационе активности. Ово је допринело њиховом оснаживању и подстицању интересовања за СТЕМ области.

· Наставници средњих школа - приручници са фокусом на родну равноправност пружили су наставницима алате и ресурсе за укључивање родно осетљивих приступа у наставу, што утиче на развој позитивног окружења за девојчице у науци и технологији.

· Жене у науци, истраживању и иновацијама - догађаји и радионице за умрежавање омогућили су научницама, истраживачицама и иноваторкама размену искустава, видљивост и подршку, чиме се јача женска заједница у СТЕМ сектору.

· Шира јавност и медији - обележавање Дана жена и девојака у науци и гостовање ЦПН-а у медијима подигли су свест о важности укључивања жена у иновације и технологију, доприносећи промени друштвених ставова, док ЦПН све своје активности редовно дели путем својих медијских канала.

	Активности које  нису спроведене и разлози кашњења


	· Још увек су у току преводи материјала који ће бити придодати у базу ЦПН ресурса. Преводи нису предвиђени пројектним активности, због чега је било потребно да се пројекти у оквиру којих су креирани формално заврше како би било могуће превести их.  


	Планиране активности и рок за њихову реализацију


	У наредној години ПКС ће наставити да пружа подршку привредницама, нарочито девојчицама и женама да се едукују и оснивају нова привредна друштва и предузетниче радње у СТЕМ областима.

· ЦПН наводи да је  током 2025. године планирано је отварање још 15 нових Мејкерс лабова који ће омогућити младима, посебно девојчицама, да развијају вештине у области технологије и предузетништва.

· Планирана је током 2025. године и организација нових програма за умрежавање жена у СТЕМ сектору кроз радионице и догађаје за научнице, истраживачице и иноваторке, фокусираних на размену искустава, подршку и професионално усавршавање.

· У току је израда нових образовних ресурса и приручника за наставнике који ће укључивати родно сензитивне приступе у науку и технологију, планирана за објаву до краја 2024. године.

· До краја 2024. године планиране су и обуке наставника за интеграцију родне равноправности у наставу кроз неуронаучне радионице. Ове обуке ће омогућити наставницима да се упознају са најбољим праксама и техникама за укључивање девојчица у СТЕМ области. 

· Поводом Дана жена и девојака у науци (фебруар 2025) планирани су панели, радионице и медијски наступи који ће истицати значај укључивања жена у СТЕМ и промовисање њихових достигнућа.
· Уз иницијативу Центра, покренути су Јавни позив за подношење пријава за финансијску подршку пројектима промоције и популаризације науке и Јавни позив за финансирање пројеката грађанских научних истраживања. ЦПН ће се надаље трудити да буде подршка нових иницијатива и програма за финансијску подршку женама у иновацијама, са циљем подстицања њиховог предузетништва


	Напомена
	Министарству за људска и мањинска права и друштвени дијалог одговоре на питања из упитника доставили су следећи учесници друштвеног дијалога:

1. Центар за промоцију науке

2. Привредна комора Србије




	11. Друштвени дијалог

„Бескућништво – заборављени и нa маргини друштва“

	Иницијатор друштвеног дијалога: МЉМПДД

	Сектор oдговоран за спровођење активности: Сектор за друштвени дијалог


	Време и место одржавања 
	09.11.2023. Београд, Клуб 16 ЦИМ

	Број учесника 
	38

	Учешће жена
	30 (78,9 %)

	Број органа јавне власти
	8

	Број организација цивилног друштва
	10

	Партнери 
	Центар за интеграцију младих 

	Циљ одрживог развоја УН
	1,2,3,6,8,10,11,16

	Број упућених упитника
	19

	Број достављених попуњених  упитника
	6

	У оквиру програма обележавања „75 дана за 75 година од доношења Универзалне декларације о људским правима Уједињених нација“, Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог организовало је друштвени дијалог под насловом „Лица у ситуацији бескућништва - заборављени и на маргини друштва“.Скуп су отворили министар за људска и мањинска права и друштвени дијалог Томислав Жигманова и министарка здравља проф. др Даницa Грујичић, а уводну реч имала је и народна посланица Наташа Тасић Кнежевић.
Министар Жигманов је истакао да је Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог одржало четири друштвена дијалога о лицима у ситуацији бескућништа, од којих је један био посвећен деци у уличној ситуацији. Формиран је и Радни тим за бескућништво као резултат друштвених дијалога, који чине представници институција, организација цивилног друштва, независних институција, представник Тима за људска права УН-а у Србији, медија и академске заједнице, а покренута су питања које се односе на остваривање права на лична документа, приступ здравственим, социјалним и другим услугама, као и стамбене политике.
У друштвеном дијалогу, одржаном у социјалном предузећу Клуб 16 учествовали су и представници Повереника за заштиту равниправности, Канцеларије УНХЦР, невладиних организација АДРА и ПИН, као и домаћини Центар за интеграцију младих.

	ИСХОД ДРУШТВЕНОГ ДИЈАЛОГА


	Исход друштвеног дијалога дефинисан у Сагласности о поступању
	· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог ће у сарадњи са Министарством здравља и организацијама цивилног друштва, радити на изналажењу модела за успостављање обука и тренинга за запослене у установама здравствене заштите у циљу боље сензибилизације за рад са лицима у ситуацији бескућништва као и за формирање медицинских тимова за рад на терену са наведеним лицима. 

· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог ће иницирати састанак са Министарством здравља и релевантним здравственим установама са циљем разматрања питања адекватнијег системског одговора у оквиру заштите здравља, укључујући и ментално здравље, лица у ситуацији бескућништва (превенција, доступност услуга, индивидуализовани и интегрисани приступа услугама и др.).

· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог ће у сарадњи са Министарством здравља размотрити могућност измена нормативног оквира који регулише питања јавног здравља и здравственог осигурања у правцу дефинисања статуса лица у ситуацији бескућништва као посебно осетљиве категорије осигураника.

· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог ће наставити већ започету сарадњу са Министарством унутрашњих послова, Министарством за рад, запошљавање, борачка и социјална питања и Министарством државне управе и локалне самоуправе у циљу изналажења решења за ефикасније остваривање права на лична документа лица у ситуацији бескућништва у складу са  важећим законским решењима.

· О исходима састанка Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог ће известити Радни тим за бескућништво.

	Актер друштвеног дијалога  одговоран за спровођење поступка дефинисаног у Сагласности о поступању

	Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог
Министарство здравља

	Рок за испуњење исхода поступака
	Континуирано деловање


	Предузете радње и активности у циљу испуњења поступака
	· Организација ПИН (Мрежа психосоцијалних иновација) од 2021. године пружа обухватне и специјализоване услуге менталног здравља особама у ситуацији бескућништва. Ове услуге обухватају пружање психолошке подршке особама у ситуацији бескућништва, као и пружање подршке психијатријском лечењу особа у ситуацију бескућништва кроз заказивање преглледа, обезбеђивање пратње на прегледе и праћење целокупног тока лечења у сарадњи са лекарима.

· Организација ПИН је чланица Мреже за борбу против бескућништва, коју чине организације цивилног друштва које се баве унапређењем положаја особа у ситуацији бескућништва на територији Републике Србије.  

Истакнута активност коју је организација ПИН спровела у области заштите менталног здравља особа у ситуацији бескућништва, а која је повезана са договореним поступањима на друштвеном дијалогу:

· У јулу 2023. године, организација ПИН (Мрежа психосоцијалних иновација) је заједно са организацијама А11 – Иницијатива за економска и социјална права и АДРА (Адвентистички хуманитарни и развојни рад) поднело притужбу Поверенику за заштиту равноправности због дискриминације особа у ситуацији бескућништва, а посебно појединаца у ситуацији бескућништва који се налазе или су се налазили на лечењу у Клиници за психијатријске болести „Др Лаза Лазаревић“, а коју установа Прихватилиште за одрасла и стара лица свакодневно врши тиме што одбија да им омогући пријем и приступ својим услугама.  

· У току 2020. године, током епидемије COVID-19, начин дотадашњег рада Прихватилишта за одрасла и стара лица (даље: Прихватилиште) у Београду је почео да се мења, и то најпре тако што је ова установа донела одлуку да „затвори“ врата новим корисницима, позивајући се на здравствену ситуацију изазвану пандемијом вируса. Имајући у виду да је Прихватилиште у Београду једини прихватни центар за особе у стању бескућништва, као и да је главна и основна улога ове установе управо пружање услуге смештаја, неге и исхране овој маргинализованој групи лица, услед овакве праксе велики број лица која нису у стању да без социјалне подршке обезбеде себи ни основне животне услове, био је приморан да остане на улици. Овиме не само да је појединцима знатно угрожено њихово здравствено стање и доведена у питање њихова егзистенција, већ су прекршени и релевантни национални и међународни прописи.

· Прихватилиште је у свом Правилнику о пријему, пружању услуга и отпуста корисника ове установе усвојило низ измена режима прихвата корисника и корисница. Посебно истичемо одредбу у којој се наводи да ће корисник почети да користи услуге Прихватилишта на основу упута за коришћење услуге надлежног Центра за социјални рад и налаза и мишљења психијатра или неуропсихијатра да не постоје контраиндикације за смештај у колективним условима, као и да је потребан негативан резултат на ПЦР тесту не старији од 72 сата у моменту реализације смештаја.

· Након што је Светска здравствена организација саопштила да пандемија корона вируса више не представља „глобалну здравствену кризу“, у овој установи се одржао исти режим рада и тиме отежао пријем новим корисницима, а они који су већ у Прихватилишту су се налазили у специфичној врсти изолације тако што нису имали могућност изласка напоље, осим у ретким случајевима попут, на пример, специјалистичког прегледа лекара.

· Иако целокупна пракса пријема у Прихватилиште за одрасла и стара лица отежава пријем лица којима су неопходне услуге Прихватилишта, у највећем проблему се налазе потенцијални корисници Прихватилишта који се налазе на болничком лечењу у Клиници за психијатријске болести „Др Лаза Лазаревић“, који су посебно дискриминисани. У допису Градског центра за социјални рад од 29. септембра 2022. године, које је послато руководиоцима одељења, наводи се да се директору Градског центра за социјални рад обратило Прихватилиште за одрасла и стара лица у вези са пријемом корисника по окончању продуженог лечења у КПБ „Др Лаза Лазаревић“, наводећи да Прихватилиште није у могућности да организује структурисано време и активности корисника ради одржавања стања постигнуте ремисије. 

· Посебно забрињава то што је Прихватилиште у поменутом допису навело да не располаже са просторним и кадровским капацитетима за збрињавање лица којима је потребан сталан медицински надзор у одржању постигнуте ремисије основне психијатријске болести. Узимајући то у обзир, Градски центар за социјални рад је у свом допису руководиоцима одељења навео да је потребно да се настави са предузимањем активности и мера за смештај ових корисника у установе социјалне заштите које су специјализоване за смештај корисника са менталним тешкоћама.

· Прихватилиште није понудило никаква алтернативна решења, док је у горе наведеном допису Градског центра за социјални рад руководиоцима одељења дат само општи налог да наставе са активностима и мерама у вези са овим корисницима. Прихватилиште је става да не располаже просторним и кадровским капацитетима за пријем корисника који се налазе на психијатријском лечењу, док је из редовне праксе позната чињеница да ова установа нема стално попуњена сва места, поготово имајући у виду да је услуга смештаја привремена и да услед тога долази до смене корисника и могућности да се смештај обезбеди и новим појединцима. 

· У априлу 2024. године Прихватилиште за одрасла и стара лица у Београду коначно је, након неоправданог инсистирања на ковид мерама и након што су прошли епидемиолошки разлози за исте, најзад укинуло захтеве који се односе на ковид мере (обавезни антигенски тест и зтајна изолација) и отворило врата корисницима и корисницама, особама у ситуацији бескућништва. 

· Правила су се променила тек након поднете притужбе Повереници за заштиту равноправности од стране ПИН, А11 и АДРА, након чега су Прихватилишту и другим надлежним органима упућене препоруке да преиспитају ову рестриктивну и дискриминаторну праксу која није била у сагласности са важећим смерницама домаћих и међународних здравствених организација, нити је била у интересу корисника ове услуге социјалне заштите.
· Важно је истаћи да до данас остаје на снази одредба у којој се наводи да ће корисник почети да користи услуге Прихватилишта на основу упута за коришћење услуге надлежног Центра за социјални рад и налаза и мишљења психијатра или неуропсихијатра да не постоје контраиндикације за смештај у колективним условима
· Услов за пријем у Прихватилиште за одрасла и стара лица у виду налаза и мишљења психијатра или неуропсихијатра да не постоје контраиндикације за смештај у колективне услове, такође има бројне негативне последица по особе у ситуацији бескућништва. Захтев овог типа може допринети додатној стигматизацији особа у ситуацији бескућништва имплицирајући да је статус њиховог менталног здравља мерило подобности за остваривање основних права попут права на смештај. Додатно, стављање терета на особе у ситуацији бескућништва да сами обезбеде налаз и мишљење психијатра или неуропсихијатра као услов за пријем у смештај чини изузетно тешким, а за неке кориснике и немогућим да самостално испуне овај захтев, посебно услед ограниченог приступа информацијама и доступним услугама подршке. Особе у ситуацији бескућништва се суочавају са бројним логистичким, системским и финансијским изазовима приликом приступа здравственим услугама, па поменути захтев може одложити или спречити приступ смештају и преко потребној подршци, што може водити даљем погоршању њиховог менталног здравља. Услед овог захтева, особе у ситуацији бескућништва могу бити изложене ризику од продуженог бескућништва. Дуготрајни процеси за добијање потребне документације могу погоршати њихову већ несигурну животну ситуацију, чинећи их подложнијим насиљу, искоришћавању и погоршању физичког и менталног здравља.
· Ови примери дискриминације стварају негативан зачарани круг који додатно погоршава физичко и  ментално здравље особа у ситуацији бескућништва. Због тога је кључно осигурати једнак приступ смештају, здравственој заштити и остваривању других основних људских права, без обзира на ментални статус појединца, и кроз пружање свеобухватне и мултидисциплинарне подршке радити на подстицању бољег менталног здравља особа у ситуацији бескућништва


	Начин и датум обавештења о спровођењу или реализацији поступка

	/

	Преглед процеса након дијалога
	· Секретаријат за здравство је вољан да пружи допринос на актуелну тему и одговори на друштвена питања и изазове, али нисмо имали позив од других релевантних актера, учесника социјалног дијалога нити са локалног нивоа нити других, како бисмо се сви заједно укључили у решавање питања од значаја за све грађане.



	Преглед спроведених активности и настале промене


	Mинистaрствo прoсвeтe у сарадњи са УНИЦEФом, уз пoдршку Eврoпскe униje  спрoвoди прojeкaт „Унапређени равноправни приступ и завршавање предуниверзитетског образовања за децу којој је потребна додатна образовна подршка - Учимо сви заједно” чији је главни циљ обезбеђивање једнаког приступа и квалитета образовања за децу из осетљивих група кроз подршку деци, наставницима и школама.  Једна од активности предвиђа и ревидирање Оквира за праћење инклузивног образовања на националном нивоу ради јачања механизма праћења и планирања унапређивања инклузивног образовања на локалном нивоу.

· Министарство просвете је у априлу 2023. године организовло Национални дијалог o рeвизиjи Oквирa зa прaћeњe инклузивнoг oбрaзoвaњa усмереног нa прaћeњe инклузивнoг oбрaзoвaњa нa лoкaлнoм нивoу, који је одржан у у Палати Србија, Нови Београд на коме су учествовали  представници ресорних министарстава и организација цивилног друштва.  
· Циљеви одржаног националног дијалога били су: разматрање и дискусија о предлогу Оквира за праћење у делу који се односи на праћење инклузивног образовања на локалном нивоу и добијање конструктиве повратне информације од учесника; валидација обухватности и употребљивости Оквира у сврху праћења инклузивног образовања на локалном нивоу; и подршка јачању улоге јединица локалне самоуправе у праћењу инклузивног образовања.

· Током дијалога учесници су дали конструктивне предлоге за измену индикатора и прилагођавање истих у циљу адекватног и правовременог прикупљања података на нивоу јединица локалних самоуправа са циљем адекватног праћења мера које се односе на подршку инклузивном образвању као и  унапређивање локалних акционих политика .

· Као резултат одржаног националног дијалога документ Ревидирани оквир  за праћење инклузивног образовања на локалном нивоу је финализиран а током 2024. године представљен је запосленима у 20 јединица локалних самоуправа и интерресорних комисија које учествују на пројекту “Учимо заједно” у циљу упознавања са иновираним елементима оквира, његове активне примене и сагледавања могућности за даље унапређивање мониторинга и промоцију инклузивног образовања. 

Министарство туризма и омладине  истиче да  у оквиру циља Стратегије за младе у РС за период од 2023-2030. године,  одређена  Мера 5.2. Подршка постојећим и новим програмима унапређења безбедности младих. Ова мера је усмерена ка повећању безбедоносне културе младих, односно унапређивању њихових знања, вештина и способности и усвојених ставова поштовања правила из безбедности, који се испољавају кроз одговарајуће моделе понашања. 

· Развијањем безбедоносне културе, млади умеју да на адекватан начин одговоре на безбедносне ризике и претње којима су изложени у свакодневном животу. 
· У циљу пружања једнаке шансе свим младима, развиће се и примењивати програми ресоцијализације.

· Примена ове мере утицаће на заштиту живота и здравља младих, очување интегритета и развијање компетенција за заштиту од различитих ризика и претњи у свакодневном животу и на већу подршку вршњака у ситуацијама опасним по безбедност. 

· У циљу смањења  ризика од сиромаштва или социјалне искључености неопходно је дати посебну подршку младима, нарочито у руралним срединама и онима који имају нижи степен образовања и радити на стварању услова за достојанствен рад и већу (само)запошљивост младих. 
· У циљу смањења дискриминације, повећања социјалне кохезије и пружања једнаких шанси свим младима, битно је континуирано радити на социјалној инклузији младих из осетљивих група, смањивању и превазилажењу предрасуда, како кроз омладинске, тако и кроз спортске активности. 
· Неопходно је радити и на стварању услова за достојанствен рад и већу (само)запошљивост младих избеглица и тражиоца азила и овој категорији младих пружити адекватну подршку кроз стимулативне јавне политике за укључивање у образовање, превазилажење језичких баријера и помоћ у учењу. 
· Потребно је развијати интегрисане услуге за све младе на локалном нивоу, уз обезбеђивање сигурних јавних простора за развијање здравих и безбедних стилова живота, неформално образовање и квалитетно провођење слободног времена.
· Потребно је развити конкретне мере социјалне инклузије које спречавају сегрегацију младих са сметњама у развоју и инвалидитетом, односно дати посебну подршку младима из осетљивих група, у циљу укључивања у редован образовни систем, тржиште рада, као и мера за обезбеђивање самосталног живота и активног учешћа у животу заједнице.   

· Стратегија препознаје осетљиве групе младих, маргинализоване, у ризику од социјалне искључености и сиромаштва као вишеструко дискриминисане и искључене групе младих. Поред тога, мера 5.5 је усмерена ка програмима, пројектима и активностима које директно доприносе унапређивању социјалне укључености младих. Реализацијом ове мере, очекује се већа инклузија осетљивих група младих у друштво и њихово равноправно учешће у различитим аспектима друштвеног живота. Посебна пажња у омладинском раду и у коришћењу локалних сервиса за младе посветиће се младима у ризику од социјалне искључености и младих у систему алтернативног старања. Такође је битно радити на превенцији и заштити од свих облика родно заснованог насиља, укључујући и родно заснованог насиља на интернету. 
· Годишња истраживања положаја и потреба младих показују да се од 2018. године смањује број младих који се осећају дискриминисано. Млади сматрају да су дискриминацији највише изложени млади угрожени сиромаштвом, млади са инвалидитетом, млади Роми и припадници ЛГБТ+ популације. Будући да расте проценат младих који сматрају да су дискриминацији изложени млади са инвалидитетом, млади родитељи и млади припадници ЛГБТ+ популације, посебна пажња у раду биће посвећена и овим младима.

· Изазов у раду је непостојање тачне евиденције младих из социјално осетљивих категорија, посебно у домену званичних, а тиме и признатих података, као и недостатак анализе њихових стварних потреба (осим парцијалних секторских анализа), условљава да програми, активности и услуге које се планирају за унапређење њиховог положаја не осликавају увек реалне потребе ове циљне групе. Зато ће се кроз омладински рад у заједници посебна пажња посветити утврђивању потреба младих у ризику од социјалне искључености.

· У циљу пружања интегрисаних услуга за младе на локалном нивоу, важно је да представници младих и КзМ буду укључени у рад савета за миграције и израду лoкaлних aкциoних плaнoва зa рeшaвaњe питaњa избeглих, интeрнo рaсeљeних лицa  и пoврaтникa ради унaпрeђeњa пoлoжaja ове осетљиве групе младих.

	Циљне групе обухваћене променама

	· Лица у ситуацији бескућништва
· Запослени у систему здравствене и социјалне заштите

	Активности које  нису спроведене и разлози кашњења


	/

	Планиране активности и рок за њихову реализацију


	/

	        Напомена
	Министарству за људска и мањинска права и друштвени дијалог одговоре на питања из упитника доставили су следећи учесници друштвеног дијалога:

1. Министарство просвете

2. Министарство  туризма и омладине
3. МУП

4. АДРА

5. ПИН

6. Градска управа Града Београда

· Министарство унутрашљих послова  из оквира својих надлежности наводи да није имало конкретних активности. 

· Секретаријат за здравство Града Београда је у свом одговору навео да је вољан да пружи допринос на актуелну тему и одговори на друштвена питања и изазове, али није добио позив од других релевантних актера, учесника социјалног дијалога нити са локалног нивоа нити других, како би се сви заједно укључили у решавање питања од значаја за све грађане.

· Састанци Радног тима за бескућништво нису организовани након првог састанка који је одржан 31.01.2023. године, нити је Радни тим за бескућништво добио званична обавештења о исходима дефинисаним у Сагласности о поступањима
.


	12. Друштвени дијалог

„Мултикултуралност и интеркултуралност у Републици Србији – добре праксе и изазови“

	Иницијатор друштвеног дијалога: МЉМПДД

	Сектор oдговоран за спровођење активности: Сектор за друштвени дијалог


	Време и место одржавања 
	17.11.2023. Нови Сад, РТВ Војводине

	Број учесника 
	57

	Учешће жена
	24 (42,1%)

	Број органа јавне власти
	6

	Број организација цивилног друштва
	4

	Партнери 
	Покрајински секретаријат за културу, јавно информисање и односе са верским заједницама и РТВ Војводине

	Циљ одрживог развоја УН
	4,8,10,11,16

	Број упућених упитника
	-

	Број достављених попуњених  упитника
	-

	Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог је  у сарадњи са  Покрајинским секретаријатом за културу, јавно информисање и односе са верским заједницама организовало друштвени дијалог „Мултикултуралност и интеркултуралност у Републици Србији – добре праксе и изазови“. Дијалог је одржан 17. новембра 2023. године, Медија центру Радио телевизије Војводине у Новом Саду.   
Дијалог је организован у оквиру Програма Министарства за људска и мањинска права и друштвени дијалог „75 дана за 75 година Универзалне декларације“, чиме је обележен  значајан јубилеј, 75 година од усвајања Универзалне декларације о људским правима Уједињених нација (10. децембар 1948. године). Такође, повод за дијалог је био 16. новембар – Међународни дан толеранције, универзалног људског права, којим је истакнут значај уважавања, поштовања и прихватања различитости. 
Учесници дијалога изнели су своје ставове и искуства у домену мултикултуралности и интеркултуралности у нашој земљи, са нагласком на одрживе политике и праксе у развоју културних права националних мањина.  
Дијалог је отворио министар за људска и мањинска права и друштвени дијалог истакавши да је за наше вишенационално и плуралистичко друштво посебно је значајно право на избор и изражавање сопствене културне припадности, јер тиме показујемо не само постојање мноштва култура и народа на једној територији, већ много више од тога. Истакнуто је да ови феномени подстичу на размишљање о културном идентитету, али и разликама језичке, етничке, религиозне и друге природе, о борби против предрасуда и нетолеранције, о путу ка мирном суживоту међу народима, појединцима или групама различитог порекла, о једнаким могућностима и приступа образовању или исповедању различитих вероисповести. Такође, истакнуто је да су културна права саставни део људских права која су универзална, недељива и међусобно зависна, и да се  чланом 27. Универзалне декларације истиче да „свако има право да слободно учествује у културном животу заједнице, да ужива у уметности и научном напретку и у добробити која отуда проистиче“.
Поред министра Жигманова уводна излагања имали су Алма Ризвановић, посебна саветница потпредседнице Владе и министарке културе, Дејан Парчетић, државни секретар у Министарству информисања и телекомуникација, Драгана Милошевић, покрајински секретар за културу, јавно информисање и односе са верским заједницама, Виктор Пал, начелник Сектора Покрајинског секретаријата за образовање, прописе, управу и националне мањине – националне заједнице, Сања Јашаревић Кужић, заменица генералног директора Радио-телевизије Војводине, Далибор Накић, председник Координације националних савета националних мањина и Надиа Ћук, в. д. шефа Канцеларије Савета Европе у Београду.
На панелима „Култура као основ мултукултуралности“ и „Улога медија – од мултукултуралности до интеркултуралности“ сагледани су разни аспекти теме мултукултуралности у друштву Србије кроз излагања и конструктивну дискусију представника органа аутономне покрајине, националних мањина, академске заједнице, медијских кућа и организација цивилног друштва.
Након догађаја учесници дијалога су били у прилици да погледају изложбу и примерке богате издавачке делатности више установа  културе националних мањина.
Будући да је наведени  друштвени дијалог представљао дискусију о примерима добре праксе и изазовима са којима се сусрећу грађани у  мултикултуралним срединама дијалог није окончан документом Сагласност о поступањима те стога у процесу израде овог Извештаја учесницима није достављан Упитник о исходима друштвеног дијалога. 



	13. Друштвени дијалог

                                „Међугенерацијска солидарност – пут ка друштву једнаких могућности“ 

	Иницијатор друштвеног дијалога: МЉМПДД

	Сектор oдговоран за спровођење активности: Сектор за друштвени дијалог


	Време и место одржавања 
	22.11. 2023. Крагујевац, Скупштина града

	Број учесника 
	53

	Учешће жена
	38 (71,6%)

	Број органа јавне власти
	6

	Број организација цивилног друштва
	7

	Партнери 
	UNFPA

	Циљ одрживог развоја УН
	3, 4,5,8,10,11,16

	Број упућених упитника
	21

	Број достављених попуњених  упитника
	6

	И овај дијалог је одржан у оквиру Програма Министарства за људска и мањинска права и друштвени дијалог „75 дана за 75 година Универзалне декларације“, обележавајући 75 година од усвајања Универзалне декларације о људским правима Уједињених нација (10. децембар 1948. године). 
Током дијалога истакнуто је да је сложен, одређен систем односа између особа различитих генерација како унутар породице тако и у читавом друштву, у време динамичких и значајних друштвених промена резултат политичких, економских и демографских процеса. Стварање друштва једнаких могућности, које уважава и прихвата разлике, брине о сваком свом грађанину, подстиче међугенерацијску солидарности, али и међугенерацијску једнакост и међугенерацијску праведност, чини заједницу хуманијом и спремнијом да се ухвати у коштац са изазовима и препрекама савременог света. На крају, управо ове друштвене вредности, омогућавају сваком појединцу, независно од тога којој генерацији припада, да се развија у свом пуном капацитету.   


	ИСХОД ДРУШТВЕНОГ ДИЈАЛОГА


	Исход друштвеног дијалога дефинисан у Сагласности о поступању
	· Сви учесници друштвеног дијалога су сагласни да је у циљу јачања и унапређења међугенерацијске солидарности, односно начина подстицања сарадње, разумевања и промене односа међу генерацијама, изградње одрживог избалансираног односа старијих и младих, првенствено у јединицама локалне самоуправе, потребно успоставити снажнији однос партнерства између државних и локалних институција, установа геронтолошких центара, дневних центара и клубова за одрасле и старијих лица са школама, омладинским центрима, удружењима младих и за младе.  

· Учесници друштвеног дијалога су сагласни да је неопходно радити на сталној комуникацији и дијалогу различитих генерација, што ће као резултат имати јачање узајамног разумевања и поштовања специфичности сваке генерације. У циљу продубљивања знања која би допринела већем разумевању међугенерацијске солидарности, неопходно је и активније  учешће академске заједнице.

· Сви учесници друштвеног дијалога изражавају спремност да у оквиру својих активности доприносе промоцији волонтерског рада  свих генерација као значајног аспекта у изградњи кохезионог друштва. Волонтерски рад представља најефикаснији облик учествовања грађана у процесима развоја заједнице и афирмацију важности животне узајамности, солидарности међу генерацијама, једнаких могућности, слободе, безбедности и правде за све.

· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог прихвата иницијативу за обележавање Европског дана Међугенерацијске солидарности - 29. априла на нивоу Републике Србије, како би се кроз бројне различите активности свих актера у нашем друштву допринело јачању међугенерацијских веза и друштвене солидарности.

	Актер друштвеног дијалога одговоран за спровођење поступка дефинисаног у Сагласности о поступању

	Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог
Јединице локалне самоуправе

Академска заједница

Организације цивилног друштва

	Рок за испуњење исхода поступака
	Континуирано деловање


	Предузете радње и активности у циљу испуњења поступака
	Удружење „Амити“ у сарадњи са  Српским удружењем за Алцхајмерову болест, реализује у Београду, једном недељно у трајању од по три сата, радионице за особе које живе са деменцијом. Радионичари су: један стручни радник и још 5-6 волонтера. Волонтери су из реда младих, студенти социјалног рада и студенти психологије, затим из реда старијих пензиори - професори музичког, професори физичке културе и других занимања. Они заједнички осмишљавају и спроводе активности са оболелим особама старости од  60 и више година. У активностима сви уживају а млади кажу да је ово за њих најбољи начин учења како се комуницира са оболелима са људима из других генерација и како се ради у тиму.
· Амити традиционално спроводи активности и промовише међугенерацијску солидарност.  За 1. октобар 2024.године планирано је свечано отварање фото Изложбе „Лепота старења“ и Изложбе цртежа ученика ОШ са Конкурса Поверенаика за заштиту равноправности „Мост генерација“. 
· У програму свечаног отварања  учествоваће: певачке групе Дечијег хора РТС-а и ХХУ Хлеб живота, ученици ОШ из Београда са награђеним радовима на Конкурсу Мост разумевања и удружење „Београдски старишани и малишани“. Гости ће бити ученици ОШ Скадарлија и ОШ Михаило петровић Алас и средовечни и старији суграђани, Догађај је организован у Кући Ђуре Јакшића у Скадарлији у18 сати
Удружење „Београдски старишани и малишани“ је у децембру 2023, године  премијерно извело позоришну представа ,, ПОРОДИЧНИ ЦИРКУС ЗА ДЕЦУ И ОСЕТЉИВЕ“ а представа је играна и током 2024 .године.Овај пројекат је окупио 16 деце основаца, 4 средњошколаца, 4 одраслих и 9 пензионера . Сви су активно учествовали у креирању и извођењу представе која је извођена неколико пута у школи и у Малом позоришту ,,Душко Радовић,, у Београду. Окупљање пензионера под школским кровом , који у сарадњи са децом активно стварају уметност у 8.деценији , а пре свега остварују сарадњу и међугенерацијску подршку и дружење је један од наших најважнијих циљева оваквог деловања Поносни смо на резултате и као драмски ствараоци и као креатор и једног веома интересантног креативног поља.Радићемо на томе да се таква сарадња промовише што више, како би се и остали охрабрили да учине тај корак .Планирамо још извођења по Србији и радимо на новим пројектима који укључују децу и пензионере.
Град Крагујевац 
Успостављање партнерства : потписани су споразуми о сарадњи између различитих актера што је омогућило координисање и деловање на локалном нивоу.

Промоција дијалога: организовани су бројни догађаји који су омогућили младима и старијима да размене искуства и погледе.

Укључивање академске заједнице: истрживачи су укључени у пројекте који имају за циљ да дубље разумеју динамику међугенерацијских односа.

Промовисање волонтирања: развијене су платформе које олакшавају волонтирање и повезују добровољце са организацијама које имају потребу за њиховом помоћи.

Обележавање Европског дана међугенерацијске солидарности: организовано је низ активности широм земље , што је допринело популаризацији ове теме.
Трговинско - угоститељска школа „Тоза Драговић“ је у циљу испуњења поступака дефинисаних у Сагласности о поступању реализовала радионице и групне дискусије на тему међугенерацијске солидарности и сачинила писмени извештаји  након спроведених активности.
Популациони фонд УН у Србији  у периоду од 1. јануара 2023. до 31. децембра 2026. године, учествује у спровођењу заједничког УН програма „ПРО - Локално управљање за људе и природу“ у сарадњи са агенцијама УН у Србији (УНОПС, УНИЦЕФ и УНЕП) и Владом Републике Србије, а уз финансијску подршку Владе Швајцарске. Овај програм доприноси побољшању квалитета живота грађана и грађанки, кроз унапређење локалног управљања, социјалне укључености и заштите животне средине у 110 градова и општина широм Србије. 

· Након друштвеног дијалога „Међугенерацијска солидарност – пут ка друштву једнаких могућности“ који је одржан 22. новембра 2023. године у Крагујевцу, Популациони фонд УН у Србији је у сарадњи са партнерским УН агенцијама и уз подршку Владе Републике Србије и донатора, отпочео реализацију три активности из ПРО програма које се тичу унапређења положаја старијих особа и међугенерацијске сарадње и солидарности, и то:

1.Организација округлих столова у 12 ЈЛС у циљу јачања локалних капацитета за смањење дискриминације старијих особа

2.Унапређење дигиталне писмености старијих особа у 6 ЈЛС

3.Пилотирање Ресурсних центара за међугенерацијску сарадњу у 3 ЈЛС

· Истовремено, након друштвеног дијалога, Популациони фонд УН у Србији је окупио релевантне партнере и кренуо са организацијом конференције поводом обележавања Међународног дана старијих особа 1. октобра.
·  Конференција под називом ,,Моја будућност - чија је брига? Инклузивно друштво за старије особе”, биће одржана у петак, 4. октобра 2024. године,  у сарадњи са Канцеларијом аташеа за социјалну заштиту, здравље и заштиту потрошача Републике Аустрије у Републици Србији, Повереником за заштиту равноправности, Црвеним крстом Србије и Привредном комором Србије.



	Начин и датум обавештења о спровођењу или реализацији поступка
	О реализацији  пројекта Удружења „Београдски старишани и малишани“ јавност је обавештавана путем медија.
Линкови :

https://www.politika.rs/scc/clanak/591964/Porodicnicirkuszadecuiosetljivе
https://www.politika.rs/scc/clanak/616745/Porodicnicirkuszadecuiosetljive
https://www.rts.rs/lat/magazin/zivot/5330989/starisaniimalisaniglumackatrupadanilokis


	Преглед процеса након дијалога
	Након одржаног друштвеног дијалога, Трговинско - угоститељска школа „Тоза Драговић“ је  у складу са Сагласношћу о поступању, предузела следеће радње:
1.Анализа резултата дијалога (1-2 недеље после дијалога)

2.Израда акционог плана (3-4 недеље после дијалога)

3.Консултације са заинтересованим странама (5-6 недеља после дијалога)

4.Спровођење акционог плана (9-12 недеља после дијалога)

5.Праћење напредка и ефеката (12-16 недеља после дијалога)

Након друштвеног дијалога усвојени су следећи предлози за измене и допуне поступања:

Предлог: Укључивање тема везаних за међугенерацијску солидарност у наставне планове и програме.

Допуна: Одабрати радионице за ученике средње школе које ће омогућити да уче о значају међугенерацијске размене.

Предузете активности и спроведене радње су допринеле развијању  свести о важности међугенерацијске солидарности и укључивања старијих у заједничке активности, као и развоју социјалних и емоционалних вештина код ученика.


	Преглед спроведених активности и настале промене


	Удружење „Београдски старишани и малишани“ је након одржаног дијалога наставило да ради, одржаване су 2-3 пута недељно заједничке пробе  деце и пензионера уз подршку директорке школе.

· Извођењем представе на позоришној сцени крунисан је рад удружења, добијена финансијска подршка од Министарства културе и планирано извођење представе у Новом Саду и Суботици и заједничко путовање деца и пензионери .

· Остваривање овакве сарадње није ни мало једноставно под школским кровом и требало би трагати за новим видовима сарадње као што је отварање врата дневних клубова за старе за овакве активности .
Град Крагујевац је организовао радионице и форуме за представнике локалних самоуправа, школа, омладинских организација и герентолошких центара, са циљем да се развију практични модели сарадње.
Трговинско - угоститељска школа „Тоза Драговић“ организовала   радионице о значају међугенерацијске солидарности на којима су ученици су стекли дубље разумевање важности међугенерацијске размене и важности солидарности. Групне дискусије о томе како побољшати међугенерацијске односе и солидарност. Дискусије су ученицима помогле да упознају изазове и предности међугенерацијске размене, да развију свест о значају солидарности између генерација, да разбију предрасуде и стереотипе, и да дају предлоге за акције које могу допринети побољшању међугенерацијских односа.
Од почетка 2024. године Популациони фонд Уједињених нација је у сарадњи са Повереником за заштиту равноправности изабрао  укупно 12 ЈЛС у којима ће бити организовани округли столови у циљу јачања капацитета ЈЛС за смањење дискриминације старијих особа. Избор ЈЛС извршен је кроз отворен и транспарентан јавни позив за исказивање интересовања за учешће у овој активности, а на основу унапред утврђених критеријума (број притужби упућених Поверенику за заштиту равноправности, примери добре праксе и препоруке Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања).

· У периоду од 1.2.2024. до 1.9.2024. организовано је укупно осам округлих столова у следећим ЈЛС:  Пожаревац, Нова Варош, Шабац, Аранђеловац, Пирот,  Бела Паланка, Тутин, Нови Пазар. 

· Циљ ових окупљања је да се идентификују највећи изазови са којима се старије особе суочавају у локалним срединама и примери добрих пракси, као и да се дефинишу кључни предуслови за активно и здраво старење и креирање политика на националном и локалном нивоу које унапређују положај старијих особа, међугенерацијску размену и спречавају дискриминацију, маргинализацију старијих особа и њихову социјалну искљученост.

· Свака радионица је организована у блиској сарадњи са представницима ЈЛС, како би се обезбедило учешће што разноврснијих учесника, одрживост ових активности на локалу, али и уношење неких од предлога у Локалне акционе планове и сл. На 8 округлих столова учествовало је укупно 170 учесника (од тога 121 жена).
Друга активности коју Популациони фонд УН у Србији спроводи у оквиру ПРО Програма односи се на унапређење дигиталне писмености старијих особа. 

· У априлу 2024. године, у сарадњи са Црвеним крстом Србије покренута је активност која се тиче унапређења дигиталне писмености старијих особа у 6  ЈЛС (Крагујевац, Крушевац, Велика Плана, Зајечар, Бољевац и Ниш). Програм обуке се састоји се од пет обавезних тренинг сесија које укључују: отварање налога е-поште, приступ порталима е-управа, е-здравство, е-банкинг и другим коринсим сервисима, порталима и комуникационим платформама.

· Од 1. априла до 30. јуна 2024. године, 131 старија особа (од тога 102 жене) похађало је тренинг сесије. Многи учесници су се одлучили да продуже обуку придруживањем новим групама, како би даље унапредили своје вештине. 

· У Великој Плани, организоване су две паралелне групе: једна за старије особе и друга у Новом Милошевцу, селу са највећим бројем хранитељских породица у Србији. Групи из Новог Милошевца, која је првобитно била организована за старије хранитеље, прикључили су се и млађи хранитељи који су активно учествовали у обуци. Овај инклузивни приступ не само да је унапредио дигиталну писменост за старије хранитељске породице, већ је и проширио тренинг на млађе хранитеље и допринео унапређењу међугенерацијске сарадње и солидарности. 

Трећа активности коју Популациони фонд УН у Србији спроводи у оквиру ПРО Програма обухвата пилотирање Ресурсних центара за међугенерацијску сарадњу.

· У мају 2024. године покренута је пилот активност за успостављање Ресурсних центара за међугенерацијску сарадњу у 3 ЈЛС, у сарадњи са Повереником за заштиту равноправности. Циљ ове активности је да се развије свеобухватан модел Ресурсних центара за међугенерацијску сарадњу, уз истовремену  промоцију активног и здравог старења и међугенерацијске сарадње и солидарности, стимулисање активног учешћа старијих особа у друштвеној, економској и другим сферама локалних заједница и спречавање дискриминације на основу година старости. Овај модел ће истовремено проширити доступност неформалне подршке и унапредити волонтерски рад, како међу младима, тако и међу старијим особама. Сваки појединац који се приближава старосној граници за одлазак у пензију представља драгоцен људски капитал, посебно за локалне заједнице. Приватни сектор и локалне компаније биће у великој мери укључене у реализацију ове активности. Крајњи циљ јесте да се побољша квалитет живота и здравље старијих особа, одлагање или превенција пасивизације и изолације и рана институционализација старијих особа, унапреди људски капитал предузећа и допринесе општем благостању локалних заједница.


	Циљне групе обухваћене променама


	· Деца и млади, 
· Старије особе 
· Образовне институције 
· Јединице локалне самоуправе 
· Ученици средњих школа

· Центри за социјални рад, канцеларије за младе, клубови за старије/удружења пензионера, представници организација цивилног друштва, локална предузећа и компаније, општа популација


	Активности које  нису спроведене и разлози кашњења


	· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог није реализовало прихваћену иницијативу за обележавање Европског дана Међугенерацијске солидарности - 29. априла на нивоу Републике Србије

	Планиране активности и рок за њихову реализацију


	· Удружења „Београдски старишани и малишани“ планира наступе у Новом Саду и Суботици .

· Покушава да оствари сарадњу са позориштима : Позориште младих у Новом Саду и Дечијем позоришту у Суботици и потребна им је  помоћ у виду посредовања у остваривању сарадње са установама културе јер постоје одређене предрасуде када су таква остварења у питању.

· Рок за реализацију је децембар 2024. године .

· Удружење намерава да организује бесплатно извођење представа за децу и средњошколце, ради са обе старосне категорије, нема свој простор за рад и то представља велики изазов, невидљиви су  и локална заједница још увек није препознала потенцијал оваквог програма упркос покушајима да путем медија скрену пажњу на свој рад. 

Град Крагујевац палнира организацију:

-
радионице за представнике локалних самоуправа, школа, омладинских организација и герентолошких центара, са циљем да се развију практични модели сарадње. (континуирано док постоји потреба)

-
кампања у медијима и на друштвеним мрежама  са циљем да се промовишу позитивни примери међугенерацијске солидарности. (континуирано док постоји потреба)

-
истраживање јавног мњења и потреба старијих и младих како би се боље разумеле њихове перспективе. (рок крај 2025. година)

Туристичко угоститељска школа „Тоза Драговић“ планира Учешће ученика у волонтерским активностима које укључују рад са старијим особама. Реализација активности је планирана до краја школске 2024/2025. године

Популациони фонд Уједиљених нација у оквиру активности јачања капацитета ЈЛС за смањење дискриминације старијих особа, преостала 4 округла стола  организује до 15. октобра 2024. године у Ваљеву, Бору, Крушевцу и Врњачкој Бањи. 

Након округлих столова, биће израђен Програм за борбу против дискриминације на основу старосног доба. План је да Програм буде представљен у Народној скупштини Републике Србије у сарадњи са Одбором за људска и мањинска права и равноправност полова. Програм ће бити полазна основа за израду наредног извештаја Повереника за заштиту равноправности у вези са положајем старијих особа у Републици Србији. 

Рок за завршетак активности је 31. август 2025. године.

У оквиру активности унапређења дигиталне писмености старијих особа планирано је да 300 старијих особа прође тренинг обуке у 6 ЈЛС. До сада је тренинг обукама обухваћена 131 особа. 

Као део шире иницијативе, планирано је и успостављање система подршке за старије особе које су успешно завршиле обуку. Ови обучени појединци ће бити подстакнути да преузму улогу тренера волонтера и пруже подршку својим вршњацима, старијим особама. Ова иницијатива има за циљ да створи одрживу мрежу у којој се знања и вештине стечене током обуке могу делити и користити након трајања пројекта. Обучене старије особе ће бити позване да преузму активну улогу у вођењу наредних обука и да поделе знање и вештине које су стекли током тренинга. Промовишући активно укључивање старијих особа као волонтера, активност има за циљ стварање самоодрживог система у којем се дигитална писменост и вештине преносе и шире међу старијим особама. Истовремено, организације младих биће ангажоване  да мотивишу младе на локалном нивоу да се и они укључе у волонтерски рад и да помогну старијим особама у њиховим волонтерским активностима.

Рок за реализацију ове активности је 30. јун 2025. године.

У оквиру пилотирања Ресурсних центара за међугенерацијску сарадњу, 

наредни кораци укључују следеће: израду предлога концепта Ресурсних центара за међугенерацијску сарадњу, анализу положаја старијих особа у Републици Србији и упоредна истраживања са сличним моделима, посебно у земљама ЕУ, као и консултације са кључним заинтересованим партнерима тј. ЈЛС у којима ће Ресурни центри бити успостављени.

Конкретне активности на нивоу локалних заједница обухватиће: едукацију послодаваца за подизање свести и знања о процесу старења, могућностима прилагођавања радних процеса и промовисању модела постепеног одласка у пензију; информисање старијих особа о дискриминацији са посебним фокусом на дискриминацију на радном месту; промовисање ангажовања старијих особа након испуњења формалних услова за одлазак у пензију, кроз могућности за постепено пензионисање, менторство, значај волонтерског рада, промовисање међугенерацијске сарадње и солидарности; организовање догађаја и радионица које окупљају старије и младе особе,  спровођење програма размене знања и вештина између генерација (уметничке радионице, очување традиционалних заната, историја, традиција и култура, унапређење дигиталне писмености и сл).

Рок за реализацију ове активности је 30. април 2026. године.

Популациони фонд УН у Србији у сарадњи са Канцеларијом аташеа за социјалну заштиту, здравље и заштиту потрошача Републике Аустрије у Републици Србији, Повереником за заштиту равноправности, Црвеним крстом Србије и Привредном комором Србије организује конференцију ,,Моја будућност - чија је брига? Инклузивно друштво за старије особе”, поводом обележавања Међународног дана старијих особа, у петак, 4. октобра 2024. године 

Међународни дан старијих особа је прилика да се истакне улога и допринос старијих особа за породицу, заједницу и друштво у целини. На конференцији ће бити речи о иновацијама у области дуготрајне неге, промоцији активног и здравог старења, међугенерацијске сарадње и дигиталне писмености међу старијим особама, као и достигнућима и изазовима са којима се суочавају старије особе. Учесници конференције ће  још једном потврдити посвећеност у циљу унапређења квалитета живота старијих особа, неговања осећаја уважавања, укључивања и разумевања према старијим особама у светлу изградње инклузивнијег друштва за све генерације.



	Напомена
	Министарству за људска и мањинска права и друштвени дијалог одговоре на питања из упитника доставили су следећи учесници друштвеног дијалога:

1.Министарство туризма и омладине

2. Град Крагујевац

3. УНФПА

4.ТУШ „Тоза Драгововић“

5.Удружење „Амити“

6. Удружење „Београдски старишани и малишани“

· Удружење „Амиту“ скреће пажњу да 29. април 2024, године није био обележен  као Европски дан Међугенерацијске солидарности у Србији, иако је Министарство за људска и мањинска права прихатило ту иницијативу на друштвеном дијалогу Истовремено удружење поздравља новину да актери друштвених дијалога сачињавају извештај о свом раду што ће имати велики значај уколико резултати буду објављени и та пракса буде устаљена у наредном периоду.
· Министарство туризма и омладине истиче важност теме међугенерацијске сарадње и солидарности и она  се налази међу принципима  Стратегије за младе у РС за период од 2023-2030. године који се тичу активног учешћа младих и сарадње, друштвене одговорности и солидарности.

МТО увек посебно истиче као важно, а веома је повезано са међугенерацијском солидарношћу, јесте волонтеризам младих и годинама уназад настоји да подржи и мотивише младе широм Србије, кроз програме и пројекте у оквиру јавних конкурса, да посвете своје време и труд како би осигурали укључивање свих чланова друштва, допринели остваривању циљева глобалног развоја и унапредили животе својих суграђана и заједница у којима живе.Волонтреизам јесте и треба да буде основа цивилног друштва и нужно га је промовисати као нешто што заједничким залагањем доноси добробит целокупном друштву и као нешто што омогућава да се ствари покрену. Циљ Министсртва  је да едукује, оснажи и подржи младе да узму активно учешће у планирању и унапређењу својих локалних заједница. У оквиру циља број 3. Стратегије за младе који се односи на активизам младих, сваке године МТО подржава пројекте који се баве овом темом, путем  јавног конкурса за удружења младих и за младе и њихове савезе, а у спровођењу омладинске политке.
· Министарство туризма и омладине нема у оквиру циљева Стратегије за младе посебно издвојену тему о међугенерацијској солидарности, али је она кроссекторска тема и самим тим налази се у оквиру свих  циљева.



	14. Друштвени дијалог

„Култура приступачности у изградњи културе људских права – заједно до постизања циљева одрживог развоја за особе са инвалидитетом“

	Иницијатор друштвеног дијалога: МЉМПДД

	Сектор oдговоран за спровођење активности: Сектор за друштвени дијалог


	Време и место одржавања 
	04.12.2023. Крагујевац, Музеј 21.октобар 

	Број учесника 
	43

	Учешће жена
	29 (67,4%)

	Број органа јавне власти
	5

	Број организација цивилног друштва
	12

	Партнери 
	UNFPA

	Циљ одрживог развоја УН
	1, 3, 4, 5, 8, 9, 10,11,16

	Број упућених упитника
	25

	Број достављених попуњених  упитника
	3

	Дијалог је у сарадњи са Популационим фондом Уједињених нација (УНФПА) и Скупштином града Крагујевца организован у склопу обележавања значајног јубилеја 75 година од усвајања Универзалне декларације о људским правима (УН, 10. децембра 1948) и Међународног дана особа са инвалидитетом (3. децембар), који се ове године обележавао под слоганом УН-а „Уједињени у акцији за спасавање и постизање Циљева одрживог развоја за, са и од стране особа са инвалидитетом“. 

Република Србија као потписница Агенде 2030, која пружа снажан оквир за усмеравање  локалних заједница ка остваривању 17 циљева одрживог развоја, се обавезала на поштовање принципа УН-а „да нико неће бити изостављен“(LNOB).  На иницијативу Министарства за људска и мањинска права и друштвени дијалог, наша држава је прва у свету урадила смернице за укључивање поменутог принципа у нормативи оквир, односно за активно укључивање  друштвено осетљивих група, нарочито особa са инвалидитетом у процесе одлучивања, израде и праћење примене законских и стратешких докумената. 

Уводна излагања су поред Томислав Жигманова, министра за људскa и мањинска права и друштвени дијалог  имали и др Гордана Дамњановић, чланица Комисије за социјалну политику, здравство и образовање Привременог органа града Крагујевца, Џон Кенеди Мосоти, директор Канцеларије УНФПА, Зоран Диздаревић, секретар Министарства за јавна улагања, Борка Јеремић, шефица Канцеларије УНФПА у Србији, Клара Даниловић, шефица Одељења за урбанизам, просторно планирање и становање Сталне конференције градова и општина, Владан  Церовић, директор Завода за проучавање културног развитка и Милан Стошић, председник Савеза слепих Србије и Регионалне асоцијације слепих Балкана.


	ИСХОД ДРУШТВЕНОГ ДИЈАЛОГА


	Исход друштвеног дијалога дефинисан у Сагласности о поступању
	· Полазећи од Циљева за одрживи развој из Агенде 2030 Уједињених нација и примене Конвенције о правима особама са инвалидитетом, сви учесници друштвеног дијалога сагласни су да је за потпуну социјалну инклузију и остваривање културних права особа са инвалидитетом неопходно: изградити приступачно окружење у свим јединицама локалне самоуправе, успоставити снажнији однос партнерства између државних и локалних институција и установа културе у адекватној примени постојећих стандарда приступачности,  успостављање система финансирања који ће, између осталог, омогућити обезбеђивање техничких потреба, као и учешће организација цивилног друштва у проналажењу одрживих решења за друштвену и културну партиципацију особа са инвалидитетом. 

· Како би се обезбедио достојанствен живот без баријера, учесници друштвеног дијалога сагласни су да је неопходно стратешко планирање развоја приступачности и позивају јединице локалне самоуправе да анализирају постојеће стање и омогуће приступачност саобраћајне и урбанистичке инфраструктуре, јавних површина, доступност услуга јавних предузећа и садржаја установа културе, као и да планирају и повећају буџете опредељене за ове намене. У том циљу апелује се  на што брже уклањање постојећих архитектонских, физичких, технолошких, комуникационо-информационих препрека, укључујући препреке за лица која имају потешкоће са видом, слухом, ходом или пењањем уз степенице у библиотекама, позориштима, музејима и галеријама са сталном поставком. 

· Учесници дијалога позивају јединице локалне самоуправе које немају формиране Савете за унапређење положаја особа са инвалидитетом, да исто учине у најкраћем могућем року, при чему ће се омогућити равноправно учешће представника организација цивилног друштва које се баве особама са инвалидитетом.  Јединице локалне самоуправе које имају формиране Савете позивају се да у сарадњи са представницима свих релевантних актера додатно повежу представнике секретаријата, служби, управа и других институција локалне самоуправе и установа културе са организацијама цивилног друштва и изврше ревизију приступачности објеката за јавно коришћење, како везано за реконструкцију и адаптацију, тако и у вези са планирањем нових објеката и простора.  

· Учесници дијалога сагласни су да је потребно организовати едукације за осниваче установа културе, њихов управљачки кадар и запослене у решавању постојећих изазова у примени стандарда који дефинишу обавезне техничке мере и услове за планирање, пројектовање и изградњу/реконструкцију објеката како би осигурали несметано кретање и приступ особама са инвалидитетом и другим лицима. Нарочиту пажњу посветити едукацији за примену Правилника о техничким стандардима  планирања, пројектовања и изградње објеката, којима се осигурава несметано кретање и приступ особама с инвалидитетом, деци и старим особама и Закона о професионалној рехабилитацији и запошљавању особа са инвалидитетом. 

· У циљу остваривање права на информисање особа са инвалидитетом, учесници друштвеног дијалога позивају представнике јединица локалне самоуправе и установа културе да предузму мере како би несметано примали информације које су намењене јавности, у примереном облику и применом одговарајуће технологије, укључујући дигиталну укљученост особа са инвалидитетом (нпр. дигиталне приступачности садржаја веб страница, креирање презентација и апликација за мобилне телефоне). 

· Учесници дијалога позивају на доступност информација у вези са могућностима добијања финансијске подршке за пројекте у области инклузије особа са инвалидитетом (нпр. конкурсе министарстава на којима се суфинансирају пројекти). 

· Учесници друштвеног дијалога позивају на друштвену одговорност, социјално укључивање свих чланова заједнице и изражавају спремност да у оквиру својих активности омогуће већу видљивост и приступачност докумената, информација и других садржаја, укључујући са својих сајтова за особе са инвалидитетом. 

· Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог прихвата да у сарадњи за другим државним органима покрене иницијативу за израду/дораду Мапе приступачности установа културе за особе са инвалидитетом. 



	Актер друштвеног дијалога  одговоран за спровођење поступка дефинисаног у Сагласности о поступању

	Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог
Органи државне управе

Јединице локалне самоуправе

Установе културе

	Рок за испуњење исхода поступака
	Континуирано деловање


	Предузете радње и активности у циљу испуњења поступака
	Завод за проучавање културног развитка
-спроведено истраживање о приступачности установа културе – музеја и галерија са фондом у Републици Србији

-спроведене едукативне радионице за запослене у музејским установама  о приступачним праксама и прилагођавању установа и културних програма особама са инвалидитетом


	Начин и датум обавештења о спровођењу или реализацији поступка
	· Завод за проучавање културног развитка је проследио публикацију са препорукама за унапређење приступачности у сектору културе путем мејла  Сектору за друштвени дијалог, 28.11.2023. године

	Преглед процеса након дијалога
	Град Крагујевац
· Изградња приступачног окружења и улагање додатних напора за уклањање баријера у физичком окружењу и обезбеђивање приступачности информација

· Подстицање партнерства између различитих актера како би се омогућило ефикасније спровођење мера.

· Обезбеђивање адекватних финансијских средстава за пројекте у области приступачности.

· Едукација свих релевантних актера о стандардима приступачности
· Израда мапе приступачности  која ће служити као алат за планирање и праћење напретка.
Завод за проучавање културног развитка је установа култура, чија се примарна делатност односи на истраживања у области културе, те с тим у складу промене којима Завод може допринети базирају се на прикупљању и анализи података као основе за унапређење културних политика базираних на чињеницама од стране доносиоца одлука, као и кроз подизање свести о важности приступачности кроз истраживачке поступке, промоцију резултата и закључака  и едукацију субјеката у култури.
Успоставњени процеси након одржаног дијалога :
- отпочето истраживање о приступачности професионалних позоришта у Републици Србији (резултати током 2025)

-постављање сета питања о приступачности у бази података Е-култура, као део званичне статистике у култури (континуирано годишње прикупљање података уз ажурирање и унапређење базе)

-укључење Завода за проучавање културног развитка у имплементацију Нацрта Акционог плана за спровођење Стратегије унапређења положаја особа са инвалидитетом у Републици Србији за период од 2025. до 2030. године, као партнера Министарства културе за прикупљање података о приступачности установа културе за период 2025-2027, као и за спровођење едукација субјеката у култури о примени приступачних пракси.
Популациони фонд Уједињених нација

· Након друштвеног дијалога „ Култура приступачности у изградњи културе људских права – заједно до постизања циљева одрживог развоја за особе са инвалидитетом “ који је одржан 4. децембра 2023. године у Крагујевцу, Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања покренуло је процес израде нове Стратегије унапређења положаја особа са инвалидитетом у Републици Србији за период од 2025. до 2030. године и првог трогодишњег Акционог плана за спровођење Стратегије унапређења положаја особа са инвалидитетом од 2025. до 2030. године, у периоду од 2025. до 2027. године. На позив Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања, договорено је да Популациони фонд УН у Србији пружи подршку у изради Стратегије и првог Акционог плана. Овај процес укључио је и израду ex-post и ex-ante анализа. 

· У фебруару 2024. године, Популациони фонд УН у Србији у сарадњи са другим УН агенцијама (UNDP и UN Women), покренули су двогодишњи пројекат „Јачање једнакости и права, јачање инклузивне акције“, уз подршку Партнерствa Уједињених нација о правима особа са инвалидитетом (УНПРПД).

· Овај Програм има за циљ да унапреди права и политике особа са инвалидитетом у складу са Конвенцијом о правима особа са инвалидитетом и Агедом 2030 за одрживи развој. Поред тога, Програмом се подстиче укључивање инвалидитета у националне планове развоја, посебно у вези са управљањем катастрофама и ванредним ситуацијама, осигуравајући да свака фаза планирања и извршења узима у обзир права и потребе особа са инвалидитетом.

· У склопу израде Стратегије унапређења положаја особа са инвалидитетом у Републици Србији (2025-2030) и првог трогодишњег Акционог плана (2025-2027) одржани су консултативни састанци у Београду, током априла 2024. године. На овим састанцима учествовали су представници институција одговорних за праћење и контролу реализације активности: Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања, Министарство грађевинарства, саобраћаја и инфраструктуре, Министарство државне управе и локалне самоуправе, Министарство просвете, Министарство туризма и омладине, Министарство спорта, Министарство информисања и телекомуникација, Министарство за бригу о породици и демографију, Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог, Министарство правде, Министарство унутрашњих послова, Министарство привреде, Министарство здравља, Национална служба за запошљавање, Правосудна академија, Национална академија за јавну управу, Врховно јавно тужилаштво, Повереник за заштиту равноправности и Републички секретаријат за јавне политике. 

· Фокус групе одржане су са представницима локалних самоуправа, удружењима особа са инвалидитетом и другим заинтересованим странама у следећим локалним самоуправама: у Београду (05.04.2024.), у Нишу (11.04.2024.), у Крагујевцу (17.04.2024.) и у Новом Саду (22.04.2024.). Додатна фокус група одржана је 25. априла 2024. у Београду са представницима агенција УН. 

· Ови састанци били су веома корисни у изради ex-post и ex-ante анализа. Коначне верзије ex-post и ex-ante анализа објављене су на порталу е-управе и на интернет страници Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања у периоду од 1. до 15. јула 2024. године. Истовремено, анализе су достављене и савезима организација особа са инвалидитетом и агенцијама УН. 

· Први драфт предлога Стратегије унапређења положаја особа са инвалидитетом у Републици Србији (2025-2030) и први драфт трогодишњег Акционог плана (2025-2027) упућени су на објављивање на порталу е-консултације у периоду од 25. јула до 5. августа 2024. године. 
· У периоду од 16. септембра до 7. октобра 2024. године спроведена јавна расправа о предлозима Стратегије унапређења положаја особа са инвалидитетом у Републици Србији (2025-2030) и првог трогодишњег Акционог плана (2025-2027). Након што је у августу 2024. године окончан процес консултација о наведеним планским документима, на основу примедби и сугестија прикупљених у оквиру тог процеса, припремљени су предлози Стратегије и Акционог плана за јавну расправу, који су заједно са предлогом закључка, програмом јавне расправе и осталим прописаним материјалом упућени надлежном одбору ради одређивања јавне расправе.



	Преглед спроведених активности и настале промене


	Град Крагујевац је вршио адаптацију јавних зграда и установа културе у складу са стандардима приступачности и реализовао кампање у медијима и на друштвеним мрежама са циљем да се подигне свест о важности приступачности.
Завод за проучавање културног развитка
- укључење професионалних позоришта у дубинско истраживање о приступачности установа (према четири индикатора приступачности: о политици установа и вредносној димензији, физичкој, програмској и комуникационо-информационој приступачности)

- фокус групе и интервјуи са организацијама особа са инвалидитетом о културним потребама



	Циљне групе обухваћене променама


	Особе са инвалидитетом, 
Удружења особа са инвалидитетом

Запослени у културним установама, 
Представници јединица локалних самоуправа
Центри за социјални рад

Стручна јавност



	Активности које  нису спроведене и разлози кашњења


	/

	Планиране активности и рок за њихову реализацију


	Град Крагујевац
· адаптација јавних зграда и установа културе у складу са стандардима приступачности (континуирано док постоји потреба)

· израда мапе приступачности(рок: крај 2025.)
· кампања у медијима и на друштвеним мрежама са циљем да се подигне свест о важности приступачности (континуирано док постоји потреба)
· обуке за запослене у културним установама и органима ЈЛС о стандардима приступачности (рок: крај 2025.)
Завод за проучавање културног развитка
-Проширење базе E-културa са сетом питања о приступачности за све типове установа културе о којима Завод води званичну статистику и циклично годишње прикупљање података (2025-2027)

-2025 – реализација три едукативне радионице за субјекте у култури за унапређење приступачности и инклузивности установа и програма

-2026 – реализација четири едукативне радионице о приступачности за субјекте у култури. Покретање посебног сајта  који ће садржати преглед/календар приступачних и инклузивних програма у  култури

-2027 – реализација пет едукативних радионица о приступачности за субјекте у култури
Популациони фонд Уједињених нација
· Планирано је да предлог Стратегије унапређења положаја особа са инвалидитетом у Републици Србији (2025-2030) и први трогодишњи Акциони план (2025-2027) буду финализирани до 15. новембра 2024. године. Након тога, документа ће бити послата у редовну процедуру на усвајање од стране Владе Републике Србије. 
· У оквиру заједничког пројекта „Јачање једнакости и права, јачање инклузивне акције“ који је Популациони фонд УН у Србији покренуо у сарадњи са другим УН агенцијама (UNDP и UN Women), у фебруару 2024. године, а уз подршку Партнерствa Уједињених нација о правима особа са инвалидитетом (УНПРПД), активности Популационог фонда УН у Србији обухватиће следеће:

Активност 1. 
Унапређење капацитета националних актера, посебно кључних носилаца дужности и носилаца права, како би се осигурао ефикаснији допринос политикама и системима који су инклузивнији за особе са инвалидитетом, али и имплементација Конвенције о правима особа са инвалидитетом и Циљева одрживог развоја.

Ова активност ће обухватити рад са одабраним ЈЛС да идентификују потребе и пилотирају услуге у заједници за нове циљне групе (нпр. особе са интелектуалним инвалидитетом или млади људи који прелазе из адолесценције у одрасло доба).

Планиране активности ће обухватити:

1.Развој приступа, методологије и алата за обуку и менторство одабраних ЈЛС; 

2.Избор ЈЛС на основу унапред дефинисаних критеријума; 

3.Изградњу капацитета општинских актера која ће се одвијати у фазама: (пружање обуке за процену потреба, пружање обуке за планирање услуга, промотивне активности, округли столови са медијима и заинтересованим странама).

Рок за спровођење активности је 31. децембар 2025. године.

Активност 2. 
Развијање - ревидирање  правног  оквира  и система  који се односе на предуслове за инклузију особа са инвалидитетом,  како би били у складу са стандардима Конвенције о правима особа са инвалидитетом.

До краја Програма, Повереник за заштиту равноправности ће израдити први Специјални извештај о дискриминацији на основу инвалидитета који укључује анализе интерсекционалности и ускраћивања прилагођавања у области запошљавања као основ дискриминације. Извештај ће бити представљен у Народној скупштини Републике Србије.

Планиране активности ће обухватити:

1. Преглед постојећег нормативног оквира и објављених анализа случајева дискриминације по основу инвалидности која укључује аспекте интерсекционалности и ускраћивања прилагођавања; 

2. Развој Методологије процене дискриминације по основу инвалидности; 

3. Прикупљање и обраду примарних података; 

4. Припрему нацрта извештаја са препорукама; 

5. Валидацију налаза са релевантним заинтересованим странама;

6. Финализацију извештаја са препорукама; 

7. Представљање извештаја Народној скупштини Републике Србије и поделу са заинтересованим странама.

Рок за спровођење активности је 31. децембар 2025. године.

Активност 3: 
Развијање – ревидирање правног оквира и система који се односе на предуслове за инклузију особа са инвалидитетом, како би били у складу са стандардима Конвенције о правима особа са инвалидитетом.

До краја Програма, биће ревидирани критеријуми за остваривање права на услуге подршке у заједници, укључујући услуге подршке за самостални живот  у националним и локалним политикама социјалне заштите, како би се проширио обухват и побољшао квалитет услуга у складу са идентификованим потребама. 

Планиране активности ће обухватити:

1.Процену постојећих политика и пракси у Србији, укључујући упоредну анализу критеријума и пракси у другим земљама;

2.Консултативне радионице са релевантним заинтересованим актерима, укључујући и актере са локалног нивоа;

3.Ревизију критеријума за остваривање права на услуге у заједници,  како би се проширила покривеност услугама и унапредио квалитет доступних услуга и израда документа за заговарање који ће описати садржај и начин остваривања права;

4.Представљање ревизије свим релевантним актерима.

Рок за спровођење активности је 31. децембар 2025. године.


	Напомене
	Министарству за људска и мањинска права и друштвени дијалог одговоре на питања из упитника доставили су следећи учесници друштвеног дијалога:
1.УНФПА
2. Град Крагујевац

3. Завод за проучавање културног рзвитка



	6. ДОПРИНОС ДРУШТВЕНИХ ДИЈАЛОГА ЦИЉЕВИМА ОДРЖИВОГ РАЗВОЈА  

- АГЕНДИ 2030 УЈЕДИЊЕНИХ НАЦИЈА




Уједињене нације су на самиту одржаном септембра 2015. године усвојиле резолуцију A/RES/70/1 – Transforming our World: the 2030 Agenda for Sustainable Development. Агенда 2030 је универзална стратегија и од држава потписница се очекује да мобилишу све ресурсе како би циљеви били остварени до 2030. године. Агенда 2030, са свих 17 циљева, укључује три димензије одрживог развоја: економски раст, социјалну инклузију и заштиту животне средине. Влада Републике Србије је директно учествовала у развоју и писању Агенде одрживог развоја кроз укључивање грађана у процес путем консултација о развојној агенди после 2015 и директним учешћем представника државе на глобалним форумима на којима су дефинисани циљеви одрживог развоја. Циљеви одрживог развоја представљају глобални позив на акцију, како би спречили сиромаштво, заштитили животну средину и климу, и осигурали да сви људи живе у миру и просперитету.
Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог овим делом Извештаја планира да сумира како се реализовани друштвени дијалози и њихови исходи уклапају у Циљеве одрживог развоја, као и да како исти доприносе остварењу конкретног циља Агенде 2030. 
	Циљ одрживог развоја


	Друштвени дијалог који допринеси остварењу конкретног  циља из Агенде 2030.


	Допринос друштвеног дијалога  испуњењу конкретног подциља у оквиру Агенде 2030.

	Циљ 1. 

Свет без сиромаштва


	1. Друштвени дијалог
„Бескућништво – решавање питања личних докумената на путу ка друштвеној укључености“
2. Друштвени дијалог „Ресоцијализација и реинтеграција бивших осуђених лица – пут ка корисном члану друштва“

3. Друштвени дијалог
 „Представљање имплементације принципа „да нико не буде изостављен“ у законска и стратешка документа Републике Србије“

4. Друштвени дијалог
„Бескућништво – деца у уличној ситуацији“

5. Друштвени дијалог

„Бескућништво – заборављени и нa маргини друштва“

7. Друштвени дијалог

„Култура приступачности у изградњи културе људских права – заједно до постизања циљева одрживог развоја за особе са инвалидитетом“
	1.2.
До 2030. најмање за половину смањити број мушкараца, жена и деце свих узраста који живе у било ком облику сиромаштва, према националним дефиницијама сиромаштва

1.3.
Применити одговарајуће националне системе социјалне заштите и мере за све, укључујући најугроженије, и до 2030. постићи довољно велики обухват сиромашних и рањивих
1.5
До 2030. изградити отпорност сиромашних и оних у стањима рањивости и смањити њихову изложеност и рањивост од екстремних климатских догађаја, као и других економских, друштвених и еколошких шокова и катастрофа  
1.б
Креирати јасне оквире политика на националном, регионалном и међународном нивоу, засноване на развојним стратегијама за борбу против сиромаштва и родну осетљивост, како би се подржало убрзано инвестирање у акције на искорењивању сиромаштва

	Циљ 2.

Свет без глади
	1 Друштвени дијалог

„Бескућништво – решавање питања личних докумената на путу ка друштвеној укључености“
3. Друштвени дијалог 
Представљање имплементације принципа „да нико не буде изостављен“ у законска и стратешка документа Републике Србије“

3. Друштвени дијалог

„Бескућништво – деца у уличној ситуацији“

4. Друштвени дијалог

„Бескућништво – заборављени и нa маргини друштва“


	До 2030. окончати глад и осигурати приступ безбедној, нутритивној и довољној исхрани током целе године свим људима, а посебно сиромашнима и лицима у стањима рањивости, укључујући одојчад

	Циљ 3.

Добро здравље
	1. Друштвени дијалог

„Бескућништво – решавање питања личних докумената на путу ка друштвеној укључености“
2. Друштвени дијалог „Представљање имплементације принципа „да нико не буде изостављен“ у законска и стратешка документа Републике Србије“

3. Друштвени дијалог

„Бескућништво – деца у уличној ситуацији“
4. Друштвени дијалог

„Ментално здравље младих“

5. Друштвени дијалог

„Системска подршка младима у борби против злоупотреба психоактивних супстанци и превенцији бихевиоралних болести зависности“

6. Друштвени дијалог

„Бескућништво – заборављени и нa маргини друштва“

7. Друштвени дијалог

„Међугенерацијска солидарност – пут ка друштву једнаких могућности“

8. Друштвени дијалог

„Култура приступачности у изградњи културе људских права – заједно до постизања циљева одрживог развоја за особе са инвалидитетом“


	3.4.
До 2030. смањити за једну трећину превремени морталитет од непреносивих болести кроз превенцију и лечење и промовисати ментално здравље и благостање. Појачати превенцију и лечење од злоупотребе супстанци, укључујући и злоупотребу наркотика и штетну употребу алкохола

3.7.

До 2030. обезбедити универзални приступ услугама које се односе на полну и репродуктивну здравствену заштиту укључујући планирање породице, информисање и образовање, као и интеграцију репродуктивног здравља у националне стратегије и програме

3.8.

Постићи универзални обухват здравственом заштитом, укључујући заштиту од финансијског ризика, доступност квалитетних основних здравствених услуга и доступност безбедних, делотворних, квалитетних и приступачних основних лекова и вакцина за све

3.a
Појачати примену „Оквирне конвенције Светске здравствене организације о контроли дувана" у свим земљама, према потребама

3.b
Подржати истраживања и развој вакцина и лекова за преносиве и непреносиве болести које примарно погађају земље у развоју, обезбедити приступачност основних лекова и вакцина у складу са „Декларацијом из Дохе о Споразуму о трговинским аспектима права интелектуалне својине (TRIPS) и јавном здрављу“, којом се потврђује право земаља у развоју да у потпуности користе одредбе „Споразума о трговинским аспектима права интелектуалне својине“ које се односе на флексибилност у погледу заштите јавног здравља и, посебно, обезбеђују доступност лекова за све
3.d
Јачати капацитете свих земаља, посебно земаља у развоју, за рано упозоравање, смањење ризика и управљање националним и глобалним здравственим ризицима



	Циљ 4.

Квалитетно образовање
	1. Друштвени дијалог „Ресоцијализација и реинтеграција бивших осуђених лица – пут ка корисном члану друштва“
2. .Друштвени дијалог „Представљање имплементације принципа „да нико не буде изостављен“ у законска и стратешка документа Републике Србије“
3. Друштвени дијалог

             „Ментално здравље младих“

4. Друштвени дијалог
„Системска подршка младима у   борби против злоупотреба психоактивних супстанци и превенцији бихевиоралних болести зависности“
5. Друштвени дијалог
„Мултикултуралност и интеркултуралност у Републици Србији – добре праксе и изазови“
6. Друштвени дијалог
„Међугенерацијска солидарност – пут ка друштву једнаких могућности“

7. Друштвени дијалог
„Култура приступачности у изградњи културе људских права – заједно до постизања циљева одрживог развоја за особе са инвалидитетом“ 
8. Друштвени дијалог

„Укључивање жена и девојака у технолошке и друштвене иновације – изазови у развоју институционалног оквира“

	4.1.
До 2030. обезбедити да све девојчице и дечаци заврше бесплатно, равноправно и квалитетно основно и средње образовање које води ка релевантним и ефикасним исходима учења
4.2.
До 2030. обезбедити да све девојчице и дечаци имају приступ квалитетном развоју у раном детињству, бризи и предшколском 
образовању како би били спремни за основно образовање
4.3

До 2030. обезбедити једнаку доступност приступачног и квалитетног стручног образовања на свим нивоима, укључујући и универзитетско, за све жене и мушкарце

4.4

До 2030. значајно повећати број младих и одраслих који имају одговарајуће вештине, укључујући техничке и стручне, за запошљавање, достојне послове и предузетништво
4.5

До 2030. елиминисати родну неједнакост у образовању и обезбедити једнак приступ свим нивоима образовања и стручном оспособљавању за рањиве групе, укључујући особе са инвалидитетом, аутохтоно становништво и децу у рањивим ситуацијама

4.7

До 2030. обезбедити да сви ученици стекну знања и вештине потребне за промовисање одрживог развоја, између осталог и путем едукације о одрживом развоју и одрживим стиловима живота, људским правима, родној равноправности, као и о промовисању културе мира и ненасиља, припадности глобалној заједници и поштовања културне разноликости и доприноса културе одрживом развоју

4а

Изградити и побољшати образовне установе које су прилагођене деци, особама са инвалидитетом и припадницима различитог пола, као и обезбедити безбедно, ненасилно, инклузивно и делотворно окружење за учење за све

4.б

До 2020. на глобалном нивоу повећати број стипендија које су доступне земљама у развоју, посебно најмање развијеним земљама, малим острвским државама у развоју и афричким земљама, за похађање вишег образовања, укључујући стручну обуку и информационе и комуникационе технологије, као и техничке, инжењерске и научне програме, у развијеним земљама и осталим земљама у развоју

	Циљ 5.

Родна равноправност
	1. Друштвени дијалог „Ресоцијализација и реинтеграција бивших осуђених лица – пут ка корисном члану друштва“
2. Друштвени дијалог „Како до родно осетљивог језика?“ Београд
3. Друштвени дијалог „Како до родно осетљивог језика?“ Нови Пазар
4. Друштвени дијалог Како до родно осетљивог језика?“ Нови Сад

5. Друштвени дијалог“.Представљање имплементације принципа „да нико не буде изостављен“ у законска и стратешка документа Републике Србије“
6. Друштвени дијалог
„Укључивање жена и девојака у технолошке и друштвене иновације – изазови у развоју институционалног оквира“
7.  Друштвени дијалог
8. „Међугенерацијска солидарност – пут ка друштву једнаких могућности“

9. Друштвени дијалог
„Култура приступачности у изградњи културе људских права – заједно до постизања циљева одрживог развоја за особе са инвалидитетом“


	5.1.
Окончати свуда и све облике дискриминације жена и девојчица
5.2.
Елиминисати све облике насиља над свим женама и девојчицама у јавној и приватној сфери, укључујући трговину људима, сексуалне и друге облике експлоатације

5.5. 
Обезбедити да жене у потпуности и ефективно учествују и имају једнаке могућности за руковођење на свим нивоима доношења одлука у политичком, привредном и јавном животу

5.а. 
Спровести реформе како би жене добиле једнака права на економске ресурсе, као и приступ власништву и контроли над земљиштем и осталим облицима својине, финансијским услугама, наследству и природним ресурсима, у складу са националним законима
5.б. 
Повећати употребу иновативних технологија, посебно информационих и комуникационих технологија, како би се промовисало оснаживање жена

5.ц. 
Усвојити и оснажити добру политику и проводиво законодавство за промовисање родне равноправности и оснаживање свих жена и девојчица на свим нивоима



	Циљ 6.  
Чиста вода и санитарни услови
	1. .Друштвени дијалог
„Бескућништво – решавање питања личних докумената на путу ка друштвеној укључености“
2.  Друштвени дијалог
„Бескућништво – деца у уличној ситуацији“
3. Друштвени дијало

„Бескућништво – заборављени и нa маргини друштва“


	6.2. 
До 2030. постићи адекватан и једнак приступ санитарним и хигијенским условима за све, као и окончање праксе обављања дефекације на отвореном, уз обраћање посебне пажње на потребе жена и девојчица, односно оних у стањима рањивости

	Циљ 7. 

 Доступна и обновљива енергија


	
	

	Циљ 8. 

Достојанствен рад и економски раст
	1. Друштвени дијалог
„Бескућништво – решавање питања личних докумената на путу ка друштвеној укључености“
2. Друштвени дијалог „Ресоцијализација и реинтеграција бивших осуђених лица – пут ка корисном члану друштва“

3. Друштвени дијалог „Представљање имплементације принципа „да нико не буде изостављен“ у законска и стратешка документа Републике Србије“

4. Друштвени дијалог
„Бескућништво – деца у уличној ситуацији“

5. Друштвени дијалог
„Укључивање жена и девојака у технолошке и друштвене иновације – изазови у развоју институционалног оквира“

6. Друштвени дијалог
„Бескућништво – заборављени и нa маргини друштва“

7. Друштвени дијалог
„Мултикултуралност и интеркултуралност у Републици Србији – добре праксе и изазови“

8. Друштвени дијалог
„Међугенерацијска солидарност – пут ка друштву једнаких могућности“

9. Друштвени дијалог
„Култура приступачности у изградњи културе људских права – заједно до постизања циљева одрживог развоја за особе са инвалидитетом“
	8.2. 
Постизање виших нивоа економске продуктивности кроз диверсификацију, технолошку надоградњу и иновације, укључујући фокусирање на радно интензивне и високо профитабилне секторе
8.3. 
Промовисати развојно оријентисане политике које подржавају продуктивне активности, стварање достојанствених послова, предузетништво, креативност и иновативност и подстицати формализацију и раст микропредузећа, односно малих и средњих предузећа, укључујући и приступ финансијским услугама

8.5. 
До 2030. постићи пуну и продуктивну запосленост и достојанствен рад за све жене и мушкарце, укључујући и младе људе и особе са инвалидитетом, као и једнаку плату за рад једнаке вредности

8.7.
Предузимање хитних и ефикасних мера за искорењивање присилног рада; окончати савремено ропство и трговину људима и обезбедити забрану и отклањање најгорих облика дечијег рада, укључујући регрутовање и коришћење деце војника, а до 2025. окончати дечији рад у свим његовим облицима

8.б 
До 2020. развити и операционализовати глобалну стратегију за запошљавање младих и применити „Глобални пакт за запошљавање“ Међународне организације рада


	Циљ 9.  
Индустрија, иновације и инфраструктура
	1. Друштвени дијалог
„Укључивање жена и девојака у технолошке и друштвене иновације – изазови у развоју институционалног оквира“
2. Друштвени дијалог
„Култура приступачности у изградњи културе људских права – заједно до постизања циљева одрживог развоја за особе са инвалидитетом“
	9.1. 
Развити квалитетну, поуздану, одрживу и отпорну инфраструктуру, укључујући регионалну и прекограничну инфраструктуру, како би се подржали економски развој и људско благостање, са 
фокусом на економски прихватљивом и једнаком приступу за све
9.5.
Унапредити научна истраживања, побољшати технолошке могућности индустријских сектора у свим земљама, посебно земљама у развоју, што подразумева да се до 2030. подстичу иновације и значајно повећа број запослених у области истраживања и развоја на милион људи, као и да се повећа јавна и приватна потрошња за истраживање и развој

9.ц.
Значајно повећати приступ информационим и комуникационим технологијама и уложити напоре да се обезбеди универзалан и приуштив приступ интернету у најмање развијеним земљама до 2020. године

	Циљ 10.  
Смањење неједнакости
	1. Друштвени дијалог
„Бескућништво – решавање питања личних докумената на путу ка друштвеној укључености“
2. Друштвени дијалог „Ресоцијализација и реинтеграција бивших осуђених лица – пут ка корисном члану друштва“

3. Друштвени дијалог „Представљање имплементације принципа „да нико не буде изостављен“ у законска и стратешка документа Републике Србије“

4. Друштвени дијалог
„Бескућништво – деца у уличној ситуацији“

5. Друштвени дијалог
„Ментално здравље младих“

6. Друштвени дијалог
„Укључивање жена и девојака у технолошке и друштвене иновације – изазови у развоју институционалног оквира“

7. Друштвени дијалог
„Системска подршка младима у борби против злоупотреба психоактивних супстанци и превенцији бихевиоралних болести зависности“

8. Друштвени дијалог
„Бескућништво – заборављени и нa маргини друштва“

9. Друштвени дијалог
„Мултикултуралност и интеркултуралност у Републици Србији – добре праксе и изазови“

10. Друштвени дијалог
„Међугенерацијска солидарност – пут ка друштву једнаких могућности“

11. Друштвени дијалог
„Култура приступачности у изградњи културе људских права – заједно до постизања циљева одрживог развоја за особе са инвалидитетом“


	10.2
До 2030. оснажити и промовисати социјалну, економску и политичку инклузију свих, без обзира на старост, пол, инвалидитет, расу, етничку припадност, порекло, религију или економски и неки други статус
10.3
Осигурати једнаке могућности и смањити неједнакост исхода, укључујући елиминисањем дискриминаторних закона, политика и пракси и промовисањем одговарајућег законодавства, политика и деловања у том погледу

10.4
Усвојити политике, посебно фискалне, политике у области зарада и социјалне заштите, и прогресивно постићи већу равноправност

	Циљ 11.  
Одрживи градови и заједнице
	1. Друштвени дијалог
„Бескућништво – решавање питања личних докумената на путу ка друштвеној укључености“
2. Друштвени дијалог „Представљање имплементације принципа „да нико не буде изостављен“ у законска и стратешка документа Републике Србије“
3. Друштвени дијалог 
„Системска подршка младима у борби против злоупотреба психоактивних супстанци и превенцији бихевиоралних болести зависности“

4. Друштвени дијалог 
„Бескућништво – заборављени и нa маргини друштва“

5. Друштвени дијалог
„Мултикултуралност и интеркултуралност у Републици Србији – добре праксе и изазови“

6. Друштвени дијалог „Међугенерацијска солидарност – пут ка друштву једнаких могућности“

7. Друштвени дијалог
„Култура приступачности у изградњи културе људских права – заједно до постизања циљева одрживог развоја за особе са инвалидитетом“
	11.1
До 2030. осигурати да сви имају приступ адекватном, безбедном и приступачном становању и основним услугама, унапредити неусловна насеља
11.3
До 2030. унапредити инклузивну и одрживу урбанизацију и капацитете за партиципативно, интегрисано и одрживо планирање и управљање људским насељима у свим земљама

11.5 
До 2030. значајно смањити број смртних случајева, број угрожених људи и директне економске губитке у односу на глобални бруто домаћи производ изазван катастрофама, укључујући и оне повезане са водом, усмеравајући пажњу на заштиту сиромашних и оних у стањима рањивости
11.7.
До 2030. омогућити универзални приступ безбедним, инклузивним и приступачним зеленим и јавним површинама, посебно за жене и децу, старија лица и особе са инвалидитетом

	Циљ 12.  
Одговорна потрошња и производња


	
	

	Циљ 13. 

Акција за климу


	
	

	Циљ 14. 

Живот под водом


	
	

	Циљ 15. 

Живот на земљи


	
	

	Циљ 16. 

 Мир, правда и снажене институције
	1. Друштвени дијалог
„Бескућништво – решавање питања личних докумената на путу ка друштвеној укључености“
2. Друштвени дијалог „Ресоцијализација и реинтеграција бивших осуђених лица – пут ка корисном члану друштва“

3. 3.Друштвени дијалог 
„Како до родно осетљивог језика?“ Београд

4. 4.Друштвени дијалог
 „Како до родно осетљивог језика?“ Нови Пазар

5. Друштвени дијалог 
„Како до родно осетљивог језика?“ Нови Сад
6. Друштвени дијалог „Представљање имплементације принципа „да нико не буде изостављен“ у законска и стратешка документа Републике Србије“
7. Друштвени дијалог
„Бескућништво – деца у уличној ситуацији“

8. Друштвени дијалог
„Ментално здравље младих“

9. Друштвени дијалог
„Системска подршка младима у борби против злоупотреба психоактивних супстанци и превенцији бихевиоралних болести зависности“
10. Друштвени дијалог
„Бескућништво – заборављени и нa маргини друштва“

11. Друштвени дијалог
„Међугенерацијска солидарност – пут ка друштву једнаких могућности“

12. Друштвени дијалог
„Култура приступачности у изградњи културе људских права – заједно до постизања циљева одрживог развоја за особе са инвалидитетом“


	16.2
Окончати злоупотребу, експлоатацију, трговину и све облике насиља и тортуре над децом
16.3 
Промовисати владавину права на националном и међународном нивоу и осигурати једнак приступ правди за све
16.6
Развити делотворне, одговорне и транспарентне институције на свим нивоима

16.7
Осигурати одговорно, инклузивно, партиципативно и репрезентативно доношење одлука на свим нивоима

16.9
До 2030. за све обезбедити законски идентитет, укључујући регистрацију приликом рођења

16.10
Осигурати јавни приступ информацијама и заштиту основних слобода, у складу са националним законодавством и међународним споразумима
16.b
Промовисати и спроводити недискриминаторске законе и политике ради постизања одрживог развоја


	Циљ 17. 

Партнерством до циљева


	
	


� „Службени гласник РС“, бр. 94/23


� “Службени гласник РС“, бр. 128/20, 116/22 и 92/2023 – др.закон


� „Службени гласник РС”, бр. 55/05, 71/05 – исправка, 101/07, 65/08, 16/11, 68/12 – УС, 72/12, 7/14 – УС,  44/14 и  30/18 – др.закон,


��� „Службени гласник РС”, бр. 79/05, 101/07, 95/10, 99/14, 47/18 и 30/18-др.закон,


� Сл. гласник Републике Србије број 52/2021





� члан 73. Закона о родној  раноправности ( Сл. гласник Републике Србије број 52/2021)
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