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	МИНИСТАРСТВО ЗА ЉУДСКА И МАЊИНСКА ПРАВА И ДРУШТВЕНИ ДИЈАЛОГ
	МИНИСТАРСТВO ЗА БРИГУ О ПОРОДИЦИ И ДЕМОГРАФИЈУ



На основу члана 12. Закона о министарствима („Службени гласник РС“, број 128/20, 116/22 и 92/2023-др.закон) и Закључка о усвајању Смерница за укључивање организација цивилног друштва у радне групе за израду предлога докумената јавних политика и нацрта, односно предлога прописа („Службени гласник РС“, бр. 8/20 и 107/21), Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог у сарадњи са Министарством за бригу о породици и демографију упућује
Ј А В Н И  П О З И В
организацијама цивилног друштва за подношење кандидатуре и њиховог учествовања у раду Радне групе за израду Предлога стратегије демографског развоја Србије
I  ПРЕДМЕТ ЈАВНОГ ПОЗИВА   
Према Закону о министарствима у делокругу послова Министарства за бригу о породици и демографију су и послови који се односе на популациону политику, планирање породице, породицу и децу, унапређење и развој демографске политике, политике наталитета, квалитета живота и продужетка живота, репродуктивног здравља и унутрашњих миграција. 
Влада Републике Србије је 11.12.2025. године донела Одлуку о образовању Савета за породицу и демографију. 
Савет је формиран са јасним циљем да обједини знања, искуства и одговорност свих релевантних актера – државних органа и институција, стручне јавности и цивилног друштва – како би се демографска политика водила плански, дугорочно и системски.
На првој седници Савета која је одржана 30. децембра 2025. године усвојена је и Информација о изради Предлога стратегије демографског развоја Србије за период од 2026. до 2036. године, са пројекцијама до 2050. године, са пратећим акционом планом за наведени период.
Министарство за бригу о породици и демографију, које обавља административно-техничке послове за потребе Савета, у поступку је прикупљања података за формирање радне групе која ће радити на Предлогу стратегије демографског развоја Србије.
Због комплексности материје коју треба да обухвати Стратегија, чланови радне групе морају бити представници релевантних државних органа, установа, организација цивилног друштва и експерата у области која се односи на популациону политику, планирање породице, породицу и децу, унапређење и развој демографске политике, политике наталитета, квалитета живота и продужетка живота, репродуктивног здравља и унутрашњих миграција.
Задатак Радне групе је да изради Предлог стратегије демографског развоја Србије за период од 2026. до 2036. године, са пројекцијама до 2050. године, са пратећим акционом планом за наведени период.
Значајна улога у раду Радне групе очекује се и од представника изабраних организација цивилног друштва, имајући у виду искуство и резултате које те организације имају у пракси. 
II ЦИЉ, ОБЛАСТИ И ПРАВО УЧЕШЋА НА ЈАВНОМ ПОЗИВУ
1. Циљ овог јавног позива је да се кроз јаван и транспарентан процес изврши избор до 3 (три) организације цивилног друштва чији ће представници бити предложени за именовање министарки за бригу о породици и демографију за чланство у Радној групи за израду Предлога стратегије демографског развоја Србије.
 2. Јавни позив намењен је организацијама цивилног друштва које делују у области која се односи на популациону политику, планирање породице, породицу и децу, унапређење и развој демографске политике, политике наталитета, квалитета живота и продужетка живота, репродуктивног здравља и унутрашњих миграција.
3. Право учешћа на Јавном позиву имају удружења и друге организације цивилног друштва основане и регистроване у складу са прописима Републике Србије, које су уписaне у рeгистaр нajмaњe пет година прe oбjaвљивaњa oвoг jaвнoг пoзивa и актом о оснивању имају утврђене циљеве у области која се односи на популациону политику, планирање породице, породицу и децу, унапређење и развој демографске политике, политике наталитета, квалитета живота и продужетка живота, репродуктивног здравља и унутрашњих миграција.
4. Представници које организација предлаже за кандидате за члана и заменика члана у радној групи не смеју бити функционери или државни службеници, односно ангажовани у органу јавне управе.



[bookmark: _GoBack]III КРИТЕРИЈУМИ
Оргaнизaциjе цивилнoг друштвa које се кандидују морају испуњавати следеће критеријуме:
1. да поседују пројектно искуство и експертизу у области која се односи на популациону политику, планирање породице, породицу и децу, унапређење и развој демографске политике, политике наталитета, квалитета живота и продужетка живота, репродуктивног здравља и унутрашњих миграција (ЦИЉ, ОБЛАСТИ И ПРАВО УЧЕШЋА НА ЈАВНОМ ПОЗИВУ), у последњих 5 (пет) година;
2. пожељно је да поседују искуство у координацији, комуникацији и сарадњи са другим организацијама цивилног друштва, односно чланице су мреже или друге асоцијације организација цивилног друштва;
3. пожељно је да поседују претходно искуство у раду радних група и других радних и саветодавних тела које формирају органи државне и покрајинске управе и локалне самоуправе.[footnoteRef:1]  [1:  Критеријуми 2. и 3. означени као „пожељно“ нису елиминационог карактера, већ ће се додатно вредновати у процесу селекције.] 

IV ДОКУМЕНТАЦИЈА КОЈА СЕ ДОСТАВЉА
Oрганизације цивилног друштва дужне су да доставе следеће доказе:
· Попуњен Пријавни формулар (Анекс 1 – Пријавни формулар), 
·   Попуњен образац о реализованим пројектима у областима наведеним у тачки II Јавног позива (ЦИЉ, ОБЛАСТИ И ПРАВО УЧЕШЋА НА ЈАВНОМ ПОЗИВУ), у последњих 5 (пет) година (Анекс 2 – Образац о реализованим пројектима);   
·  Попуњен образац о публикацијама (анализе, истраживања и сл.) које је организација објавила у областима наведеним у тачки II Јавног позива (ЦИЉ, ОБЛАСТИ И ПРАВО УЧЕШЋА НА ЈАВНОМ ПОЗИВУ), у последњих 5 (пет) године (Анекс 3 – Образац о објављеним публикацијама);
·  Изјаву о прихватању кандидатуре и одсуству сукоба интереса да представници које организација предлаже за кандидата за члана и заменика члана у Радној групи није функционер или државни службеник у органу државне управе, служби Владе или јавној агенцији, односно функционер или службеник у органу аутономне покрајине или јединице локалне самоуправе, односно ангажован/а у органу јавне управе, потписану од стране оба кандидата  (Анекс 4 – Изјава о прихватању кандидатуре и одсуству сукоба интереса);
·  Пожељно је доставити доказ о чланству у мрежи или другој асоцијацији организација цивилног друштва (уговор, меморандум о сарадњи, потврда мреже или друге асоцијације односно референцу која документује чланство);
· Пожељно је доставити доказ о искуству у раду радних група и других радних и саветодавних тела које формирају органи државне управе, (списак радних тела, затим навести назив државног органа који је основао, као и годину оснивања, пожељно је доставити копијама решења/одлука о именовању).
Вредновање и рангирање пристиглих пријава вршиће се у складу са наведеним критеријумима на следећи начин: 

1. Организација поседује пројектно искуство у областима дефинисаним тачком II Јавног позива  у последњих 5 (пет) година.

·  3 бода по реализованом пројекту/програму уколико је организација носилац  пројекта
·  2 бода по реализованом пројекту уколико је организација  партнер на пројекту/програму.

2. Организација поседује експертизу у виду објављених публикација у областима дефинисаним тачком II Јавног позива, у последњих 5 (пет) година.

· 2 бода по објављеној публикацији

3. Организација је чланица мреже или друге асоцијације организација цивилног друштва.

· 2 бода уколико је организација чланица мреже или друге асоцијације организација цивилног друштва

4. Организација поседује искуство у раду радних група и других радних и саветодавних тела.
· 2  бода 
V РОК И НАЧИН ПОДНОШЕЊА ПРИЈАВЕ
Рoк зa пoднoшeњe пријава траје од  3. до 11. фебруара 2026. године. 
Заинтересоване организације цивилног друштва дужне су да своје пријаве заједно са припадајућом документацијом из тачке IV Јавног позива (ДОКУМЕНТАЦИЈА КОЈА СЕ ДОСТАВЉА) у назначеном року доставе искључиво електронским путем на е-mail адресе: javni.poziv@minljmpdd.gov.rs сa нaпoмeнoм: „Кандидатура за избор организација цивилног друштва за чланство у Радној групи за израду Предлога стратегије демографског развоја Србије 

VI ПОСТУПАК ИЗБОРА
За потребе припреме и спровођења поступка избора, као и самог Јавног позива, образована је Комисија за избор представника организација цивилног друштва за чланство у Радној групи за израду Предлога стратегије демографског развоја Србије,  која је састављена од представника Министарства за бригу о породици и демографију и Министарства за људска и мањинска права и друштвени дијалог. 
Образована Комисија дужна је да најкасније у року од 30 дана од дана истека рока за подношење пријава донесе Предлог представника организација цивилног друштва за чланство у Радној групи за израду Предлога стратегије демографског развоја Србије (у даљем тексту: Предлог представника организација цивилног друштва). Предлог представника организација цивилног друштва и Јавни позив, биће објављен на званичним интернет страницама Министарства за људска и мањинска права и друштвени дијалог и Министарства за бригу о породици и демографију и достављен подносиоцима пријава на Јавни позив електронским путем.
Евентуална питања око поступка подношења пријава могу се упутити на е-mail адресу: javni.poziv@minljmpdd.gov.rs или на број телефона: 011/22-50-624
VI ДОДАТНЕ ИНФОРМАЦИЈЕ
1. Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог и Министарство за бригу о породици и демографију нису у могућности да изабраним представницима организација цивилног друштва обезбеде накнаду за рад нити да сносе трошкове њиховог доласка и одласка са састанака Радне групе.
3. Учешћем на Јавном позиву подносиоци кандидатуре пристају да се подаци које достављају у оквиру својих пријава обрађују искључиво за потребе процеса избора предвиђеног овим позивом.
4. Потребни обрасци, као и додатне информације за њихово попуњавање налазе се у оквиру следећих докумената:
1. Анекс 1 – Пријавни формулар,
2. Анекс 2 – Образац о реализованим пројектима,
3. Анекс 3 – Образац о објављеним публикацијама
4. Анекс 4 – Изјава о прихватању кандидатуре и одсуству сукоба интереса. 
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